Metas e Prioridades para o Exercicio Financeiro de 2014

Programa: 0101-JAGUARAO PAVIMENTANDO O FUTURO

Valor Total do Programa: RS 14.756.365,73

Indicadores Unidades de Referéncia
Medida Ano Indice
Vias publicas pavimentadas Km 2012 32,00

Objetivo: Recuperar e conservar vias publicas pavimentadas e ndo pavimentadas

Orgio Resp.: Secretaria de Servigos Urbanos Valor: R$ 168.551,73
Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014
Reperfilar 16 km de ruas pavimentadas 20 %
Colocar 4000 metros de meio fio 20 %
Licenciar e manter drea de extragdo de areia 25 %
Manter 2 dreas de extragdo de saibro devidamente licenciadas 25 %
Manter 15 veiculos e maquinas utilizados na recuperacao de vias publicas 25 %
Adquirir 2 maquinas visando a ampliacdo e manutencdo das acoes de recuperacado de vias 50 %
publicas
Adquirir 2 caminhdes visando a ampliagdo e manutencgdo das a¢des de recuperagao de vias 50 %
publicas
Recuperar 480km de vias ndo pavimentadas 20 %
Iniciativas:

Remocdo das ondulagGes e depressdes reabilitando vias pavimentadas

Remocao das ondulagbes e depressdes reabilitando vias ndo pavimentadas

Melhoria de vias ndo pavimentadas por meio de escavagbes, aterramentos e drenagem
Corregdo dos perfis topograficos visando melhoria da drenagem e mobilidade publica
Aquisicdo de maquinas, implementos e veiculos para atendimento

Manutencdo do funcionamento das areas de extracdo de saibro e areia

Construcdo e conservacao de meio fio em ruas ndo pavimentadas

Manutencdo de maquinas, implementos e veiculos

Objetivo: Minimizar os problemas de alagamento da area urbana do municipio

Orgio Resp.: Secretaria de Servigos Urbanos Valor: R$ 70.850,55
Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014
Construir 80 bocas-de-lobo 20 %
Recuperar 800 metros de bueiros danificados 30 %
Limpar 30 km de valetas 25 %
Construir 2 km de galerias 20 %
Canalizar 5 km de redes de macrodrenagem 20 %
Canalizar 4000 metros de bueiros 25 %
Iniciativas:

Limpeza de valetas, readequacao de tubula¢des existentes e limpeza de bocas de lobo

Limpeza de sangas e canais removendo toda a vegeta¢do existente readequando a largura
necessdria para o devido escoamento das aguas pluviais



Construcao e reforma de galerias, canalizacdao de sangas e redes de macrodrenagem

Canalizacdo de sangas e redes de microdrenagem
Recuperacgado de bueiros

Objetivo: Qualificar a mobilildade urbana

Orgio Resp.: Secretaria de Servigos Urbanos

Metas do PPA 2014/2017:

Instalar 40 abrigos para 6nibus

Instalar e recuperar 1000 placas de sinalizacdo de transito
Manter e recuperar 5000 pontos de luz

Substituir 800 luminarias completas

Recuperar 2000 metros de calcadas

Sinalizar 60 faixas de seguranca

Iniciativas:
Instalacdo de abrigos de 6nibus
Instalacdo de placas de sinalizacdo de transito

Execucdo de faixa de seguranca, sonorizadores e placas indicativas

Implantagdo de ciclovias

lluminar vias publicas instalando e recuperando pontos de luz

Construgdo e recuperacao de passeio publico

Objetivo: Ampliagio e manutencéo do cemitério municipal

Orgio Resp.: Secretaria de Servigos Urbanos

Metas do PPA 2014/2017:

Manter o funcionamento do cemitério
Colocar 20 lumindrias

Construir 200 nichos

Construir 400 catacumbas

Iniciativas:
Construcdo de catacumbas, nichos e calgadas
Manutengao do cemitério

Objetivo: Elaborar projetos técnicos buscando a captacdo de recursos

Orgio Resp.: Secretaria de Planejamento e Urbanismo

Metas do PPA 2014/2017:

Contratar 10 projetos técnicos de infraestrutura urbana

Iniciativas:
Contratacdo de projetos técnicos

Objetivo: Pavimentar vias publicas

Orgio Resp.: Secretaria de Planejamento e Urbanismo

Metas do PPA 2014/2017:

Pavimentar 31 Km de vias publicas

Valor: R$ 49.595,38
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Iniciativas:
Pavimentacdo das principais vias de acesso aos bairros
Elaboragdo de projetos de pavimentagao
Pavimentacdo de vias arteriais, de acesso e secundarias

Objetivo: Remunerar Pessoal Ativo

Orgio Resp.: Gabinete do Prefeito Valor: R$ 1.663.360,55

Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014

Dar auxilio alimentagdo a 55 servidores 100 %

Remunerar 55 servidores 100 %
Iniciativas:

Remuneracao de servidores
Pagamento de encargos e direitos

Programa: 0102-EDUCACAO HUMANIZADORA

Valor Total do Programa: RS 16.034.722,80

Indicadores Unidades de Referéncia )
Medida Ano Indice
Taxa de analfabetismo maiores 15 anos (FEE) % 2010 6,62
IDEB (Portal IDEB) Unidade 2011 4,40
Fluxo dos Alunos (Portal IDEB) Unidade 2011 0,86
Indicador de Aprendizagem (Portal IDEB) Unidade 2011 5,16

Objetivo: Erradicar o analfabetismo entre jovens e adultos

Orgio Resp.: Secretaria de Educacio e Desporto Valor: R$ 14.170,11

Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014

Alfabetizar 2000 pessoas 20 %

Formar 25 turmas anuais 25 %
Iniciativas:

Criacdo e Implementacdo do projeto de Alfabetizacdo de Jovens e Adultos (PRAJAGUAR)

Realizacdo de pesquisa de entorno e formacdo de turmas

Sele¢do e capacitagcdo dos educadores populares e coordenadores dos programas

Consolidagao de parcerias com associagdes de bairros e entidades para disponibilizar o espaco fisico
e auxiliar na promogdo da educagdo de jovens e adultos

Confeccdo de materiais de divulga¢do do Projeto

Adquisicdo de material pedagdgico

Realizacdo de transporte para viabilzar o projeto

Viabilizagdo de espago de confraternizagao e socializagdo das experiéncias

Objetivo: Universalizar o acesso a educagdo infantil

Orgio Resp.: Secretaria de Educagio e Desporto Valor: R$ 656.685,74

Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014

Atender 100% da demanda de matriculas a partir dos 4 anos (pré-escola) em ambientes 25 %



qualificados

Atender 100% da demanda de matriculas para criangas até 3 anos (creche) 10 %

Construir 1 Escola de Educacdo Infantil 50 %

Reformar 5 Escolas de Educacdo infantil 20 %
Iniciativas:

Realizagdo de estudo acerca das demandas do municipio

Construgdo e expansao de escolas de educacgdo infantil

Ampliacdo e qualificacdo das escolas infantis existentes

Fomentar convénio com entidades afins aumentando o nimero de vagas oferecidas

Aquisicao de recursos materiais afim de qualificar o fazer pedagégico na educacao infantil
Promocdo de transporte escolar para propiciar a universalizacao do acesso as escolas infantis
Ampliagdo de pré-escolas e qualificacdo da infraestrutura das salas de aula urbanas e do campo
Aquisicao de uniformes para os alunos das escolas municipais

Objetivo: Diversificar cursos e ampliar o acesso a graduacgao e pds-graduacao

Orgio Resp.: Secretaria de Educacio e Desporto Valor: R$ 21.255,16

Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014

Garantir o acesso a fomacdo de 200 alunos inicial e continuada 30 %

Manter casa do estudante de Pelotas dando condigdo de moradia a 16 estudantes 25 %
Iniciativas:

Ampliacdo e manutencdo dos espacos fisicos destinados a cursos de graduagao publica a distancia
através do polo da UAB

Aquisicao, atualizacdo e conservacao de equipamentos da educacdo superior publica a distancia
Desenvolvimento de projetos e pesquisa que promovam a interacdo entre docentes, discentes e
comunidade

Aquisicdo de meio de transporte ou contratacdo de servigo de transporte que possibilite o
deslocamento de estudantes de cursos de graduagao nao disponiveis no municipio

Manutencdo da Casa do Estudante em Pelotas

Apoio para implantag¢do do Instituto Federal Sul-Riograndense

Objetivo: Promover ag¢des esportivas com fins educacionais e de formacdo de atletas

Orgio Resp.: Secretaria de Educacio e Desporto Valor: R$ 460.000,00

Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014

Fomentar eventos esportivos visando atender 10.000 criangas, jovens e adultos 30 %

Reformar uma quadra em espago publico 100 %

Criar centro de praticas esportivas 60 %

Manter 10 espagos esportivos existentes 25 %
Iniciativas:

Manutengao e modernizag¢do dos espagos esportivos existentes

Aquisicdo de uniformes e materiais para incentivo da pratica esportiva

Construcdo e manutencdo de gindsios destinados a integracdo social da comunidade

Construcgao de pista de atletismo para atividades esportivas escolares e municipais

Construgado de pista de skate junto ao complexo do Ferrujdo

Fomento a pratica de esportes aquaticos

Valorizagao de basquete de rua através de instalagdo de cestas de basquetes nas quadras esportivas
nos bairros

Promocgao de eventos esportivos e de lazer

Promocao, realizacdo e execugao de eventos esportivos objetivando a integracao entre as escolas



Realizacdo de campeonatos de futebol

Objetivo: Ofertar um ensino de qualidade com a construgao social do conhecimento

Orgio Resp.: Secretaria de Educagio e Desporto Valor: R$ 7.872,28

Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014

Qualificar 500 profissionais atuantes na educacao 25 %
Iniciativas:

Formacao inicial e continuada para os profissionais que atuam na area da educac¢do

Desenvolvimento de projeto colaborativo entre as escolas da rede publica municipal e as escolas

publicas do Uruguai através das Escolas Interculturais de Fronteira e Jovens de Fronteira.

Desenvolvimento em parceria com a UNIPAMPA do projeto de pesquisa das linguas com acesso a toda
comunidade de Jaguardo e Uruguai, incluindo estudo de LIBRAS.

Implantac¢do no curriculo escolar do estudo da cultura e a histéria afro-brasileira conforme Lei
10.639/2003

Objetivo: Ampliar, qualificar e manter os espacos fisicos das escolas de Ensino Fundamental urbanas
e da Escola Lauro Ribeiro e das Creches Municipais

Orgio Resp.: Secretaria de Educacio e Desporto Valor: R$ 425.103,29

Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014

Atender 3.000 estudantes com espagos fisicos escolares qualificados 25 %
Iniciativas:

Manutenc¢do dos espacos fisicos existentes
Implementacdo a execucdo de obras imprescindiveis, visando a ampliagdo de ofertas e melhoria da
estrutura fisica das escolas de educacao basica da rede municipal

Aquisicdo e manutencgdo dos recursos materiais necessarios, inclusive do acervo bibliografico bem
como aprimoramento dos recursos tecnoldgicos

Objetivo:  Promover a incluséo de alunos portadores de deficiéncia na rede escolar municipal

Orgio Resp.: Secretaria de Educacio e Desporto Valor: R$ 247.976,92

Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014

Implantar 04 salas de atendimento educacional especializado 25 %

Manter convénio com APAE 25 %

Contratar 24 cuidadores 25 %
Iniciativas:

Implantacado de salas de recursos e acessibilidade nas escolas da rede municipal

Capacitacgdo de profissionais para promover a inclusdo de alunos com necessidades especiais
Fomento de convénios com entidades afins ampliando e qualificando o atendimento especializado
Contratacdo de cuidadores para auxiliar no acesso e permanéncia dos alunos na rede municipal de
ensino

Aquisicao de recursos materias para qualificagdo e o desenvolvimento integral dos alunos com
necessidades especiais



Objetivo:  Incentivar o acesso e o habito de leitura

Orgio Resp.: Secretaria de Educagio e Desporto Valor: R$9.352,27

Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014

Conservar o acervo bibliografico da Biblioteca Publica Municipal 25 %

Promover 10 eventos voltados ao livro e a leitura 20 %

Manter a Biblioteca Publica Municipal 25 %
Iniciativas:

Aquisicao de acervo bibliografico para biblioteca itinerante e das escolas da rede municipal
Promovcao de palestras, oficinas, painéis e féruns voltados ao livro e a leitura
Informatizacdo do controle do acervo bibliogréfico nas escolas e na Biblioteca Publica
Confeccdo de prateleiras em madeira para organiza¢do do acervo bibliografico

Objetivo: Revitalizar a Educacdo do Campo ampliando a qualidade e o nimero de vagas ofertados

Orgio Resp.: Secretaria de Educacio e Desporto Valor: R$ 70.850,55

Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014

Construir 2 refeitérios 50 %

Qualificar a area de lazer de 3 escolas do campo 33 %

Ofertar a Educacdo Infantil do campo através da implantacdo de 5 salas de aula 40 %
Iniciativas:

Desenvolvimento de projetos especificos para Educa¢do do Campo através de convénio com entidades
Aquisicdo, atualizacdo e conservacdo de materiais de expediente, pedagdgico, permanente,

esportivo e de informatica

Formacao continuada de professores, gestores e funcionarios

Ampliagdo, construcgdo e conservac¢do dos espacos fisicos da Educacdo do Campo

Reativacdo de escola na area rural

Objetivo: Atender a necessidade de transporte escolar para os alunos do municipio de Jaguardo

Orgio Resp.: Secretaria de Educacio e Desporto Valor: R$ 602.229,66

Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014

Ofertar transporte para 1.500 alunos do municipio da area rural e arredores 25 %

Adquirir 3 microonibus para transporte escolar 33 %

Contratar empresa para disponibilizar 7 linhas para transporte escolar rural 25 %
Iniciativas:

Aquisicao de 6nibus e microdnibus para atender as linhas de transporte escolar

Aquisicao de Onibus especificagdo C para atender alunos com Necessidades Especiais

Aquisicao de microdnibus para viagens intermunicipais para atender semindrios, reunides, cursos e
afins em outros municipios.

Contratacdao de motoristas para o tranporte escolar

Manutencdo dos veiculos com aquisicdo de pecas, servicos, combustivel, lubrificantes para suprir a
demanda do transporte escolar do municipio.

Contratacdo de servidores especializados na area de fiscaliza¢do do transporte escolar
Contratacdo de empresa para atender linhas da area rural

Promocao de cursos, treinamentos e capacitacao para os servidores do transporte escolar
especificamente para os motoristas do transporte, bem como: adequagao dos veiculos, tecnologias
de seguranga, trafego e acessibilidade.



Objetivo: Garantir a alimentagdo escolar nas escolas da rede publica municipal

Orgio Resp.: Secretaria de Educagio e Desporto Valor: R$ 318.827,47

Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014

Qualificar o depdsito central e o armazenamento da merenda em 6 escolas 20 %

Capacitar 50 manipuladores da alimentacao escolar 20 %

Distribuir os alimentos para 3.500 alunos garantindo a qualidade desses alimentos 25 %
Iniciativas:

Realizacdo de visitas nas escolas para acompanhamento de todo o processo que envolve a
alimentagdo escolar.

Readaptacdo e manutenc¢do do caminhdo que transporta a alimentacdo escolar.
Readaptacdo do depdsito central bem como os das escolas.

Aquisicao de materiais para atender a agricultura familiar.

Realizacdo de capacitacao para os manipuladores

Aquisicao de uniformes para os manipuladores da alimentacao

Criacdo do cargo de manipulador de alimentos

Aquisicdao de merenda escolar

Objetivo:  Remunerar Pessoal Ativo

()rgéo Resp.: Gabinete do Prefeito Valor: R$ 13.200.399,35

Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014

Dar auxilio alimentacdo a 594 servidores 100 %

Remunerar 594 servidores 100 %
Iniciativas:

Remuneracgao de servidores
Pagamento de encargos e direitos

Programa: 0103-SAUDE EM FAMILIA

Valor Total do Programa: RS 6.547.629,03

Indicadores Unidades de Referéncia
Medida Ano Indice
Populagdo cadastrada no PSF (Datasus) % 2011 25,81
Mortalidade Infantil (FEE) por mil 2010 10,99

Expectativa de vida

Objetivo: Assegurar o acesso da populagdo aos servicos de atencdo bésica 4 sadde.

Orgdo Resp.: Secretaria de Satde Valor: R$ 779.356,03
Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014
Ampliar e Manter em 7 equipes de Estratégia de Saude da Familia 25 %
Construgdo de 7 academias da saude 15 %
Cadastrar e Acompanhar 10.525 familias cadastradas no ESF 25 %
Ampliagdo e reforma de 2 UBSs 50 %

Capacitar 7 equipes de ESF’s 15 %



Iniciativas:
Criacdo de academia publica de saude junto a Unidades Basicas de Salde e a espacos publicos
Criacdo e Implementacdo de 3 ESF’s - Bela Vista - Centro/Vila dos Pescadores, Centro/Germano
Desenvolvimento de criagcdo de material publicitdrio para orientacdo da populagdo sobre habitos
alimentares para uma vida mais saudavel, inclusive com ideias de alimentagao de baixo custo - SISVAN
Atendimento da populag¢do gestante a partir do primeiro trimestre de gestacdo até o puerpério em
conformidade com a rede cegonha - SIS Pré Natal
Orientacgdo das familias para que promovam o desenvolvimento integral das criangas - PIM
Prevencdo de cancér de colo de Utero em mulheres de 20 a 49 anos - SIS Colo
Realizacdo de programas de conscientizacdo sobre controle de natalidade - Planejamento Familiar
Prevencdo, acompanhamento, tratamento e fornecimento de medicamentos para hipertensos e
diabéticos
Acompanhamento e informacgado das condi¢des de saldde das familias cadastradas no Bolsa Familia
Promocao, prevencao e recuperacao da saude bucal - Saude Bucal + ESF
Realizacdo de visitas domiciliares e atividades coletivas na microarea descrita, visando a prevencao
e educacdo em saude - PACS
Manutenc¢do e ampliacdo dos servicos essenciais da saude
Conscientizacdo quanto a importancia da realizacdo do pré-natal, orientacdo de gestantes quanto a
saude da mulher e do bebé - Mamae Coruja
Manutencdo e qualificagdo dos ESF’s existentes
Qualificacdo e ampliacdo da infraestrutura das UBS’s
Valorizacdo da saude do idoso
Elaboracdo de palestras educativas sobre habitos saudaveis de alimentacdo
Cadastramento de hipertensos e diabéticos no programa Hiperdia
Prevencdo de Cancer de mama em mulheres a partir dos 30 anos - SIS mama

Objetivo: Desenvolver sistema de informacao e diagndstico que confira suporte a formulagdo de
politicas de governo para a salde publica

Orgio Resp.: Secretaria de Satde Valor: R$ 56.680,44

Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014

Informatizacdo e Interligagdo de 9 setores da SMS, UBSs, CAPS, SAMU, OS 100 %

Capacitagdo dos 10 conselheiros 50 %

Capacitagoes dos 20 servidores vinculados a secretaria 15 %

Implantar o CADSUS 100 %
Iniciativas:

Fortalecimento e promogao do conselho municipal de saude

Qualificacdo profissional das equipes multiprofissionais da saude

Estruturacdo de espaco, aquisicdo de equipamento e material para emissdo de cartdes do SUS
diretamente na secretaria

Informatiza¢do dos setores das UBS com o intuito de melhorar a comunicagao e gestdo dos servigos
de saude

Emissdo de cartoes do SUS diretamente na secretaria e na Santa Casa de Caridade
Integragdo légica entre os setores da secretaria



Objetivo: Oferecer a populagdo jaguarense acesso a especialidades médicas consideradas de média
e alta complexidade

Orgdo Resp.: Secretaria de Satde Valor: R$921.057,13
Metas do PPA 2014/2017: % LDO para
2014
Fornecer 1552 Auxilios de média e alta complexidade 15 %
Manter e Conservar 26 veiculos para transporte de pacientes 25 %
Adquirir 8 veiculos e 4 ambulancias 25 %
Garantir servicos médicos e hospitalares basicos e de algumas especialidades para 28000 25 %
Realizacdo de 8000 deslocamentos para o transporte de pacientes 25 %
Realizar 6000 Exames e consultas especializadas 15 %
Iniciativas:

Contratualizagdo de exames e consultas com fins de diagndstico e atendimento de média e alta
complexidade

Manutencdo da oferta dos servicos de saude

Realizacdo de transporte de pacientes para outras localidades de referéncia

Criacdo e manutencdo de local destinado a abrigar, transitériamente, pacientes e acompanhantes
gue necessitem de tratamento na cidade de Pelotas

Manutengao da frota de veiculos e ambulancias

Aquisicao de veiculos e ambulancias

Objetivo: Atender a usuérios de medicamentos conforme critérios estabelecidos pelos protocolos
clinicos e diretrizes farmacéuticas do Ministério da Saude

()rgéo Resp.: Secretaria de Saude Valor: R$ 340.082,63

Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014

distribuir medicamentos farmacia basica 25 %

distribuir medicamentos para diabetes 25 %

distribuir medicamentos para saude mental 25 %
Iniciativas:

Aquisicao e fornecimento de medicamentos na farmdcia bdsica do municipio para usuarios do SUS
Aquisi¢do e fornecimento de medicamentos utilizados a usuarios do CAPS

Aquisi¢do e fornecimento de medicamentos para hipertensos e diabéticos

Fornecimento de medicamentos para atender a ordens judiciais impetradas contra o municipio

Objetivo: Desenvolvimento Vigilancia em Satde

Orgio Resp.: Secretaria de Satide Valor: R$ 92.105,71

Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014

Saude Trabalhador - Realizar 400 atendimentos da Prevenc¢do do Aedes Aegypti - colocacdo 25 %

de 12.000 armadilhas para realizar dedetizacdo de insetos abrangendo 10532 familias

Realizar 47.260 imunizagdes 100 %
Iniciativas:

Imunizagdo da populacdo de acordo com o calendario vacinal de acordo com a faixa etaria e vacina
recomendada, com isso prevenindo doencas

Prevencdo da presenca do vetor da Dengue, ampliando as armadilhas em locais de risco, e da Febre
Amarela através de campanhas educativas de educa¢do em saude.

Registro de todos os acidentes de trabalho, levando em consideragao area urbana e rural com



preenchimento da RINA e encaminhamentos necessarios através do CEREST.

Prevencdo e controle de insetos danosos a satude afim de proteger a popula¢do e melhorar a
qualidade do ambiente em que vivem

Investigacdo e notificacdo de propriedades particulares que possam conter areas de proliferagdo de
insetos e roedores transmissores de doencas

Investigacdo e fiscalizagdo de estabelecimentos comerciais

Objetivo: Proporcionar atendimento a doentes mentais e pessoas dependentes de alcool e drogas

Orgio Resp.: Secretaria de Satde Valor: R$ 226.721,76

Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014

Garantir o atendimento a 400 pacientes no CAPS1 25 %
Iniciativas:

Realizacdo de terapias de grupo na recuperagdo de usuarios de drogas e alcool

Recuperacao de pessoas dependentes de alcool, drogas e medicamentos clinicos

Manutenc¢do de programas de reducdo de danos causados por drogas e alccol

Cadastramento de doentes mentais que necessitem de assisténcia de profissionais especializados
Encaminhamento para centro especializado em tratamento psicossocial

Fornecimento de medicamentos para usudarios do CAPS

Realizacdo de transporte de pacientes do CAPS

Manutencdo e qualificacdo da equipe do CAPS

Objetivo: Viabilizar atendimento integral a urgéncias e emergéncias

()rgéo Resp.: Secretaria de Saude Valor: R$ 814.781,31

Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014

Manter atendimento 24 horas do Pronto Socorro 100 %

Manter 5 equipes de saude para funcionamento 24 horas da SAMU 25 %
Iniciativas:

Manutengao e qualificagdo da SAMU

Manutencdo e qualificagdo do Pronto Socorro
Remuneracgao e qualificacdo da equipe do SAMU
Remuneracao e qualificacdo da equipe do Pronto Socorro

Programa: 0104-JAGUARAO RURAL SUSTENTAVEL

Valor Total do Programa: RS 1.054.938,82

Indicadores Unidades de Referéncia
Medida Ano indice
PIB Agropecuario (VAB - FEE) RS 2010 102.071.000,00

Objetivo: Proporcionar condigdes de escoamento da produgdo agricola nas estradas rurais

Orgio Resp.: Secretaria de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente Valor: R$ 226.721,76

Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014

Reestruturagdo de 3 pontes 33 %
Contrugdo de 4 pontilhoes 25 %



Ensaibramento e recuperagao de 500km de estradas 25 %

Qualificar o escoamento de agua nas estradas rurais 25 %
Patrolamento de 3.360 km de estradas 25 %
Iniciativas:

Firmar parcerias para a manutencao das estradas buscando a descentralizacdo da manutencao
Realizar qualificagdo de servidores

Formacao de terceira equipe de trabalho com aquisicdo de um caminhdo cagcamba e uma
Retroescavadeira para a manutengdo de estradas;

Reestruturacdo da segunda equipe de trabalho com a aquisicdo de um caminhdo cagamba e
materiais para a poda;

Contratacdo de 03 operadores e 03 servicos gerais para a formacao da terceira equipe de trabalho
Construcdo e reestruturacao de pontes e pontilhdes

Realizacdo de concurso publico p\a contratagdo de 02 operadores e 01 servigos gerais para a
reestruturacdo da segunda equipe de trabalho

Recuperar microonibus para o transporte de servidores para a zona rural

Solicitar ao departamento de meio ambiente o licenciamento da 32 saibreira

Objetivo: Garantir o abastecimento de dgua para todas as familias na zona rural

()rgéo Resp.: Secretaria de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente Valor: R$ 28.340,22

Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014
Construgao de Cinquenta Cacimbas 25 %
Atender 1.060 propriedades rurais garantindo agua potdvel e agua superficial; 25 %
Reforma e limpeza de 800 acudes 25 %
Construcdo de 40 barragens subterraneas 25 %
Construcdo de dez cisternas 100 %
Estruturacdo de dois pocos artesianos e perfuracao de dois 50 %
Iniciativas:

Construcdo de pogos tubulares, cisternas e cacimbas para suprir a necessidade hidrica para o
consumo humano e animal

Construgao de agudes e barragens subterraneas para acumular dgua da chuva para irrigagdo e
alimentagdo animal aumentando o recurso hidrico da propriedade

Realizar projetos de irrigacdo para cultivo de graos, pastagens e hortifrutigranjeiros de modo a
aumentar a produtividade e manter os plantis na época de seca

Confeccionar material educativo/informativo sobre a conservacdo de recursos hidricos e uso racional
da dgua

Objetivo: Fomentar e desenvolver o turismo rural

Orgio Resp.: Secretaria de Cultura e Turismo Valor: R$ 14.170,11

Metas do PPA 2014/2017: % LDO para
2014

Implantar um programa municipal de preservagdo do patriménio cultural, difusdo e fomento 25 %

do turismo rural

Iniciativas:
Mapear potenciais pontos turisticos e estancias histdricas da zona rural do municipio
Preservar e divulgar o patriménio histdrico e cultural rural
Valorizar o patrimonio histérico rural através de projetos de sinalizagdo turistica e iluminagdo
Realizar parcerias com entidades, ONGs e iniciativa privada para entre outras a¢ées viabilizar o
inventario turistico rural



Desenvolver propostas de ecoturismo

Desenvolvimento e aperfeicoamento dos processos de produgado e circulagdo de produtos do meio

rural possibilitando maior inser¢do no mercado
Criar e distribuir folhetria sobre o patrimonio cultural e o turismo rural

Objetivo: Fomentar a produgdo agropecudria valorizando as cadeias produtivas e a agricultura

sustentavel

Orgio Resp.: Secretaria de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente Valor: R$ 247.976,92

Metas do PPA 2014/2017:

Atender anualmente 200 familias através do Troca-Troca

Atender anualmente 200 familias através da patrulha agricola

Manter 3,5 cotas da EMATER

Incentivar a implantac¢do da agroindustria de polpa de frutas

Qualificar genéticamente o rebanho bovino através da realizacdo de 1000 inseminacdes
Inspecionar e cadastrar locais de producado de produtos de origem animal

Apoiar realizagdo de 4 feiras/exposi¢des anuais

Apoiar a venda direta de produtos da agricultura familiar de 10 produtores

Imunizar 5000 terneiras contra a Brucelose

Realizar conferéncia agropecuaria

Iniciativas:
Qualificagdo da patrulha agricola
Ampliagdo do Troca-Troca
Controle de Zoonoses através da imunizacao dos animais
Prestacdo de servico de ater aos produtores rurais
Valorizacdo das feiras e exposicoes
Qualificacdo do projeto Feira nos Bairros
Qualificacdo genética do rebanho bovino através de inseminacao artificial
Incentivo a producdo e agroindustrializacdo de frutas
Manutengao do sistema de Inspe¢do Muncicipal
Implantagdo do SUASA
Fortalecimento das cadeias produtivas

% LDO para 2014

25 %
25 %
25 %
10 %
25 %
25 %
25 %
25 %
25 %
50 %

Objetivo: Atender o pescador artesanal, valorizando esta atividade tradicional de Jaguardo e

incentivar a aquicultura

Orgio Resp.: Secretaria de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente Valor: R$ 53.137,91

Metas do PPA 2014/2017:

Atender anualmente 50 pescadores pelo programa Troca-Troca pesca

Fornecer anualmente cesta bdsica a 75 familias de pescadores durante o periodo de Defeso

Garantir ATEPA (Assisténcia Técnica e Extensdo Pesqueira e Aquicola) para pescadores e
aquicultores

Escavar tanques para producdo de peixe beneficiando 10 produtores

Fornecer alevinos a 100 pequenos produtores rurais

Construir sala de processamento do pescado

Iniciativas:
Realiza¢do do programa Troca-Troca pesca
Fornecimento de cesta basica aos pescadores
Incentivo a producdo aquicola
Viabilizacao de unidade de processamento de pescado

% LDO para 2014
25 %
100 %
25 %

25 %
25 %
100 %



Programa: 0105-JAGUARAO MEU LAR

Valor Total do Programa: RS 258.604,50

Indicadores Unidades de Referéncia
Medida Ano Indice
Déficit habitacional municipal (Habitagdo Interesse Residéncias 2012 1.103,00

Social)

Objetivo: Diminuir o déficit habitacional na zona urbana e rural, e ampliar investimentos no auxilio

moradia
Orgio Resp.: Secretaria de Desenvolvimento Social e Habitagdo Valor: R$ 177.126,37
Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014
Construir de 250 novas unidades habitacionais no meio rural e urbano 10 %
Elaborar 4 projetos para construcao de 250 unidades habitacionais 25 %
Realizar 200 auxilios moradias 25 %
Iniciativas:

Realizagcdo de levantamento de areas apropriadas para a construcao de unidades habitacionais
Ampliagdo dos auxilios moradia

Contratacdo de empresas especializadas para a realizacdo de projetos habitacionais
Fortalecimento e qualificacdo do Fundo Municipal de Habitacdo e Moradia

Captacdo de recursos do Governo Federal

Objetivo: Realizar a Regularizagio Fundidria no Municipio

Orgio Resp.: Secretaria de Desenvolvimento Social e Habitagdo Valor: R$ 21.255,16

Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014

Criar legislagdo especifica 100 %

Regularizar areas para construcdo de novas unidade habitacionais 20 %

Realizar regularizagao fundidria em dreas de interesse social para 300 familias 20 %
Iniciativas:

Contratacdo de empresa, profissional ou equipe especializada na drea de regularizacdo fundiaria e
habitacdo

Realizacdo de levantamento topografico e cartografico sobre a situagdo dos imdveis, inclusive
servicos similar

Confecgdo de lei especifica sobre regularizagdao fundidria no municipio

Objetivo: Implemementar acdes de defesa civil
Orgio Resp.: Gabinete do Vice-Prefeito Valor: R$ 60.222,97

Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014
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Atender 100% dos eventos ocorridos 25 %

Iniciativas:
Relizacdo e manutenc¢do de monitoramento de areas de risco
Manutenc¢do do Fundo de Reaparelhamento do Corpo de Bombeiros

Programa: 0106-CIDADANIA EM MOVIMENTO

Valor Total do Programa: RS 2.232.082,33

Indicadores Unidades de Referéncia )
Medida Ano Indice
Beneficiarios do Bolsa Familia Familias 2012 1.916,00
Beneficios de Prestacdo Continuada Pessoas 2012 1.024,00
Atendimento de Pessoas em situag¢do de violéncia Pessoas 2012 76,00

(casos ativos)

Objetivo: Garantir os direitos instituidos as pessoas em situacdo de vulnerabilidade social dando o
acesso aos beneficios e transferindo renda

Orgio Resp.: Secretaria de Desenvolvimento Social e Habitagdo Valor: R$ 818.614,46
Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014
Manter e qualificar o projeto conviver que atende 200 idosos 25 %
Ampliar o acesso das familias em situacdo de vulnerabilidade social ao acompanhamento 25 %
familiar e ao atendimento pela protegao basica
Contruir e estruturar um novo CRAS no Corredor das Tropas 25 %
Manutencdo do Lar de Passagem 25 %
Qualificar os servigos e promover sua articulagdo com os beneficios e transferéncia de renda 25 %
Manter e ampliar o plantdo social com objetivo de atender 2000 familias através dos 25 %
beneficios eventuais
Realizar revisdo e readequagao da lei dos beneficios eventuais 25 %
Manter e ampliar as subvengdes sociais para as entidades privadas assisténciais para 25 %
atendimento de 1000 familias em situagdo de vulnerabilidade social
Criar e fortalecer um Programa de combate das drogas com objetivo de atender 200 pessoas 25 %
Manter e qualificar o lar de passagem 25 %
Manter e qualificar as atividades do projeto CASE para atendimento de 500 adolescentes e 25 %
criangas
Realizar o atendimento de 250 familias no CRAS corredor das tropas 25 %
Qualificar o atendimento de 2000 familias beneficidrias do Programa Bolsa Familia 25 %
Realizar 3 casamentos coletivos 33 %
Atender aos 150 Beneficidrios do programa BPC escola do municipio 25 %
Realizar o atendimento a 500 familias em situagdo de vulnerabilidade social através do CRAS 20 %
Iniciativas:

Manutengdo do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS

Construcao de CRAS na regidao do Corredor das Tropas - CRAS

Realizacdao de casamentos coletivos

Manutengao do Programa Bolsa Familia

Identificacdo e inclusdo das familias de baixa renda no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal.

Realizacdo de cursos de qualificagdo profissional para beneficarios de Programas Sociais



Manutencgdo e ampliacdo do Centro de Apoio Sécio Educativo - Case

Criacdo de programas de prevencdo as drogas

Ampliacdo das parcerias com entidades assisténciais privadas do municipio de Jaguardo afim de
proporcionar um trabalho continuo com as familias que encontram-se em vulnerabilidade social.
Divulgacdo de orientacdes técnicas para qualificacdo de equipe de referéncia da Protecao Social
Basica visando atender e acompanhar o publico prioritario (Programa Bolsa Familia, Brasil sem
Miséria, BPC e beneficios eventuais)

realizacdo de debate publico, visando a promocao da igualdade entre mulheres e homens, ao
fortalecimento da autonomia feminina e ao enfrentamento a violéncia contra a mulher

Criacdo de condi¢Oes para ampliagdo da cobertura dos beneficiarios na faixa etdria de 0 a 18 anos no
Programa BPC na Escola

Promocdo dos direitos e garantia da protecdo social para a pessoa idosa através da manutencado e
ampliacdo do Projeto CONVIVER.

Elaboracdo de materias de divulgacdao com informacdes sobre os programas, projetos e beneficios da
Assisténcia Social

Manutencgao e ampliacdo do atendimento do Plantdo Social através dos Beneficios Eventuais

Objetivo: Ampliar o acesso das familias e individuos em situacdo de riscos sociais e violagdo de
direitos aos servicos de acompanhamento e atendimento especializados

Orgio Resp.: Secretaria de Desenvolvimento Social e Habitagdo Valor: R$ 184.211,43
Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014
Manter e qualificar o CREAS 25 %
Realizar em parceria com o Uruguai, estratégias para o combate ao trafico internacional de 25 %
criangas, adolescente e mulheres
Manter e qualificar convénios com entidades assistenciais privadas para o atendimento de 25 %
idosos e deficientes
Promover campanhas de conscientizacdo em datas festivas com objetivo de prevencdo da 25 %
violéncia em nossa fronteira
Manter atendimento a 100 criangas do PETI - Programa de Erradicagdao do Trabalho infantil 25 %
Atender 200 familias vitimas de violéncia 25 %
Fortalecer o atendimento a 50 pessoas através do grupo de convivéncia para portador de 25 %
deficiéncia
Construir e manter um centro de atendimento as mulheres vitimas de violéncia em regido de 100 %
fronteira

Iniciativas:

realizagdo de campanhas de conscientizagao, denuncia e combate a violéncia em parceria com o

Uruguai

Realizagdo de trabalho de prevengao e combate a prostitui¢do infantil

Manutencdo e qualificagdo do atendimento de Centro de Referéncia Especializado em Assisténcia

Elaboragdo de acGes que visem a erradicacdo do trabalho infantil

Realizacdo de ag¢Oes intersetoriais para o aprimoramento da gestdo do servico de protegao social

para adolescente em cumprimento de Medida Socioeducativa (MSE) de Liberdade Assistida (LA) e de

Prestagdo de Servigo a Comunidade (PSC)

Criacdo do Centro de Referencia de atendimento as mulheres vitimadas de violéncia em regido de

fronteira

Manutencdo e ampliagcdo de convénios com entidades para execucdo de programas de assisténcia ao
idoso e ao portador de deficiéncia

Criar redes de servigcos especializados para moradores de rua

Qualificagdo de grupo de convivéncia para portadores de deficiéncias

Coordenagao das politicas publicas de juventude, por meio da articulagado das iniciativas

governamentais e da intensificagdo da participagao social



Objetivo: Construir a efetiva participagdo da sociedade nas a¢des e decisGes das politicas publicas
da Assisténcia Social

Orgdo Resp.: Secretaria de Desenvolvimento Social e Habitacdo Valor: R$ 19.838,15

Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014

Realizar 10 seminarios, cursos e oficinas  de capacitacdao para membros dos conselhos 25 %

Revisar e adequar as Leis dos Conselhos Municipais 100 %

Manter e qualificar o Conselho Tutelar 25 %

Criar o Conselho Municipal e Departamento Municipal da Mulher 100 %
Iniciativas:

Criagdo do Conselho Municipal da Mulher

Manutenc¢do dos Conselhos Municipais ( Bolsa Familia, Conselho Municipal de Assisténcia Social,
Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente)

Manutencdo e qualificagdo do Conselho Tutelar

Criacdo da Sala dos Conselhos a fim de proporcionar espaco e estrutura adequada para o bom
funcionamento dos Conselhos

Formacao e capacitacdao com os conselheiros a fim de qualificar a atuacdo dos Conselhos
Revisdo e adequacdo das leis dos conselhos municipais

Objetivo: Implementar e manter programa de participacdo popular e organizacdo comunitdria

()rgéo Resp.: Gabinete do Vice-Prefeito Valor: R$ 14.170,11

Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014

Realizar 40 audiéncia publicas, seminarios e conferéncias 25 %
Iniciativas:

Aquisicdo e manutencdo de bens e materiais permanentes

Elaboragdo de material grafico e dudio-visual para divulga¢do das a¢Ges de participagdo popular
Realizagdo de audiéncia publicas, seminarios e conferéncias

Valorizacdo da participacado popular através dos conselhos municipais

Objetivo: Proporcionar espagos e alternativas de lazer, cultura e pratica de esporte, a toda
populagdo, a fim de promover a cidadania e diminuir as situa¢des de risco

()rgéo Resp.: Secretaria de Cultura e Turismo Valor: R$ 52.429,41
Metas do PPA 2014/2017' % LDO para 2014
Qualificar e estruturar 8 espagos culturais que atendam todos os bairros do municipio 25 %
Promover oficinas e atividades culturais permanentes na periferia da cidade, ampliando em 25 %

100% o atendimento as comunidades em condi¢Ges de vulnerabilidade social

Iniciativas:
Revitalizagdo de espagos culturais ja existentes
Verificagao das dreas disponiveis para implanta¢do de projetos sociais
Manutencdo e amplia¢do do projeto "Arte de rua aos quatro ventos"
Manutencdo e ampliagcdo do projeto "Musica para todos"
Implantac¢do do projeto Danga, Musica de Raiz do RS e MPB nas escolas
Manutengdo e amplia¢do do cineclube e do projeto  "Curta nos Bairros"
Manutengao e amplia¢cdo do Coral, Banda e Orquestra Municipal
Criagdo de 4 pontos de cultura na perfiferia do municipio
Promocao de a¢des de combate a todo tipo de preconceito



Manutenc¢ao e amplia¢cdo do projeto "Danga nos Bairros"
Realizacdo de a¢Oes descentralizadas de arte e cultura em parceria com entidades publicas e privadas

Objetivo: Remunerar Pessoal Ativo

()rgéo Resp.: Gabinete do Prefeito Valor: R$ 1.142.818,77

Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014

Remunerar 27 servidores 100 %

Dar auxilio alimentagao a 27 servidores 100 %
Iniciativas:

Remuneracdo de servidores
Pagamento de encagos e direitos

Programa: 0107-JAGUARAO CIDADE PATRIMONIO

Valor Total do Programa: RS 11.345.525,09

Indicadores Unidades de Referéncia
Medida Ano Indice
PIB Servigos (VAB) RS 2010 203.937.000,00

Objetivo: Revitalizar e promover o Patrimonio Cultural, material e imaterial, a fim de fomentar a
economia local, geracdo de emprego e renda além de trabalhar a auto-estima da
populacdo e o sentimento de pertenca

Orgdo Resp.: Secretaria de Cultura e Turismo Valor: R$ 23.380,68

Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014

Criar e estruturar um programa municipal de revitalizagdo e difusdo do patrimdnio cultural 25 %
Iniciativas:

Realizar campanha publicitaria de divulgacao do Patrimonio Histdrico e pontos turisticos do

municipio através dos meios de comunicagdo

Criar folheteria de divulgagdo do Patrimonio Cultural e pontos turisticos do municipio

Divulgar programas federais de revitalizacdo de prédios tombados, incentivando o proprietario a

participar

Promover ac¢bes de incentivo ao desenvolvimento das comunidades tradicionais e culturas populares
por meio da preservagdo e valorizagdo do seu patrimonio cultural

Divulgar os incentivos municipais para prédios tombados

Realizacdo de féruns e seminarios

Realizacdo da semana da consciéncia negra

Objetivo: Promover o turismo cultural

()rgﬁo Resp.: Secretaria de Cultura e Turismo Valor: R$ 28.340,22
Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014
Criar um plano municipal de apoio as atividades tradicionais para incrementar a capacidade 100 %

local de gera¢do de emprego trabalho e renda favorecendo a melhoria da qualidade de vida
da populagdo local através do  turismo cultural



Iniciativas:
Capacitacdo de agentes para desenvolvimento do turismo cultural
Articulacdo interinstitucional para o desenvolvimento de a¢Ges integradas visando a preservagao do
meio ambiente e valorizacdo do turismo cultural
Realizar concursos para criagdo de monumentos a cultura local
Producdo e disseminacao de informacdes sobre a cidade e suas fronteiras adjacentes
Fortalecimento de a¢Ges de cooperacdo binacional Brasil-Uruguai
Apoiar e fomentar eventos que incentivem o turismo
Realizar projetos de captacdo de recursos junto ao Governo Federal ou Estadual para colocagao de
sinalizagdo turistica
Apoiar Centro Turistico da Setur
Criar junto a entidades publicas ou privadas a Semana Gastronémica do Municipio
Estabelecer parcerias para elaboracdo de inventario turistico urbano e rural
Divulgacdo do potencial das riquezas naturais do municipio
Instituir rotas turisticas
Concluir a obra de instalagdo do poértico de entrada municipal

Objetivo: Promover o restauro dos imdveis publicos e espacos com destinacdo de uso de interesse

()rgéo Resp.: Secretaria de Cultura e Turismo Valor: R$ 10.515.587,12
Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014
Recuperar 5 imdveis publicos e espacos com destinacdo de interesse social através da 25 %

efetivacdo das acGes prioritdrias propostas pelo municipio ao PAC2 (Programa de aceleragdo
do crescimento) e captagdo de recursos do governo federal

Iniciativas:
Restaurar prédio da Igreja Matriz do Divino Espirito Santo
Restaurar e revitalizar o Mercado Publico
Acompanhar 22 fase e projeto complementar para instalagdo museografica do Centro de
Interpretagdao do Pampa.
Contratar projeto executivo e restauro do Antigo Forum-Atual Casa de Cultura de Jaguarao
Contratar e executar projeto de requalificacdo da Orla do Rio Jaguarao
Contratar projeto de execugao e restauro do prédio da antiga inspetoria veterinaria
Contratar projeto executivo e restauro do prédio da prefeitura de Jaguarao
Contratar projeto executivo e restauro do Cine Regente
Contratar projeto executivo e restauro do Clube Jaguarense
Contratar projeto executivo e restauro do Clube 24 de agosto
Contratar projeto executivo e restauro do Prédio do Instito Histdrico e Geografico de Jaguardo
Contratar projeto executivo e restauro do prédio do Presidio Estadual de Jaguardo
Contratar de projeto e implantar sinalizagao turistica para o centro histérico de Jaguarao
Requalificar a praga Dr Alcides Marques e Largo das Bandeiras através da contratagcdao de projetos de
lluminacdo,embutimento de fiagdo,recuperacgdo do piso e acessibilidade e execucdo da obra
Articular linhas de financiamento para a recuperagao de imdveis privados
Promover o patrimonio cultural através de capacitacdo de agentes, técnicos e gestores
Contratacao de profissionais qualificados para revitalizagdo de monumentos publicos

Objetivo: Realizar,qualificar e promover eventos cultutais, turisticos e tradicionais do municipio

()rgﬁo Resp.: Secretaria de Cultura e Turismo Valor: R$ 588.381,54

Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014

Qualificar os eventos do Calendario Municipal e ampliar em 100 % o acesso das pessoas em 40 %



condicdo de vulnerabilidade social aos eventos realizados no municipio

Iniciativas:
Definir a¢Oes, parcerias e recursos materiais e humanos visando a qualificacao das atividades
relativas ao calendario de eventos do municipio
Aumentar a divulgacdo dos eventos nas areas periféricas da cidade
Melhoria dos equipamentos sociais e comunitarios dos bairros
Provocar e incentivar as novas vocacgdes artisticas
Qualificar e ampliar a estrutura dos principais eventos do municipio
Relizagdo do Carnaval
Relizagdo da Motofest
Relizagdo da Feira Binacional do Livro
Relizagdo de eventos do calendario de eventos
Construgao do Centro de eventos do Municipio

Objetivo: Remunerar Pessoal Ativo

Orgio Resp.: Gabinete do Prefeito Valor: R$ 189.835,53

Metas do PPA 2014/2017:

Dar auxilio alimentagao a 13 servidores
Remunerar 13 servidores

Iniciativas:
Remuneracdo de servidores
pagamento de encargos e direitos

% LDO para 2014

100 %
100 %



Programa:
0108

JAGUARAO MAIS VERDE MAIS VIDA

Valor Total do Programa: RS 2.046.030,05

Indicadores Unidades de Referéncia
Medida Ano indice
Esgoto tratado % 2012 0,00

Objetivo: Implantar o Nucleo de Paisagismo Ambiental (NPA), projetar o verde na Jaguardo aberta ao
turismo tendo como tema um paisagismo integrado a cidade patrimonio.

()rgéo Resp.: Secretaria de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente Valor: R$ 14.170,11

Metas do PPA 2014/2017: % LDO para
2014

Rearborizar 100% do centro histérico da cidade 25 %

Realizar paisagismo em 50% das ruas a serem pavimentadas 15 %

Iniciativas:
Tratar e/ou substituir arvores “doentes”
Revitalizar as ruas da cidade através de um paisagismo de acordo aos novos tempos
Arborizar o centro tombado em harmonia com o patrimonio
Formar um grupo que trabalhe pedagogicamente o Meio Ambiente atraves do Teatro, artes plasticas
e musica, em parceria com a Secretaria de Educagdo( Programa + Educacao)
Realizar no CIEAS oficinas do projeto Cisternas da SDRMA em parceria com a Secretaria de Educacdo
Criar Parcerias com universidades
Revitalizar oficinas para a secretaria de infraestrutura de podas das arvores localizadas nas pragas,
nas ruas e nos canteiros centrais.
Revitalizar areas degradadas da mata ciliar no rio Jaguardo, em parcerias com a UTU (Universidad
delTrabajo do Uruguay)
Revitalizar a praca central condizente com o seu entorno

Objetivo: Implantagdo do Centro Integrado de Educacdo Ambiental e Sustentabilidade (CIEAS)

()rgéo Resp.: Secretaria de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente Valor: R$ 21.255,16

Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014
Implantar e manter o CIEAS 25 %
Iniciativas:

Produzir mudas ornamentais e arboreas

Divulgar tecnicas acessiveis aos produtores rurais como: cisterna de ferro e cimento, barragens
subterraneas e po¢o amazonas

Formar multiplicadores em educa¢dao ambiental dentro da Gestao Ambiental Publica
Capacitacao continuada dos integrantes do CIEAS

Educagad ambiental através de relatos de experiencias vividas

Sistematizar as experiencias para confeccionar formas de divulgac¢ao

Aquisicao de um triturador para a compostagem

Aquisicao de um meio de transporte para o centro integrado para o CIEAS



Objetivo: Qualificar e promover o manejo adequado dos residuos sélidos e a limpeza publica

Orgio Resp.: Secretaria de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente Valor: R$ 1.269.884,60

Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014

Realizar a coleta do lixo urbano néo reciclavel 25 %

Destinar adequadamente 100% do lixo recolhido 25 %

Realizar a capina e a varrecao das vias publicas urbanas 25 %

Realizar coleta mensal nas 14 comunidades rurais 25 %

Realizar coleta seletiva semanal em 100% da zona urbana 100 %
Iniciativas:

Realizar estudo sobre a possibilidade de coleta periddica do lixo reciclavel

Ensinar nas escolas rurais com as criancas como aproveitar o lixo organico em hortas e como separar
o lixo reciclavel dando o destino apropriado

Implantacdo de lixeiras ecoldgicas

Elaboracdo de material de concientizacao e educa¢do ambiental

Manter a coleta seletiva

Realizacdo da capina e varrecdo das vias publicas urbanas

Realizagdo da coleta convencional de lixo ndo reciclavel

Realizag¢do do Transbordo do lixo ndo reciclavel

Destinacao final dos residuos sdlidos urbanos

Objetivo: Qualificar a estrutura e o atendimento dos espacos destinados aos animais errantes

()rgéo Resp.: Secretaria de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente Valor: R$ 35.425,27

Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014

Realizar chipagem e identificacdo de 5000 animais 10 %

Realizar a castragdo de 500 animais 25 %

Manter em funcionamento local para apreensdo de grandes animais 100 %

Proporcionar abrigo para 200 animais 25 %
Iniciativas:

Melhoria da infraestrutura do Canil Municipal

Realizagdo do programa de castragao e chipagem

Melhoria na infraestrutura do Mangueirdo

Compra de medicagao, ragdo, material de limpeza e material permanente

Criar e Implementar campanha de conscientizagdo da posse responsavel de animais domésticos a
fim de diminuir os animais soltos em vias publicas urbanas e rurais

Objetivo: Inibir Acdes que causem danos ambientais

()rgéo Resp.: Secretaria de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente Valor: R$ 28.340,22

Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014

Manter 7 fiscais a cavalo em atuagao 100 %

Fiscalizar mensalmente 10 empreendimentos 100 %

Atender 100% das denuncias 100 %

Manter 2 fiscais ambientais em atuagao 100 %
Iniciativas:

Palestras, cursos e seminarios para a Educacdo Ambiental sustentavel
Criar uma conferéncia sobre Meio Ambiente Sustentavel
Criar uma Comissdo Binacional que dialogue com as instituicoes escolares de Rio Branco e Jaguardo



Monitoramento Prad - Lixao

Criar com os carroceiros espagos de discu¢do e encaminhamentos para as suas necessidades, areas
de pernoite para os animais, com alimentacdo e bebedouros.

Fiscalizagdao ambiental

Objetivo: Licenciar as atividades de impacto ambiental

Orgio Resp.: Secretaria de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente Valor: R$ 21.255,16

Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014
Licenciar 100% da demanda 100 %
Iniciativas:

Licenciamento ambiental das atividades de impacto local
Utilizacdo adequada dos espacos territoriais e dos recursos hidricos e minerais

Objetivo:  Remunerar Pessoal Ativo

Orgio Resp.: Gabinete do Prefeito Valor: R$ 655.699,53

Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014

Dar auxilio alimentacao a 38 servidores 100 %

Remunerar 38 servidores 100 %
Iniciativas:

Remuneracgao de servidores
Pagamento de encargos e direitos

Programa: 0109-JAGUARAO MAIS TRABALHO MAIS RENDA

Valor Total do Programa: RS 459.174,74

Indicadores Unidades de Referéncia
Medida Ano indice
PIB per capta (FEE) RS 2010 15.315,00

Objetivo: Geracdo e promogio do emprego e renda

()rgéo Resp.: Secretaria de Desenvolvimento Econ6mico Valor: R$ 21.467,72
Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014
Apoiar a a criagdo de 2 cooperativas e ou associagoes 50 %
Realizar 20 cursos para a qualificagdo e regularizagdo dos pequenos empreendedores 25 %
Realizar 40 cursos de qualificagdo social e profissional para trabalhadores que se encontram 25 %

desempregados e em situacao de vulnerabilidade social

Iniciativas:
Realizar estudo de demanda para promover a qualificagcdo profissional de jovens e adultos
Realizar cadastro de trabalhadores para reinser¢do no mercado de trabalho
Qualificar atendimento e prestacdo de servico do posto do SINE
Divulgar os servigcos publicos voltados a reinser¢cdo no mercado de trabalho
Firmar convénios com ONGs, a fim de acessar projetos para o desenvolvimento econémico local
Firmar convénios com instituicdes bancarias a fim de promover acesso a outras linhas de crédito
Fomentar e apoiar a criagdo de novas cooperativas ou associagdes



Realizacdo de Cursos de qualificacdo em parceria com empresas e comércio do municipio

Objetivo: Fortalecer a economia local a partir de suas potencialidades valorizando o pequeno e
médio empresario de forma a desenvolver a cidade e a zona rural de uma forma sustentavel
primando pelo bem estar das pessoas

()rgéo Resp.: Secretaria de Desenvolvimento Economico Valor: R$9.210,57

Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014

Realizar 20 feiras de produtores locais 25 %

Implantar 1 incubadora empresarial 100 %
Iniciativas:

Implantac¢do de incubadora que geste projetos ligados a cooperativas e pequenas empresas
Realizacdo de Feira de Produtos locais ou de pequenas empresas e cooperativas periodicamente
Apoio a instalacao de empresas por meio de incentivos fiscais

Divulga¢do do PRODES em nivel local, regional e estadual

Objetivo: Criar mecanismos de fomento e apoio a Economia Popular e Solidaria

Orgio Resp.: Secretaria de Desenvolvimento Econdmico Valor: R$ 131.000,00

Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014

Fomentar 20 iniciativas de economia popular e solidaria 25 %
Iniciativas:

Utilizacdo do Centro Publico de Economia Soliddria como espaco de formacao e capacitacdo
Divulgacdo e incentivo do micro-crédito no ambito rural

Manter e ampliar o funcionamento do Centro Publico de Economia Solidaria

Fomentar a cadeia binacional do PET

Objetivo: Ampliar e qualificar a m3o de obra local capacitando para o ingresso imediato no mercado

de trabalho
Orgio Resp.: Secretaria de Desenvolvimento Econdmico Valor: R$ 17.393,57
Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014
Realizar a qualificagdo de 500 pessoas 20 %
Iniciativas:

Realizagdo de parcerias com IFSUL, Sebrae, Senai, Senac

Realizacdo de cursos de qualificacdo profissional a partir de parcerias realizadas com o Ministério do
Trabalho e Emprego, FGTAS, SEBRAE, SENAR, SENAI, SEST/SENAT, SENAC e Universidades
Realizagdo cursos de qualificacdo direcionado a comerciarios visando melhorar o atendimento e
producdo de empresas instaladas no municipio

Reforma visando a ampliacdo de ofertas de vagas e a melhoria fisica na escola de Educagdo
Desenvolvimento de projetos que qualifiquem a inser¢do e as relagcbes comunitarias, através de
parcerias — estratégicas publicas e privadas



Objetivo:  Remunerar Pessoal Ativo

Orgio Resp.: Gabinete do Prefeito Valor: R$ 280.102,88

Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014

Remunerar 13 servidores 100 %

Dar auxilio alimetacdo a 13 servidores 100 %
Iniciativas:

Remuneracao de servidores
Pagamento de encargos e direitos

Programa: 0110- QUALIFICANDO A GESTAO PUBLICA

Valor Total do Programa: RS 4.388.397,56

Indicadores Unidades de Referéncia
Medida Ano Indice
Recursos transferidos de outras esferas nos ultimos 8 RS 2012 16.070.990,00

anos

Objetivo: Valorizacio do Funcionalismo Municipal

Orgio Resp.: Secretaria de Administracio Valor: R$ 1.183.367,13

Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014

Elevar menor vencimento para o salario minimo nacional 25 %

Criar ou adaptar 4 planos de carreira contemplando 100% dos servidores municipais 100 %
Iniciativas:

Realizag¢do de estudo para readequag¢do do plano de carreira existente

Criacdo de novos planos de carreira municipais setorizado entre as a diversas areas de atuagdo da

Administracao

Criacdo de comissdo para realizacdo de estudo de uma politica salarial adequada as necessidades do
funcionalismo e a disponibilidade da Administragdo

Realizagdo de oficinas de orientagao e informacgao ao servidor das possibilidades quanto ao plano de

carreira e a politica salarial

Objetivo: Qualificacdo do atendimento no servico publico municipal

Orgio Resp.: Secretaria de Administragio Valor: R$ 177.126,37

Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014

Aquisicao de um prédio para qualificagao do atendimento ao cidadao 100 %

Qualificar o espaco fisico de 3 prédios publicos municipais para atendimento aos cidadaos e 30 %

ao servidores

Capacitar 200 servidores em diferentes dreas da Administragao 100 %
Iniciativas:

Qualificagdo do servidor por meio de cursos de aperfeicoamento
Realizacdo de palestras e oficinas sobre atendimento ao publico e a qualidade no servigo publico
Aquisicdo ou ampliacdo de prédios publicos para melhoria no atendimento

Objetivo: Ampliar e qualificar a transparéncia e a comunicagdo do governo com a sociedade



Orgdo Resp.: Secretaria de Planejamento e Urbanismo Valor: R$ 184.211,43

Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014
Estabelecer o funcionamento de 1.000 pontos de comunicacao 25 %
Realizar 4 avaliagdes do Plano Plurianual 25 %
Realizar a publicacdo de 100% dos atos legais 100 %
Construir um "data center" 100 %
Realizar inventdrio e mapeamento de equimentos de Tl 50 %
Disponibilizar 10 servigcos on-line 50 %
Realizar a migracdo de 10 sistemas proprietdrios para software livre 100 %
Iniciativas:

Manutencao e qualificacao da telefonia e comunicagao dos 6rgads municipais
Centralizagdo das aquisicGes e padronizagao dos materiais tecnoldgicos
Realizacdo de pesquisas e avaliacdes de gestao

Elaboracdao de materiais e publicacdes oficiais e institucionais
Consolidacao da trasnparéncia da informacao publica

Migracdo das tecnologias existentes para politica de software livre
Realizagcdo de inventdrio e mapeamento de equimentos de TI
Interligacdo e infraestrutura de redes légocas

Gerenciamento da manutencado de hardware e redes ldgicas
Gerenciamento e manutencado de software

Qualificacdo da politica de seguranca de Tl

Criacdo de "data center"

Disponibilizacdo de servigos publicos on-line

Criacdo e manutencgao do sitio eletrénico do governo municipal

Objetivo: Qualificar o controle e a manutengdo da frota de veiculos da Prefeitura Municipal

Orgio Resp.: Secretaria de Administragio Valor: R$ 106.275,82

Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014

Implantar plano de manutengdo preventiva em 30 veiculos 100 %

Instalar 10 cameras de monitoramento na central de veiculos 100 %
Iniciativas:

Qualificagdo dos profissionais da oficina municipal
Aquisi¢do de ferramentas e materiais para a oficina municipal
Estabelecimento de plano de manutengao e revisdo periddica dos veiculos municipais

Objetivo: Qualificar a tributacdo municipal visando fazer justica tributaria

Orgdo Resp.: Secretaria da Fazenda Valor: R$ 318.984,91

Metas do PPA 2014/2017: % LDO para 2014

Aumentar em 15% a arrecadagao municipal 25 %

Georrefernciar 100% da area urbana do municipio 100 %

Criar programa de incentivo a emissao de documentos fiscais 20 %
Iniciativas:

Qualificagdo do espacgo de atendimento ao contribuinte

Recadatramento dos imdveis urbanos e atualizacdo da planta de valores

Capacitacdo de fiscais da area tributaria

Manutengado dos sistemas de arrecadagdo em operacgao e instituicdo de Alvara e NF eletrénicos



Revisdo e atualizacdo do cddigo tributario
Georreferenciamento da drea urbana do municipio

Objetivo: Remunerar pessoal ativo

Orgio Resp.: Gabinete do Prefeito

Metas do PPA 2014/2017:

Dar auxilo alimentagao a 79 servidores
Remunerar 79 servidores

Iniciativas:
Remuneracdo de servidores
pagamento de encargos e direitos

Valor: R$ 2.418.431,90

% LDO para 2014

100 %
100 %



LEI N° 5.826, DE 23 DE SETEMBRO DE 2013.

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A
ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA DE 2014.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Senhor Prefeito Municipal de Jaguar&o.

FACO SABER, que o Poder Legislativo decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Séo estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2° da Constituicdo Federal, as
diretrizes orcamentérias do Municipio, compreendendo:

| — as diretrizes, objetivos e metas da administracdo para o exercicio proposto, em conformidade
com o plano plurianual;

Il — a estrutura, organizacao e diretrizes para a execuc¢ao e alteracdes dos orcamentos do Municipio;
Il — as disposicGes relativas as despesas com pessoal;

IV — as disposi¢des sobre as alteragdes na legislacao tributaria;

V — as disposicdes para transferéncia de recursos a entidades publicas e privadas;

VI — as condigdes para conveniar com outras esferas de governo.

Paragrafo Unico. Faz parte integrante desta Lei:

| — Previséo da Receita para 2014/2016, contendo:

a) Anexo da previsdo da receita por categoria econémica e origem;

b) Metodologia e premissas de calculo das principais receitas e origens.
Il — Previsdo da Receita Corrente Liquida para 2014;

I11 — Anexo de Metas Fiscais;

IV — Anexo de Riscos Fiscais;

V — Relatdrio dos projetos em andamento e posicao sobre a situacdo de conservacgao do patrimonio
publico e providéncias a serem adotadas pelo Executivo (Lei Complementar no 101, de 2000 - LRF, art. 45,
§ Unico);

VI — Metas e prioridades para o exercicio financeiro de 2014;

CAPITULO 1
DAS DIRETRIZES, OBJETIVOS E METAS

As metas e prioridades para o exercicio financeiro de 2014 estdo estruturadas de acordo com o Plano
Plurianual para 2014/2017 - Lei n.° 5.773 de 26/06/2013 e suas alteracOes, especificadas no anexo VI,
integrante desta Lei, as quais terdo assegurada a alocacao de recursos na lei orcamentaria de 2014.



8 1°. A programacdo da despesa na Lei de Orcamento Anual para o exercicio financeiro de 2014
atenderd as prioridades e metas estabelecidas no anexo de que trata o "caput” deste artigo e aos seguintes
objetivos basicos das a¢bes de carater continuado:

| — proviséo dos gastos com o pessoal e encargos sociais do Poder Executivo e do Poder Legislativo;
Il — compromissos relativos ao servico da divida publica;

I11 — despesas indispensaveis ao custeio de manutencdo da administracdo municipal incluindo os
contratos e convénios firmados; e

IV — despesas com conservacgdo e manutencdo do patrimonio pablico.

8§ 2°. Poder-se-4 proceder a adequacgdo das metas e prioridades de que trata o “caput” deste artigo, se
durante o periodo decorrido entre a apresentacao desta Lei e a elaboracdo da proposta orcamentaria para
2014 surgirem novas demandas e/ou situaces em que haja necessidade da intervencdo do Poder Publico,
ou em decorréncia de créditos adicionais ocorridos.

8 3° Na hipotese prevista no paragrafo anterior, o0 Anexo de Metas e Prioridades, devidamente
atualizado, sera encaminhado juntamente com a proposta orcamentaria para 0 proOXimo exercicio.

8§ 4°, Os valores constantes no Anexo de que trata este artigo possuem carater indicativo e ndo
normativo.

Para efeitos de execucdo orcamentéria os indicadores de desempenho, bem como as altera¢des nas
acOes relativas ao produto, a unidade de medida, destinacéo de recursos e a quantificacao fisica, poderao ser
alterados pelo Poder Executivo, devendo este comunicar as alteracfes ao Legislativo para efeitos de
acompanhamento da execucdo orcamentaria prevista na Constituicdo da Republica, art. 166, § 10, inciso I1.

Os codigos de agdes descritos nos anexos da Lei Orcamentaria Anual obedecerdo as diretrizes
estabelecidas pela Portaria n° 42, de 14 de abril de 1999, da Secretaria de Orgcamento e Financas do Governo
Federal, sendo compostas pela forma KKKK. LLLL. XX.YYY.Znnn, onde:

| - KKKK significa o cddigo de programa, sendo;

a) 0000 para programas que envolvam operagdes especiais;
b) de 0001 a 0099 para programas de gestdo, manutencao e servigos ao Estado;
c) de 0101 a 0999 para programas tematicos;

d) 9999 para Reserva de Contingéncia.

Il — LLLL significa o cédigo do objetivo;

Il — XX significa o codigo da funcéo;

IV — YYY significa o cddigo da sub-fungéo;

V — Z subdivide-se em:

a) 1 se “projeto”;

b) 2 se “atividade”;

c) 0 se “operagdes especiais”.

VI — nnn significa o cédigo da ag&o.

CAPITU LO 11
A ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO ORCAMENTO

Secéo |
Da Apresentagdo do Orgamento

Para efeito desta Lei, entende-se por:



| — Programa: instrumento de organizacdo da acdo governamental visando & concretizacdo dos
objetivos pretendidos, mensurados por indicadores, conforme estabelecido no plano plurianual;

Il — Acdo de Governo: género que engloba as atividades, 0s projetos e as operagOes especiais,
definida como o agrupamento de iniciativas ou iniciativa isolada concernente a atender ao objetivo de um
Programa;

Il — Atividade: instrumento de planejamento para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo
um conjunto de operacdes que se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um produto
necessario a manutencao da acéo de governo;

IV — Projeto: instrumento de planejamento para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo
um conjunto de operacdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansdo
ou aperfeicoamento da acéo de governo;

V — Operacao Especial: despesas que ndo contribuem para a manutencao das acoes de governo, das
quais néo resulta um produto, e ndo geram contraprestacéo direta sob a forma de bens ou servigos.

8 1°. Na Lei de Orcamento Anual, cada programa identificara as aces necessarias para atingir os
seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operacGes especiais, especificando os respectivos
valores e metas, bem como as unidades orcamentarias responsaveis pela realizacdo da acéo.

§ 2°. Cada atividade, projeto e operacdo especial identificara a funcdo e a subfuncéo as quais se
vinculam, de acordo com a Portaria MOG  42/99.

Os Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social discriminardo a despesa por unidade orcamentaria,
detalhada por categoria de programacao, com as suas respectivas dotacdes, especificadas por elementos de
despesa, na forma do art. 15 §1° da Lei Federal 4.320/64.

O orcamento fiscal compreendera a programacao dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio,
seus fundos, 6rgdos, autarquias e fundacGes instituidas e mantidas pelo Poder Publico, bem como das
empresas publicas, sociedades de economia mista e demais entidades em que o Municipio detenha, direta ou
indiretamente, a maioria do capital social com direito a voto e que dela recebam recursos da Fazenda
Municipal.

O orcamento discriminara a despesa por 6rgdo e unidade orcamentéria, detalhada por categoria de
programacao até o nivel de elemento de despesa.

8 1°. Fica autorizada a criacdo de desdobramentos de despesa e transferéncia de valores entre um
mesmo elemento de despesa.

8§ 2°. As vinculacBes orgcamentérias (destinacédo e fonte de recursos) poderdo ser alteradas por ato do
Poder Executivo para atendimento das necessidades de execucdo or¢camentaria.
O projeto de lei orcamentaria anual que o Poder Executivo encaminhara ao Legislativo sera
constituido de:

| — tabelas explicativas da receita e da despesa do Municipio de forma integrada, inclusive
metodologia e premissa de calculos, nos termos do que dispbe o art. 12 da LRF e art. 22 da Lei 4.320, de
1964,

Il — Anexos orcamentarios 1, 2, 6, 7, 8 e 9 da Lei 4.320, de 1964;

Il — Descricdo sucinta de cada unidade administrativa e de suas principais finalidades com
indicacdo da respectiva legislacdo (paragrafo unico do art. 22 da Lei no 4.320, de 1964);

IV — Quadro discriminativo da receita por fontes e respectiva legislacdo (inciso 11, do 8§ 10, do art.
20 da Lei 4.320, de 1964);

V — Quadros demonstrativos da receita e planos de aplicagdo dos fundos especiais (inciso I, do § 2°
do art. 2° da Lei 4.320, de 1964);

VI — Demonstrativo da estimativa e compensacgéo da renincia da receita (LRF, art. 5°, I1)



VIl — Demonstrativo da margem de expansdo das despesas obrigatorias de carater continuado
(LRF, art. 5°, 11);

VIl — Demonstrativo das aplicacfes nas Ac¢des e Servicos Publicos de salde;
IX — Demonstrativo das aplicacbes na Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino e Fundeb;
X — Relagdo dos compromissos (convénios e contratos) firmados para 2014,

XI — Anexo de compatibilidade do orcamento com o anexo de metas fiscais (LRF, art. 5° 1),
contendo:

a) Compatibilidade com o resultado primario;

b) Compatibilidade com o resultado nominal.

XII — Anexo demonstrativo da receita corrente liquida (LRF, art. 12, § 39);

X1 — Anexo demonstrativo da despesa com pessoal do Executivo, do Legislativo e consolidado do
Municipio;

XIV — Anexo demonstrativo dos limites do Poder Legislativo;

XV — Anexo demonstrativo do limite de gastos administrativos do Regime Préprio de Previdéncia
Social (somente se 0 Municipio tiver RPPS);

XVI — Anexo demonstrativo da receita e da despesa por destinacao e fonte de recursos;
XVII — Relagéo das iniciativas agrupadas em acGes de governo, objetivos e programas.
8 1°. A mensagem que encaminhar o projeto de lei orcamentaria conteré:

| — exposicdo circunstanciada da situacdo econdmico-financeira informando saldos de créditos
especiais, situacdo esperada dos restos a pagar ao final do exercicio e outros compromissos financeiros
exigiveis;

Il — justificativa (metodologia de célculo) da estimativa e da fixacdo, respectivamente, da receita e
da despesa.

8 2°. O envio do projeto de lei, bem como 0s anexos or¢camentarios pelo Poder Executivo e 0
autografo elaborado pelo Poder Legislativo, deverao se dar, preferencialmente, em meio eletrénico.

Art. 10. Os estudos para definicdo dos Orcamentos da Receita para 2014 deverdo observar 0s
efeitos da alteracdo da legislacdo tributaria, incentivos fiscais autorizados, a inflagdo do periodo, o
crescimento econdmico, a ampliacdo da base de célculo dos tributos e a sua evolug¢do nos Gltimos trés
exercicios.

8 1°. Para fins de calculo do limite das despesas do Poder Legislativo, nos termos do art. 29-A da
Constituicdo Federal, considerar-se-a a receita arrecadada até o tUltimo més anterior ao prazo para a entrega
da proposta orcamentaria, acrescida da tendéncia de arrecadacdo até o final do exercicio.

§2° A renlncia de receita estimada para o exercicio financeiro de 2014, constante do
demonstrativo previsto no Art. 11, inciso VI, desta lei, ndo serd considerada para efeito de célculo da
previsdo da receita.

Art. 11. O Orcamento para o exercicio de 2014 e a sua execucdo, obedecera entre outros, ao
principio da transparéncia e do equilibrio entre receitas e despesas em cada fonte de recursos, abrangendo
0s Poderes Legislativo e Executivo, suas Autarquias e seus Fundos.

8 1°. O principio da transparéncia implica assegurar aos cidaddos a participacdo na elaboragéo e
acompanhamento do orgamento, através da defini¢do das prioridades de investimentos, mediante processo
de audiéncias publicas.

8§ 2°. A Camara Municipal organizard audiéncias publicas para apresentagéo e discussdo da proposta
orcamentaria durante o processo de apreciacdo, que devera ser amplamente divulgada nos meios de
comunicagéo.



Art. 12. Os Fundos Municipais terdo suas Receitas especificadas no Orgcamento da Receita, e
estas, por sua vez, vinculadas a Despesas relacionadas a seus objetivos, identificadas em Planos de
Aplicacgéo, representados nas Planilhas de Despesas referidas no Art. 9°, inciso | e 11, desta Lei.

Paragrafo unico. Os Fundos Municipais serdo administrados pelo Poder Executivo, podendo por
manifestacdo formal do Prefeito Municipal, serem delegados a servidor municipal.

Secéo Il
Do Equilibrio entre Receitas e Despesas

Art. 13. A Lei de Orcamento Anual contera reserva de contingéncia, equivalente a, no minimo,
meio por cento da receita corrente liquida destinada ao atendimento de passivos contingentes constantes no
Anexo de Riscos Fiscais e para o atendimento de outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

8 1°. Desde que ndo comprometidos, os recursos da Reserva de Contingéncia poderéo ser utilizados
para abertura de créditos adicionais suplementares ou especiais, conforme disposto no art. 8° da Portaria
STN n° 163/2001.

8 2°. Os recursos da Reserva de Contingéncia destinados a riscos fiscais, caso estes ndo se
concretizem até o dia 30 de junho de 2014, poderdo sofrer reducdes em até de 50% de seu saldo,
excepcionalmente, por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal para abertura de créditos adicionais
suplementares de dotagdes que se tornaram insuficientes.

8 3°. Caso os recursos da Reserva de Contingéncia permanegam com saldo em 30 de setembro de
2014, poderdo sofrer redugdes de 50% do referido saldo nos mesmos termos do paragrafo anterior.

Art. 14. Para os efeitos do art.16, 83° da Lei Complementar 101/2000, sdo consideradas despesas
irrelevantes aquelas cujos valores ndo ultrapassarem os limites a que se referem os incisos |, 1l e paragrafo
unico do art. 24 da Lei n° 8.666, de 1993.

Art. 15. O Poder Executivo elaborard e publicard, até sessenta dias apds a publicacdo da lei
orcamentaria anual, cronograma de desembolso mensal para o exercicio, nos termos do art. 8° da Lei
Complementar 101/2000, com vistas a manter durante a execugdo orcamentéria o equilibrio entre as contas
e a regularidade das operacdes orcamentarias, bem como garantir o alcance das metas de resultado primario
e nominal.

8 1°. Para fins de elaboracdo da Programacéo Financeira e Cronograma de Desembolso do Poder
Executivo, o Poder Legislativo e as entidades da Administracao Indireta, em até dez dias da publicacdo da
Lei Orcamentaria, encaminhardo ao Executivo a sua proposta parcial, para efeitos de integracao.

8 2°. As receitas previstas serdo desdobradas, pelo Poder Executivo, em metas bimestrais de
arrecadacdo por destinacdo de recursos com a especificacdo, em separado, das medidas de combate a
evasao e a sonegacao, da quantidade e valores de a¢des ajuizadas para cobranca da divida ativa, bem como
da evolucdo do montante dos créditos tributarios passiveis de cobranca administrativa.

Secéao 111
Dos Recursos Correspondentes as Dotacfes Orcamentarias Compreendidas os Créditos Adicionais
Destinados ao Poder Legislativo

Art. 16. O Poder Legislativo do Municipio terd como limite de despesas em 2014, para efeito de
elaboragdo de sua respectiva proposta orcamentaria, a aplicacdo do percentual de 7% (sete por cento) sobre
a receita tributaria e de transferéncias tributarias do Municipio arrecadadas em 2013, nos termos do art.
29-A da Constituicdo da Republica.

Paragrafo Unico. Em caso da ndo-elaboragdo do cronograma de desembolso, os duodécimos ao
Legislativo se dardo na forma de parcelas mensais iguais e sucessivas, respeitados, igualmente, os limites
de que trata o caput.

Art. 17. O repasse financeiro relativo aos creditos orgamentérios e adicionais serd feito
diretamente em conta bancéria indicada pelo Poder Legislativo até o dia 20 de cada més.



8 1°. As arrecadagOes de imposto de renda retido na fonte, rendimentos de aplicagdes financeiras e
outras que venham a ingressar nos cofres publicos por intermédio do Legislativo, serdo contabilizadas no
Executivo como receita municipal e, concomitantemente, como adiantamento de repasse mensal no
Executivo e no Legislativo.

8§ 2°. Ao final do exercicio financeiro o saldo de recursos em disponibilidade do Legislativo sera
devolvido ao Poder Executivo, deduzidos os valores correspondentes ao saldo do passivo financeiro
considerando-se somente as contas do Poder Legislativo, podendo, ainda, ser contabilizados como
adiantamento de repasses do proximo exercicio.

Art. 18. A Execucdo orcamentéria do Legislativo sera independente, mas integrada ao Executivo
para fins de contabilizacéo.

Secéo 1V
Das Normas Relativas ao Controle de Custos e avaliacdo dos Resultados dos programas financiados
com recursos dos orgamentos

Art. 19. Os servicos de Contabilidade do Municipio organizarao sistema de custos que permita:

| — Mensurar os custos diretos e indiretos dos produtos relacionados as a¢des, programas, funcdes,
subfuncdes, unidades administrativas e 6rgaos de governo;

Il — A tomada de decisGes gerenciais.

Art. 20. A avaliacdo dos programas de governo, nos termos da LRF, art. 4°, 1, “e¢”, se dard
conforme previsdo do art. 66 da Lei Organica Municipal.

Paragrafo Unico. A avaliacdo dos resultados dos programas de governo consistira em analise sobre o
desempenho da gestdo governamental através da movimentacdo dos indicadores de desempenho,
conjugando-0s com o custo das a¢cdes que integram os programas e a sua evolucdo, em termos de realizacéo
dos produtos das a¢des e o cumprimento de suas metas fisicas, de forma que permita a administracédo e a
fiscalizacdo externa concluir sobre a eficiéncia das acGes governamentais e a qualidade do gasto pablico.

Secéo V
Da Disposi¢cao Sobre Novos Projetos

Art. 21. Além da observancia das prioridades e metas de que trata esta Lei, a lei orcamentaria e
seus créditos adicionais, somente incluirdo projetos novos apos:

| — tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos em andamento com recursos
necessarios ao término ou a obtencdo de uma unidade completa;

Il — estiverem assegurados 0s recursos de manutencdo do patrimonio publico e, efetivamente, o
Poder Publico estiver adotando as medidas necessarias para tanto.

Paragrafo Unico. N&o constitui infragdo a este artigo o inicio de novo projeto, mesmo possuindo
outros projetos em andamento, caso haja suficiente previsdo de recursos orcamentarios e financeiros para o
atendimento dos projetos em andamento e novos.

Art. 22. Os projetos e atividades previstos na Lei Orcamentéria, ou em seus créditos adicionais,
com dotacdes vinculadas a recursos oriundos de transferéncias voluntarias, operacdes de crédito, alienagédo
de bens e outros recursos vinculados, s6 serdo movimentados, se ocorrer ou estiver garantido o seu ingresso
no fluxo de caixa, respeitado ainda o montante ingressado ou garantido.

Paragrafo Unico: Na Lei Orgamentéria Anual a Receita e a Despesa identificardo com codificagdo
adequada e nomenclatura padronizada cada uma das fontes de recursos, de forma que o controle da
execucéo observe o disposto no caput deste artigo.



Secéo VI
Da Transferéncia de Recursos para as Entidades da Administracdo Indireta

Art. 23. O Municipio poderd efetuar transferéncias financeiras, autorizadas em lei especifica,
conforme preconiza a Constituicdo da Republica, art. 167, VIII, a entidades da Administracdo Indireta até
os limites necessarios a manutengdo das entidades ou investimentos previstos e que ndo haja suficiente
disponibilidade financeira, respeitados os limites orcamentarios das entidades.

Art. 24. A lei orcamentéria reservara recursos para a transferéncia financeira a consorcios publicos
que fizer parte em conformidade com o respectivo contrato de rateio.

Secéo VII
Das Transferéncias de Recursos para o Setor Privado

Art. 25. Somente serd autorizada a transferéncia de recursos a titulo de subvencdes sociais,
auxilios ou contribuigdes a entidades privadas ou a pessoas fisicas, se observadas as seguintes condigdes:

| — declaracdo de funcionamento regular pelo periodo minimo de doze meses;

I1 — plano de aplicacdo dos recursos solicitados;

Il — comprovagéo que a entidade n&o visa lucro e que os resultados sdo investidos para atender suas
finalidades;

IV — comprovacéo de que os cargos de dire¢do ndo séo remunerados;
V — balanco e demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio;

VI — comprovagéo de regularidade para com a Fazenda Municipal, a Previdéncia Social e o Fundo
de Garantia.

§ 1°. Em caso de pessoa fisica o pedido devera conter o plano de aplicacdo com a motivacdo do
pedido, comprovante de residéncia, documento de identidade e CPF do solicitante.

Art. 26. A transferéncia de recursos publicos para cobrir déficits de pessoas juridicas com a
finalidade de conceder beneficios fiscais ou econémicos, além das condi¢es fiscais previstas no art. 14 da
Lei de Responsabilidade Fiscal, devera ser autorizada por lei especifica e, ainda, atender a uma das
seguintes condicoes:

| — a necessidade deve ser momentanea e recair sobre pessoa fisica ou entidade cuja auséncia de
atuacdo do Poder Publico possa justificar a sua extingdo com repercussao social grave no Municipio.

Il — no que se refere a concessdo de empréstimos destinados a pessoas fisicas e juridicas, além do
pagamento dos encargos financeiros de juros ndo inferiores a 12% ao ano ou ao custo de captacdo, nos
termos do que dispGe o0 artigo 27 da Lei Complementar no 101, de 2000, estes ficam condicionados ainda a:

a) formalizacdo de contrato ou congénere;

b) aprovacédo de projeto de investimentos pelo Poder Publico;
¢) acompanhamento da execucao;

d) prestacéo de contas.

Paragrafo Unico. Lei especifica podera, conforme possibilita o paragrafo tnico do artigo 27 da LRF,
estabelecer subsidio para empréstimos de que trata o inciso 11 deste artigo.

Art. 27. Fica autorizada a transferéncia de recursos ao setor privado nos casos de
empreendimentos industriais, comerciais, agroindustriais, de prestacdo de servicos e do setor de hotelaria e
turismo que sejam contempladas na forma disposta na Lei n.° 5.099/2010.



Secéo VIII
Dos Créditos Adicionais

Art. 28. Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serdo apresentados com a classificacéo da
estrutura programatica da mesma forma que apresentado na lei orcamentaria anual, observado o art. 12 da
LRF.

8 1°. O Poder Executivo fica autorizado a proceder creditos adicionais por decreto, até o limite de
5% (cinco por cento) da receita efetivamente arrecadada.

8 2°. Os creditos adicionais especiais e extraordinarios, se abertos nos ultimos quatro meses do
exercicio imediatamente anterior, poderdo ser reabertos pelos seus saldos, no exercicio a que se refere esta
Lei, por decreto do Poder Executivo, mediante a indicacdo de recursos do exercicio em que o crédito for
aberto, desde que ja exista previsdo na lei que dispde sobre o plano plurianual e no anexo de metas e
prioridades desta Lei.

8§ 3°. Acompanhardo os projetos de lei relativos a créditos adicionais:
| — as exposi¢des dos motivos que os justifiquem;

Il — memdria de célculo em caso de excesso de arrecadagdo ou superavit financeiro do exercicio
anterior, separando os recursos conforme sua destinacéo e fonte.

8§ 4°, Os créditos adicionais com indicacdo de recursos compensatérios do Poder Legislativo, nos
termos do art. 43, § 1°, inciso I11, da Lei no 4.320, de 1964, serdo abertos, no ambito daquele Poder.

Secéo IX
Da Transposicdo, Remanejamento e Transferéncia

Art.29. Fica o Poder Executivo, mediante decreto, autorizado a efetuar transposicao,
remanejamento e transferéncias de dotagdes orcamentarias, além do previsto no § 1° do art. 28 desta lei.

8 1°. A transposicdo, remanejamento e transferéncia sdo instrumentos de flexibilizagio
orcamentaria, diferenciando-se dos créditos adicionais que tém a funcdo de corrigir o planejamento.

8 2°. Para efeitos desta Lei entende-se como:

| — Transposicdo — o deslocamento de excedentes de dotagdes orcamentérias de categorias de
programacdo, até o nivel de elemento, totalmente concluidas no exercicio para outras incluidas como
prioridade no exercicio;

Il — Remanejamento — deslocamento de créditos e dotac¢des relativos a extin¢ao, desdobramento ou
incorporacdo de unidades orcamentarias a nova unidade ou, ainda, de créditos ou valores de dotacdes
relativas a servidores que haja alteracdo de lotacdo durante o exercicio;

Il — Transferéncia — deslocamento permitido de dotacfes atribuidas a créditos orcamentarios de
uma mesma agdo de governo.

) CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DE CARATER CONTINUADO

Secéo |
Do Aproveitamento da Margem de Expansédo das Despesas Obrigatérias de Carater Continuado

Art. 30. A compensacéo de que trata o art. 17, § 2°, da Lei Complementar n® 101, de 2000, quando
da criacdo ou aumento de despesas obrigatorias de carater continuado, no &mbito dos Poderes Executivo,
Administracdes Indiretas e Poder Legislativo, podera ser realizada a partir do aproveitamento da respectiva
margem de expansédo de cada 0rgao ou entidade.

Paragrafo Unico. O Poder Legislativo e o Executivo, inclusive as entidades da Administragdo
Indireta, manterdo controles sobre os valores ja aproveitados da margem de expansao.



Secéo 11
Das Despesas com Pessoal

Art. 31. No exercicio de 2014, as despesas globais com pessoal e encargos sociais do Municipio,
dos Poderes Executivo e Legislativo deverdo obedecer as disposicdes da Lei Complementar Federal n® 101,
de 4 de maio de 2000.

Paragrafo Unico - Fica assegurada a revisao geral anual da remuneracdo dos servidores publicos e do
subsidio de que trata o § 4° do art. 39 da Constituigdo Federal.

Art. 32. Desde que observado o disposto no art. 169 da Constituicdo Federal e nos arts. 19 e 20 da
Lei Complementar Federal n°® 101, de 04 de maio de 2000, os Poderes Executivo e Legislativo poderdo
encaminhar projetos de lei visando a revisdo dos seus sistemas de pessoal, particularmente do plano de
cargos, carreiras e salarios, de forma a:

| — conceder vantagens e aumentar a remuneracao de servidores;
I — criar e extinguir cargos publicos e alterar a estrutura de carreiras;

I11 — prover de cargos efetivos, mediante concurso publico, bem como contratacGes de emergéncia
estritamente necessarias, respeitada a legislacdo municipal vigente.

IV — melhorar a qualidade do servico publico mediante a valorizacdo do servidor municipal,
reconhecendo a funcdo social do seu trabalho;

V — proporcionar desenvolvimento profissional dos servidores municipais, mediante a realizacdo de
programas de treinamento;

VI — proporcionar desenvolvimento pessoal dos servidores municipais, mediante a realizacdo de
programas informativos, educativos e culturais;

VIl — melhorar as condi¢cdes de trabalho, equipamentos e infra-estrutura, especialmente no que
concerne a saude, alimentacdo, transporte, seguranca no trabalho e justa remuneracao.

Paragrafo unico. Além dos requisitos estabelecidos no caput deste artigo, os projetos de lei deverdo
demonstrar, em sua exposi¢do de motivos, o impacto orcamentario e financeiro decorrente, apresentando o
efetivo acréscimo de despesas com pessoal.

Art. 33. No exercicio de 2014 a realizacdo de servico extraordinario, quando a despesa de pessoal
houver ultrapassado os 51,3% (cinglienta e um inteiros e trés décimos por cento) e 5,7% (cinco inteiros e
sete décimos por cento), respectivamente, no Poder Executivo e Legislativo, somente podera ocorrer
quando destinada ao atendimento de relevantes interesses publicos que ensejam situacdes emergenciais, de
risco ou de prejuizo para a sociedade, dentre estes:

| — situacGes de emergéncia ou calamidade publica;
Il — situagdes em que possam estar em risco a seguranca de pessoas ou bens;

Il — a relacdo custo-beneficio se revelar favoravel em relacdo a outra alternativa possivel em
situagdes momentaneas;

) _ CAPITULOV ) )
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO
Art. 34. As receitas serdo estimadas e discriminadas:

| — considerando a legislacdo tributaria vigente até a data do envio do projeto de lei orcamentaria a
Camara Municipal;

Il — considerando, se for o caso, os efeitos das alteracGes na legislacdo tributaria, resultantes de
projetos de lei encaminhados a Camara Municipal até a data de apresentacdo da proposta orgamentéria de
2014, especialmente sobre:

a) atualizacdo da planta genérica de valores do Municipio;



b) revisdo, atualizacdo ou adequacéo da legislacdo sobre o Imposto Predial e Territorial Urbano,
suas aliquotas, forma de célculo, condicdes de pagamento, descontos e isencdes, inclusive com relacdo a
progressividade deste imposto;

c) revisdo da legislacéo sobre o uso do solo, com redefini¢do dos limites da zona urbana municipal;
d) reviséo da legislacéo referente ao Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza;

e) revisdo da legislacédo aplicavel ao Imposto Sobre Transmissdo Inter Vivos de Bens Imdveis e de
Direitos Reais sobre Imoveis;

f) instituicdo de novas taxas pela prestacdo de servicos publicos e pelo exercicio do poder de
policia;

g) revisdo das isencdes tributarias, para manter o interesse publico e a justica social,

h) das contribui¢fes sociais, revisdo destinada a seguridade social, cuja necessidade tenha sido
evidenciada através de calculo atuarial;

i) demais incentivos e beneficios fiscais.

Art. 35. Caso ndo sejam aprovadas as modificacGes referidas no inciso Il do artigo anterior, ou
estas 0 sejam parcialmente, de forma a impedir a integralizacdo dos recursos estimados, o Poder Executivo
providenciara os ajustes necessarios na programacao da despesa, mediante decreto.

Art. 36. O Executivo Municipal, autorizado em lei, podera conceder ou ampliar beneficio fiscal de
natureza tributaria com vistas a estimular o crescimento econdémico, a geracdo de emprego e renda, ou
beneficiar contribuintes integrantes de classes menos favorecidas, conceder remissdo e anistia para
estimular a cobranca da divida ativa, devendo esses beneficios ser considerados nos calculos do orcamento
da receita e serem objeto de estudo do seu impacto orcamentario e financeiro.

Paragrafo unico. A concessdo ou ampliacdo de incentivo fiscal de natureza tributaria nao
considerado na estimativa da receita orcamentaria, somente entrard em vigor ap6s as medidas de
compensacao previstas no inciso Il do art. 14 da Lei Complementar n.° 101, de 2000.

Art. 37. Os tributos lancados e ndo arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos custos para
cobranca sejam superiores ao crédito tributario, poderdo ser cancelados, mediante autorizacdo em lei, ndo
se constituindo como rendncia de receita para efeito do disposto no Art. 14 da Lei de Responsabilidade
Fiscal.

CAPITULO VI
DAS METAS FISCAIS

Art. 38. As metas fiscais de receitas, despesas, resultado priméario, nominal e montante da divida
publica para os exercicios de 2013, 2014 e 2015, de que trata o art. 4° da Lei Complementar n° 101/2000,
séo as identificadas no Anexo Il composto dos seguintes demonstrativos:

| — Demonstrativo das metas fiscais anuais de acordo com o art. 4°, § 1°, da Lei Complementar n°
101/2000;

Il — Demonstrativo da memoria de calculo das metas fiscais de receita e despesa.
Il — Avaliagdo do cumprimento das metas fiscais do exercicio anterior;
IV — Metas fiscais atuais comparadas com as fixadas nos trés exercicios anteriores;

V — Demonstrativo da evolugdo do patriménio liquido, conforme art. 4° 8 2° inciso Ill da Lei
Complementar n° 101/2000;

VI — Demonstrativo da origem e aplicacdo dos recursos obtidos com a alienagdo de ativos, em
cumprimento ao disposto no art. 4°, 8 2°, inciso 11, da Lei Complementar n® 101/2000;

VIl — Demonstrativo da avaliagdo da situacdo financeira e atuarial do Regime Proprio de
Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais, de acordo com o art. 4° , § 2° inciso IV, da Lei
Complementar n® 101/2000;



VIl — Demonstrativo da estimativa e compensacdo da renuncia de receita, conforme art. 4°, § 2°,
inciso V da Lei Complementar n° 101/2000;

IX — Demonstrativo da margem de expansao das despesas obrigatdrias de carater continuado,
conforme art. 4°, § 2°, inciso V da Lei Complementar n® 101/2000.

8 1°. A elaboracédo do Projeto de Lei e a execugédo da Lei de Orcamento Anual para 2014 deveréo
levar em conta as metas de resultado primario e resultado nominal estabelecidas no Anexo Il que integra
esta Lei.

8 2°. Poder-se-4 proceder a adequagdo das metas fiscais se, durante o periodo decorrido entre a
apresentacdo desta Lei e a elaboracéo da proposta Orcamentaria para 0 proximo exercicio surgirem novas
demandas ou alteracdes na legislacéo e no cenario econdmico que impliguem na revisdo das metas fiscais,
hipGtese em que os Demonstrativos previstos nos incisos I, Il e Ill deste artigo serdo encaminhados
juntamente com a proposta orgamentaria para o exercicio de 2014.

8§ 3°. Admite-se variacdo das metas fiscais, em seu cumprimento, em até 10% das metas fixadas.
Art. 39. Estdo discriminados, no Anexo IV, que integra esta Lei, 0s Riscos Fiscais, onde séo

avaliados os passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas pablicas, em cumprimento ao
art. 4°, § 3° da Lei Complementar n® 101/2000;

8§ 1° Caso se concretizem, os riscos fiscais serdo atendidos com recursos da Reserva de
Contingéncia e, sendo esta insuficiente, serdo indicados, também, o excesso de arrecadacdo e o superavit
financeiro do exercicio de 2013, se houver.

8 2°. Sendo estes recursos insuficientes, o Executivo Municipal encaminhard Projeto de Lei a
Céamara, propondo anulagéo de recursos alocados para investimentos, desde que ndo comprometidos.

Art. 40. A limitacdo de empenho e movimentacdo financeira de que trata o art. 9° da Lei
Complementar no 101, de 2000, sera efetivada, separadamente, por cada Poder do Municipio.

8 1°. Constitui critérios para a limitacdo de empenho e movimentag&o financeira, a seguinte ordem
de prioridade:

| — No Poder Executivo:
a) Diérias;

b) Servico extraordinario;
c¢) Conveénios;

d) Contrapartida para projetos ou atividades vinculados a recursos oriundos de fontes
extraordinarias como convénios, operacdes de crédito, alienacdo de ativos, desde que ainda ndo
comprometidos;

e) Obras em geral, desde que ainda néo iniciadas;

f) Dotacdo para combustiveis destinada a frota de veiculos dos setores de transportes, obras,
servicos publicos e agricultura; e

g) Dotacéo para material de consumo e outros servicgos de terceiros das diversas atividades.

I1 — No Poder Legislativo

a) Diarias;

b) Realizac&o de servigo extraordinario;

c) Despesas destinadas a investimentos e material permanente (despesas de capital)

d) Dotacédo para material de consumo e outros servigos de terceiros das diversas atividades.



8§ 2°. Em ndo sendo suficiente ou inviavel sob o ponto de vista de administracdo, a limitacdo de
empenho podera ocorrer sobre outras despesas, com excecao:

| — das despesas com pessoal e encargos;

Il — das despesas necessarias para o atendimento a satde da populacéo e ao atendimento do minimo
constitucional na manutencgéo e desenvolvimento do ensino;

Il — servico da divida, precatorios judiciais e de obrigacfes constitucionais e legais.

8§ 3°. Na hipdtese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo comunicara ao
Legislativo, até o vigesimo dia do més subsequente ao final do bimestre, acompanhado dos parametros
adotados e das estimativas de receitas e despesas, 0 montante que caberd a cada um na limitacdo do
empenho e da movimentacéo financeira.

8 4°, O Legislativo, com base na comunicacdo de que trata o paragrafo anterior publicar ato, até o
final do més em que ocorreu a comunicacao, estabelecendo os montantes a serem limitados de empenho e
movimentacao financeira.

8 5°. Ndo ocorrendo a limitacdo de empenho e movimentacéo financeira de que trata este artigo, fica
a cargo da coordenacéo do sistema de controle interno a comunicacgdo ao Tribunal de Contas do Estado,
conforme atribuicdo prevista no art. 59, caput e inciso | da Lei Complementar no 101, de 2000 e art. 74, § 10
da Constituicdo da Republica.

8 6°. Cessada a causa da limitagdo referida neste artigo, ainda que parcial, a recomposicdo das
dotagdes cujos empenhos foram limitados serdo de forma proporcional as reducgdes efetivadas.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 41. Para fins de desenvolvimento de programas prioritarios nas areas de educacdo, cultura,
salde, saneamento, assisténcia social e cidadania, agricultura, meio ambiente e outras areas de relevante
interesse publico, o Poder Executivo podera firmar convénios com outras esferas de governo e entidades
sem fins lucrativos, sem 6nus para o Municipio ou com contrapartida, constituindo-se em projetos
especificos na lei orcamentaria.

Art. 42. O Poder Executivo e Legislativo manterdo sistema integrado de execucao, fiscalizacdo e
acompanhamento do or¢camento que permita o cumprimento do art. 166, § 1° Il da Constituicdo da
Republica.

Art. 43. As emendas ao projeto de lei orcamentaria para 2014, ou aos projetos de lei que a
modifiquem, deverdo ser compativeis com os programas e objetivos do Plano Plurianual para 2014/2017 -
Lei n.°5.773 de 26/06/2013 e com as diretrizes, disposic¢Oes, prioridades e metas desta Lei.

8 1°. Néo serdo admitidas, com a ressalva do inciso I11, do § 3° do art. 166 da Constituicdo Federal,
as emendas que incidam sobre:

| — pessoal e encargos sociais e
Il — servico da divida.

8 2°. Também néo serdo admitidas as emendas que acarretem a alteracdo dos limites constitucionais
previstos para 0s gastos com a manutencédo e desenvolvimento do ensino e com as agdes e servigos publicos
de saude.

8 3° As emendas ao projeto de lei de orcamento anual deverdo considerar, ainda, a prioridade das
dotacGes destinadas ao pagamento de precatorios judiciais e outras despesas obrigatorias, assim entendidas
aquelas com legislagdo ou norma especifica; despesas financiadas com recursos vinculados e recursos para
compor a contrapartida municipal de operac6es de crédito, inclusive contratos e convénios firmados pela
administracdo publica com prazo superior ao exercicio em tela.

Art. 44. Por meio da Secretaria de Planejamento e Urbanismo o Poder Executivo devera atender as
solicitacBes encaminhadas pela Comissdo de Finangas, Orcamento e Fiscalizacdo Financeira da Camara



Municipal, relativas a informacgdes quantitativas e qualitativas complementares julgadas necessérias a
analise da proposta orgcamentaria.

Art. 45. Em consonancia com o que dispde o 8 5.° do art. 166 da Constituicdo Federal e Lei
Organica Municipal, podera o Prefeito enviar Mensagem a Camara Municipal para propor modificacdes
aos projetos de lei orcamentaria enquanto ndo estiver concluida a votacao da parte cuja alteracéo € proposta.

Art. 46. Se o projeto de lei orcamentaria ndo for publicado até 31 de dezembro de 2013, até que
este ocorra, a programacao dele constante podera ser executada para o atendimento de despesas correntes
da Administracdo do Poder Executivo e Legislativo, bem como das entidades da Administracdo Indireta,
nos limites estritamente necessarios para a manutencao dos servicos essenciais e que estejam contemplados
nas acOes de que trata esta Lei.

Art. 47. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Jaguardo, 23 de setembro de 2013.

José Claudio Ferreira Martins
Prefeito Municipal



