Demonstrativo dos Programas de Governo
PPA 2014/2017

Programa: 0101-JAGUARAO PAVIMENTANDO O FUTURO

Valor Total do Programa: RS 38.629.140,00

Indicadores Unidades de Referéncia
Medida Ano indice
Vias publicas pavimentadas Km 2012 32,00

Objetivo: Recuperar e conservar vias publicas pavimentadas e ndo pavimentadas

Orgio Responsavel: Secretaria de Servicos Urbanos

Metas 2014/2017:

Adquirir 2 maquinas visando a ampliacdo e manutencdo das acoes de recuperacao
de vias publicas

Adquirir 2 caminhd&es visando a ampliacdo e manutencdo das acdes de recuperacao
de vias publicas

Manter 15 veiculos e maquinas utilizados na recuperacao de vias publicas

Manter 2 areas de extracao de saibro devidamente licenciadas

Licenciar e manter drea de extragdo de areia

Colocar 4000 metros de meio fio

Reperfilar 16 km de ruas pavimentadas

Recuperar 480km de vias ndo pavimentadas

Iniciativas:
Remocado das ondulagGes e depressdes reabilitando vias pavimentadas
Remocdo das ondulagGes e depressdes reabilitando vias ndo pavimentadas
Melhoria de vias ndo pavimentadas por meio de escavacGes, aterramentos e drenagem
Correcao dos perfis topograficos visando melhoria da drenagem e mobilidade publica
Aquisi¢do de maquinas, implementos e veiculos para atendimento
Manutengao do funcionamento das areas de extragao de saibro e areia
Construgdo e conservagao de meio fio em ruas ndo pavimentadas
Manutencdo de maquinas, implementos e veiculos

Objetivo: Minimizar os problemas de alagamento da 4rea urbana do municipio

Orgio Responsavel: Secretaria de Servigos Urbanos

Metas 2014/2017:

Canalizar 5 km de redes de macrodrenagem
Limpar 30 km de valetas
Construir 80 bocas-de-lobo
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Recuperar 800 metros de bueiros danificados
Canalizar 4000 metros de bueiros
Construir 2 km de galerias

Iniciativas:
Limpeza de valetas, readequacdo de tubulagdes existentes e limpeza de bocas de lobo
Limpeza de sangas e canais removendo toda a vegetacao existente readequando a largura
necessdria para o devido escoamento das aguas pluviais
Construcao e reforma de galerias, canalizacdo de sangas e redes de macrodrenagem
Canalizacdo de sangas e redes de microdrenagem
Recuperacdo de bueiros

Objetivo: Qualificar a mobilildade urbana

Orgio Responsavel: Secretaria de Servicos Urbanos

Metas 2014/2017:

Instalar 30 cameras de monitoramento

Instalar 40 abrigos para 6nibus

Instalar iluminagdo na BR 116 nos trevos de acesso a zona central do Municipio, nas
avenidas 27 de Janeiro, XV de Novembro e Julio de Castilhos

Instalar e recuperar 1000 placas de sinalizacdo de transito
Sinalizar 60 faixas de seguranga

Substituir 800 luminarias completas

Recuperar 2000 metros de calgadas

Manter e recuperar 5000 pontos de luz

Iniciativas:
Instalagdo de abrigos de 6nibus
Instalagdo de placas de sinalizagdo de transito
Execucdo de faixa de segurancga, sonorizadores e placas indicativas
Implantacdo de ciclovias
lluminar vias publicas instalando e recuperando pontos de luz
Construgdo e recuperagao de passeio publico

Objetivo: Ampliagdo e manutengdo do cemitério municipal

Orgio Responsavel: Secretaria de Servicos Urbanos

Metas 2014/2017:

Construir 200 nichos

Construir 400 catacumbas

Colocar 20 luminarias

Manter o funcionamento do cemitério
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Iniciativas:
Construgao de catacumbas, nichos e calgadas
Manutengdo do cemitério

Objetivo: Elaborar projetos técnicos buscando a captacdo de recursos

Orgio Responsavel: Secretaria de Planejamento e Urbanismo

Metas 2014/2017:

Contratar 10 projetos técnicos de infraestrutura urbana

Iniciativas:
Contratacdo de projetos técnicos

Objetivo: Pavimentar vias publicas

Orgio Responsavel: Secretaria de Planejamento e Urbanismo

Metas 2014/2017:

Pavimentar 31 Km de vias publicas

Iniciativas:
Pavimentacdo das principais vias de acesso aos bairros
Elaboracdo de projetos de pavimentacao
Pavimentacdo de vias arteriais, de acesso e secundarias

Objetivo:  Remunerar pessoal ativo

Orgio Responsavel: Secretaria de Administracdo

Metas 2014/2017:

Remunerar 55 servidores
Dar auxilio alimentagao a 55 servidores

Iniciativas:
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Programa: 0102-EDUCACAO HUMANIZADORA

Valor Total do Programa:

Indicadores Unidades de
Medida Ano
Taxa de analfabetismo maiores 15 anos (FEE) % 2010
IDEB (Portal IDEB) Unidade 2011
Fluxo dos Alunos (Portal IDEB) Unidade 2011
Indicador de Aprendizagem (Portal IDEB) Unidade 2011

Objetivo: Erradicar o analfabetismo entre jovens e adultos

Orgao Responsavel: Secretaria de Educagio e Desporto

Metas 2014/2017:

Formar 25 turmas anuais
Alfabetizar 2000 pessoas

Iniciativas:

Criacdo e Implementacdo do projeto de Alfabetizacdo de Jovens e Adultos (PRAJAGUAR)

Realizacdo de pesquisa de entorno e formacao de turmas
Selecdo e capacitacdo dos educadores populares e coordenadores dos programas

RS 73.985.680,00

Referéncia )
Indice
6,62
4,40
0,86
5,16

Consolidacdo de parcerias com associacdes de bairros e entidades para disponibilizar o espaco fisico

e auxiliar na promogdo da educagdo de jovens e adultos
Confeccdo de materiais de divulga¢do do Projeto
Adquisicdo de material pedagégico
Realizacdo de transporte para viabilzar o projeto
Viabilizagdo de espago de confraternizagao e socializagdo das experiéncias

Objetivo: Universalizar o acesso a educagdo infantil

Orgio Responsavel: Secretaria de Educagio e Desporto

Metas 2014/2017:

Construir 1 Escola de Educagdo Infantil

Atender 100% da demanda de matriculas a partir dos 4 anos (pré-escola) em
ambientes qualificados

Atender 100% da demanda de matriculas para criangas até 3 anos (creche)
Reformar 5 Escolas de Educagdo infantil

Disponibilizar 1200 uniformes para os alunos da rede municipal de ensino (urbana e
rural) de 12 ao 52 ano
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Iniciativas:
Realizacdo de estudo acerca das demandas do municipio
Construgdo e expansao de escolas de educagdo infantil
Ampliagdo e qualificagdo das escolas infantis existentes
Fomentar convénio com entidades afins aumentando o nimero de vagas oferecidas
Aquisicao de recursos materiais afim de qualificar o fazer pedagégico na educacao infantil
Promocgao de transporte escolar para propiciar a universalizacao do acesso as escolas infantis
Ampliagdo de pré-escolas e qualificacdo da infraestrutura das salas de aula urbanas e do campo
Aquisicao de uniformes para os alunos das escolas municipais

Objetivo: Diversificar cursos e ampliar o acesso a graduacéo e pés-graduacdo

Orgio Responsavel: Secretaria de Educagio e Desporto

Metas 2014/2017:

Manter casa do estudante de Pelotas dando condi¢cdo de moradia a 16 estudantes
Garantir o acesso a fomacdo de 200 alunos inicial e continuada

Iniciativas:
Ampliacdo e manutencao dos espacos fisicos destinados a cursos de graduacdo publica a distancia
através do polo da UAB
Aquisicao, atualizacdo e conservacdo de equipamentos da educagao superior publica a distancia
Desenvolvimento de projetos e pesquisa que promovam a interacdo entre docentes, discentes e
comunidade
Aquisicao de meio de transporte ou contratacdo de servico de transporte que possibilite o
deslocamento de estudantes de cursos de graduagao nao disponiveis no municipio
Manutengdo da Casa do Estudante em Pelotas
Apoio para implantacdo do Instituto Federal Sul-Riograndense

Objetivo: Promover ag¢des esportivas com fins educacionais e de formacdo de atletas

Orgio Responsavel: Secretaria de Educagio e Desporto

Metas 2014/2017:

Manter 10 espagos esportivos existentes

Construir duas quadras coberta em espagos escolares

Reformar uma quadra em espaco publico

Criar centro de praticas esportivas

Reformar duas quadras em espacos escolares

Fomentar eventos esportivos visando atender 10.000 criancgas, jovens e adultos
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Iniciativas:

Manutengdao e modernizag¢do dos espagos esportivos existentes

Aquisicao de uniformes e materiais para incentivo da pratica esportiva

Construcao e manutencado de gindsios destinados a integracdo social da comunidade

Construcao de pista de atletismo para atividades esportivas escolares e municipais

Construcado de pista de skate junto ao complexo do Ferrujao

Fomento a pratica de esportes aquaticos

Valorizagdo de basquete de rua através de instalagdo de cestas de basquetes nas quadras esportivas
nos bairros

Promocgao de eventos esportivos e de lazer

Promocao, realizacdo e execucao de eventos esportivos objetivando a integracao entre as escolas

Realizagdo de campeonatos de futebol

Objetivo: Ofertar um ensino de qualidade com a construcao social do conhecimento

Orgao Responsavel: Secretaria de Educagio e Desporto

Metas 2014/2017:

Qualificar 500 profissionais atuantes na educacdo

Iniciativas:
Formacao inicial e continuada para os profissionais que atuam na area da educacdo

Desenvolvimento de projeto colaborativo entre as escolas da rede publica municipal e as escolas
publicas do Uruguai através das Escolas Interculturais de Fronteira e Jovens de Fronteira.

Desenvolvimento em parceria com a UNIPAMPA do projeto de pesquisa das linguas com acesso a toda
comunidade de Jaguardo e Uruguai, incluindo estudo de LIBRAS.

Implantac¢do no curriculo escolar do estudo da cultura e a histéria afro-brasileira conforme Lei
10.639/2003

Objetivo: Ampliar, qualificar e manter os espacos fisicos das escolas de Ensino Fundamental urbanas
e da Escola Lauro Ribeiro e das Creches Municipais

Orgio Responsavel: Secretaria de Educagio e Desporto

Metas 2014/2017:

Atender 3.000 estudantes com espagos fisicos escolares qualificados

Iniciativas:
Manutencdo dos espacos fisicos existentes

Implementacdo a execugao de obras imprescindiveis, visando a ampliagdo de ofertas e melhoria da
estrutura fisica das escolas de educacdo basica da rede municipal

Aquisicdao e manutenc¢do dos recursos materiais necessarios, inclusive do acervo bibliografico bem
como aprimoramento dos recursos tecnoldgicos
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Objetivo: Promover a inclusdo de alunos portadores de deficiéncia na rede escolar municipal

Orgio Responsavel: Secretaria de Educagio e Desporto

Metas 2014/2017:

Capacitar 24 profissionais para suprir a demanda do AEE
Manter convénio com APAE

Contratar 24 cuidadores

Implantar 04 salas de atendimento educacional especializado

Iniciativas:
Implantacdo de salas de recursos e acessibilidade nas escolas da rede municipal
Capacitac¢do de profissionais para promover a inclusdo de alunos com necessidades especiais
Fomento de convénios com entidades afins ampliando e qualificando o atendimento especializado
Contratacdo de cuidadores para auxiliar no acesso e permanéncia dos alunos na rede municipal de
ensino
Aquisicao de recursos materias para qualificacdo e o desenvolvimento integral dos alunos com
necessidades especiais

Objetivo: Incentivar o acesso e o habito de leitura

Orgio Responsavel: Secretaria de Educagio e Desporto

Metas 2014/2017:

Adquirir 1.000 obras para compor o acervo bibliografico municipal
Promover 10 eventos voltados ao livro e a leitura

Manter a Biblioteca Publica Municipal

Conservar o acervo bibliografico da Biblioteca Publica Municipal

Iniciativas:
Aquisicao de acervo bibliografico para biblioteca itinerante e das escolas da rede municipal
Promovgado de palestras, oficinas, painéis e féruns voltados ao livro e a leitura
Informatiza¢do do controle do acervo bibliogréfico nas escolas e na Biblioteca Publica
Confeccdo de prateleiras em madeira para organizacdo do acervo bibliografico

Objetivo: Revitalizar a Educagao do Campo ampliando a qualidade e o nimero de vagas ofertados

Orgio Responsavel: Secretaria de Educagio e Desporto

Metas 2014/2017:

Ofertar os anos finais do Ensino Fundamental construindo 15 salas de aula
Reativar um Escola Municipal na area rural

Qualificar a area de lazer de 3 escolas do campo

Construir 2 refeitérios

Ofertar a Educagao Infantil do campo através da implantagdo de 5 salas de aula
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Iniciativas:
Desenvolvimento de projetos especificos para Educacdo do Campo através de convénio com entidades
Aquisicao, atualizacdo e conservagao de materiais de expediente, pedagdgico, permanente,
esportivo e de informatica
Formacao continuada de professores, gestores e funcionarios
Ampliagdo, construcdo e conservac¢do dos espacos fisicos da Educacdo do Campo
Reativacdo de escola na area rural

Objetivo: Atender a necessidade de transporte escolar para os alunos do municipio de Jaguarao

Orgio Responsavel: Secretaria de Educagio e Desporto

Metas 2014/2017:

Ofertar transporte para 1.500 alunos do municipio da area rural e arredores
Adquirir 4 6nibus para transporte escolar

Contratar empresa para disponibilizar 7 linhas para transporte escolar rural
Adquirir 3 micro6nibus para transporte escolar

Iniciativas:
Aquisicao de 6nibus e microdnibus para atender as linhas de transporte escolar
Aquisicao de 6nibus especificacdo C para atender alunos com Necessidades Especiais
Aquisicao de microdnibus para viagens intermunicipais para atender semindrios, reunides, cursos e
afins em outros municipios.
Contratagdo de motoristas para o tranporte escolar
Manutencdo dos veiculos com aquisicao de pecas, servigos, combustivel, lubrificantes para suprir a
demanda do transporte escolar do municipio.
Contratagdo de servidores especializados na area de fiscalizagdo do transporte escolar
Contratagdo de empresa para atender linhas da area rural

Promocdo de cursos, treinamentos e capacitacdo para os servidores do transporte escolar
especificamente para os motoristas do transporte, bem como: adequagao dos veiculos, tecnologias
de seguranga, trafego e acessibilidade.

Objetivo: Garantir a alimentagdo escolar nas escolas da rede publica municipal

Orgio Responsavel: Secretaria de Educagio e Desporto

Metas 2014/2017:

Qualificar o depdsito central e 0 armazenamento da merenda em 6 escolas
Capacitar 50 manipuladores da alimentacao escolar
Distribuir os alimentos para 3.500 alunos garantindo a qualidade desses alimentos
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Iniciativas:

Realizacdo de visitas nas escolas para acompanhamento de todo o processo que envolve a
alimentacdo escolar.

Readaptacdo e manutenc¢do do caminhdo que transporta a alimentacdo escolar.
Readaptacdo do depdsito central bem como os das escolas.

Aquisicao de materiais para atender a agricultura familiar.

Realizacdo de capacitacdo para os manipuladores

Aquisicao de uniformes para os manipuladores da alimentacdo

Criacdo do cargo de manipulador de alimentos

Objetivo: Remunerar Pessoal Ativo

Orgio Responsavel: Secretaria de Administragio

Metas 2014/2017:

Remunerar 594 servidores
Dar auxilio alimentacdo a 594 servidores

Iniciativas:
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Programa: 0103-SAUDE EM FAMILIA

Valor Total do Programa: RS 34.847.345,42

Indicadores Unidades de Referéncia
Medida Ano Indice
Populagdo cadastrada no PSF (Datasus) % 2011 25,81
Mortalidade Infantil (FEE) por mil 2010 10,99

Expectativa de vida

Objetivo: Assegurar o acesso da populacdo aos servicos de atenc¢do bdasica a saude.

Orgio Responsavel: Secretaria de Saide

Metas 2014/2017:

Capacitar 7 equipes de ESF's

Ampliar e Manter em 7 equipes de Estratégia de Saude da Familia
Ampliacdo e reforma de 2 UBSs

Construgdo de 1 UBS

Cadastrar e Acompanhar 10.525 familias cadastradas no ESF
Construcdo de 7 academias da saude

Iniciativas:

Objetivo: Desenvolver sistema de informacao e diagndstico que confira suporte a formulacdo de
politicas de governo para a salde publica

Orgiao Responsavel: Secretaria de Satide

Metas 2014/2017:

Capacitagdo dos 10 conselheiros

Capacitagoes dos 20 servidores vinculados a secretaria

Informatizacgdo e Interligagdo de 9 setores da SMS, UBSs, CAPS, SAMU, OS
Implantar o CADSUS

Iniciativas:
Fortalecimento e promogao do conselho municipal de saude
Qualificacdo profissional das equipes multiprofissionais da saude
Estruturacdo de espaco, aquisicdo de equipamento e material para emissdo de cartdes do SUS
diretamente na secretaria
Informatiza¢do dos setores das UBS com o intuito de melhorar a comunicagao e gestao dos servigos
de saude
Emissdo de cartdes do SUS diretamente na secretaria e na Santa Casa de Caridade
Integragdo légica entre os setores da secretaria
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Objetivo: Oferecer a populagdo jaguarense acesso a especialidades médicas consideradas de média
e alta complexidade

Orgio Responsavel: Secretaria de Satide

Metas 2014/2017:

Adquirir 01 UTI Mével

Realizar 6000 Exames e consultas especializadas

Fornecer 1552 Auxilios de média e alta complexidade

Adquirir 8 veiculos e 4 ambulancias

Garantir servicos médicos e hospitalares basicos e de algumas especialidades para
28000 hab.

Manter e Conservar 26 veiculos para transporte de pacientes
Realizacdo de 8000 deslocamentos para o transporte de pacientes

Iniciativas:

Contratualizacdo de exames e consultas com fins de diagndstico e atendimento de média e alta
complexidade

Manutenc¢do da oferta dos servicos de saude
Realizacdo de transporte de pacientes para outras localidades de referéncia

Criacdo e manutencao de local destinado a abrigar, transitdriamente, pacientes e acompanhantes
gue necessitem de tratamento na cidade de Pelotas

Manutencdo da frota de veiculos e ambuldncias
Aquisicao de veiculos e ambulancias

Objetivo: Atender a usuérios de medicamentos conforme critérios estabelecidos pelos protocolos
clinicos e diretrizes farmacéuticas do Ministério da Saude

Orgiao Responsavel: Secretaria de Satide

Metas 2014/2017:

distribuir medicamentos para saude mental
distribuir medicamentos para diabetes
distribuir medicamentos farmacia basica

Iniciativas:
Aquisicdo e fornecimento de medicamentos na farmdcia bdsica do municipio para usuarios do SUS
Aquisi¢do e fornecimento de medicamentos utilizados a usuarios do CAPS
Aquisi¢do e fornecimento de medicamentos para hipertensos e diabéticos
Fornecimento de medicamentos para atender a ordens judiciais impetradas contra o municipio

Objetivo: Desenvolvimento Vigilancia em Satde

Orgio Responsavel: Secretaria de Satide

Metas 2014/2017:
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Saude Trabalhador - Realizar 400 atendimentos da Prevencdo do Aedes Aegypti -
colocacdo de 12.000 armadilhas para realizar dedetizacdo de insetos abrangendo
10532 familias

Realizar 47.260 imuniza¢des

Iniciativas:
Imunizacdo da populagdo de acordo com o calendario vacinal de acordo com a faixa etaria e vacina
recomendada, com isso prevenindo doencas

Prevencdo da presenca do vetor da Dengue, ampliando as armadilhas em locais de risco, e da Febre
Amarela através de campanhas educativas de educacao em saude.

Registro de todos os acidentes de trabalho, levando em consideragdo area urbana e rural com
preenchimento da RINA e encaminhamentos necessarios através do CEREST.

Prevencdo e controle de insetos danosos a saude afim de proteger a populacdo e melhorar a
qualidade do ambiente em que vivem

Investigacdo e notificacdo de propriedades particulares que possam conter areas de proliferacao de
insetos e roedores transmissores de doencas

Investigacdo e fiscalizagdo de estabelecimentos comerciais

Objetivo: Proporcionar atendimento a doentes mentais e pessoas dependentes de alcool e drogas

Orgio Responsavel: Secretaria de Saude

Metas 2014/2017:

Garantir o atendimento a 400 pacientes no CAPS1

Iniciativas:

Realizacdo de terapias de grupo na recuperacao de usudrios de drogas e alcool

Recuperacdo de pessoas dependentes de alcool, drogas e medicamentos clinicos

Manutencdo de programas de reducdo de danos causados por drogas e alccol

Cadastramento de doentes mentais que necessitem de assisténcia de profissionais especializados
Encaminhamento para centro especializado em tratamento psicossocial

Fornecimento de medicamentos para usudrios do CAPS

Realizacdo de transporte de pacientes do CAPS

Manutencdo e qualificacdo da equipe do CAPS

Objetivo: Viabilizar atendimento integral a urgéncias e emergéncias

Orgio Responsavel: Secretaria de Saude

Metas 2014/2017:

Manter atendimento 24 horas do Pronto Socorro
Manter 5 equipes de saude para funcionamento 24 horas da SAMU
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Iniciativas:
Manutencdo e qualificagdo da SAMU
Manutencdo e qualificagdo do Pronto Socorro
Remuneracao e qualificacdo da equipe do SAMU
Remuneracao e qualificacdo da equipe do Pronto Socorro

Objetivo: Remunerar pessoal ativo

Orgiao Responsavel: Secretaria de Administracdo

Metas 2014/2017:

Dar auxilio alimentagao a 129 servidores
Remunerar 129 servidores

Iniciativas:
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Programa: 0104-JAGUARAO RURAL SUSTENTAVEL

Valor Total do Programa: RS 7.037.220,00

Indicadores Unidades de Referéncia
Medida Ano indice
PIB Agropecuario (VAB - FEE) RS 2010 102.071.000,00

Objetivo: Proporcionar condi¢des de escoamento da produgdo agricola nas estradas rurais

Orgio Responsavel: Secretaria de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente

Metas 2014/2017:

Contrugao de 4 pontilhoes

Qualificar o escoamento de dgua nas estradas rurais
Patrolamento de 3.360 km de estradas
Ensaibramento e recuperacado de 500km de estradas
Reestruturacdo de 3 pontes

Licenciar e manter a 32 saibreira do municipio

Iniciativas:
Firmar parcerias para a manutencao das estradas buscando a descentralizacdo da manutencao
Realizar qualificagdo de servidores
Formacao de terceira equipe de trabalho com aquisicdo de um caminhdo cacamba e uma
Retroescavadeira para a manutengdo de estradas;
Reestruturagdo da segunda equipe de trabalho com a aquisicdo de um caminhdo cacamba e
materiais para a poda;
Contratagdo de 03 operadores e 03 servigos gerais para a formagdo da terceira equipe de trabalho
Construgado e reestruturagdo de pontes e pontilhdes
Realizacdo de concurso publico p\a contratagdo de 02 operadores e 01 servigos gerais para a
reestruturacao da segunda equipe de trabalho
Recuperar microonibus para o transporte de servidores para a zona rural
Solicitar ao departamento de meio ambiente o licenciamento da 32 saibreira

Objetivo: Garantir o abastecimento de dgua para todas as familias na zona rural

Orgio Responsavel: Secretaria de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente

Metas 2014/2017:

Atender 1.060 propriedades rurais garantindo agua potavel e agua superficial;
Reforma e limpeza de 800 agudes

Construcgao de 40 barragens subterraneas

Construcao de Cinquenta Cacimbas

Construcao de dez cisternas

Estruturacdo de dois pogos artesianos e perfuracdo de dois
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Iniciativas:
Construgdo de pogos tubulares, cisternas e cacimbas para suprir a necessidade hidrica para o
consumo humano e animal

Construgdo de acudes e barragens subterraneas para acumular dgua da chuva para irrigacdo e

alimentag¢do animal aumentando o recurso hidrico da propriedade

Realizar projetos de irrigacao para cultivo de graos, pastagens e hortifrutigranjeiros de modo a

aumentar a produtividade e manter os plantis na época de seca

Confeccionar material educativo/informativo sobre a conservacgdo de recursos hidricos e uso racional
da dgua

Objetivo: Fomentar e desenvolver o turismo rural

Orgio Responsavel: Secretaria de Cultura e Turismo

Metas 2014/2017:

Implantar um programa municipal de preservacao do patrimoénio cultural, difusdo e
fomento do turismo rural

Iniciativas:
Mapear potenciais pontos turisticos e estancias histdricas da zona rural do municipio
Preservar e divulgar o patrimoénio histérico e cultural rural
Valorizar o patrimonio histérico rural através de projetos de sinalizagdo turistica e iluminacgdo
Realizar parcerias com entidades, ONGs e iniciativa privada para entre outras a¢ées viabilizar o
inventdrio turistico rural
Desenvolver propostas de ecoturismo
Desenvolvimento e aperfeicoamento dos processos de producdo e circulagdo de produtos do meio
rural possibilitando maior inser¢do no mercado

Criar e distribuir folhetria sobre o patriménio cultural e o turismo rural

Objetivo: Fomentar a produgdo agropecudria valorizando as cadeias produtivas e a agricultura
sustentavel

Orgio Responsavel: Secretaria de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente

Metas 2014/2017:

Realizar conferéncia agropecuaria

Apoiar a venda direta de produtos da agricultura familiar de 10 produtores
Atender anualmente 200 familias através do Troca-Troca

Imunizar 5000 terneiras contra a Brucelose

Apoiar realizagdo de 4 feiras/exposicdes anuais

Inspecionar e cadastrar locais de produgdo de produtos de origem animal
Qualificar genéticamente o rebanho bovino através da realizagao de 1000
inseminagoes artificiais

Incentivar a implanta¢do da agroindustria de polpa de frutas

Atender anualmente 200 familias através da patrulha agricola

Manter 3,5 cotas da EMATER
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Iniciativas:
Qualificagdo da patrulha agricola
Ampliacdo do Troca-Troca
Controle de Zoonoses através da imunizacdo dos animais
Prestacao de servico de ater aos produtores rurais
Valorizagao das feiras e exposicoes
Qualificagdo do projeto Feira nos Bairros
Qualificagdo genética do rebanho bovino através de inseminacao artificial
Incentivo a producdo e agroindustrializacdo de frutas
Manutengao do sistema de Inspe¢do Muncicipal
Implantagdo do SUASA
Fortalecimento das cadeias produtivas

Objetivo: Atender o pescador artesanal, valorizando esta atividade tradicional de Jaguardo e
incentivar a aquicultura

Orgio Responsavel: Secretaria de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente

Metas 2014/2017:

Escavar tanques para producdo de peixe beneficiando 10 produtores

Construir sala de processamento do pescado

Garantir ATEPA (Assisténcia Técnica e Extensdo Pesqueira e Aquicola) para
pescadores e aquicultores

Fornecer alevinos a 100 pequenos produtores rurais

Fornecer anualmente cesta bdsica a 75 familias de pescadores durante o periodo de
Defeso

Atender anualmente 50 pescadores pelo programa Troca-Troca pesca

Iniciativas:
Realiza¢do do programa Troca-Troca pesca
Fornecimento de cesta basica aos pescadores
Incentivo a producgdo aquicola

Objetivo:  Remunerar pessoal ativo

Orgio Responsavel: Secretaria de Administracdo

Metas 2014/2017:

Dar auxilio alimentagao para 24 servidores
Remunerar 24 servidores

Iniciativas:
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Programa: 0105-JAGUARAO MEU LAR

Valor Total do Programa: RS 8.389.500,00

Indicadores Unidades de Referéncia
Medida Ano Indice
Déficit habitacional municipal (Habitagdo Interesse Residéncias 2012 1.103,00

Social)

Objetivo: Diminuir o déficit habitacional na zona urbana e rural, e ampliar investimentos no auxilio
moradia

Orgiao Responsavel: Secretaria de Desenvolvimento Social e Habitacdo

Metas 2014/2017:

Construir de 250 novas unidades habitacionais no meio rural e urbano
Elaborar 4 projetos para construgdo de 250 unidades habitacionais
Realizar 200 auxilios moradias

Iniciativas:
Realizagcdo de levantamento de areas apropriadas para a construcao de unidades habitacionais
Ampliagdo dos auxilios moradia
Contratacdo de empresas especializadas para a realizacdo de projetos habitacionais
Fortalecimento e qualificacdo do Fundo Municipal de Habitacdo e Moradia
Captacao de recursos do Governo Federal

Objetivo: Realizar a Regularizagdo Fundidria no Municipio

Orgio Responsavel: Secretaria de Desenvolvimento Social e Habitagio

Metas 2014/2017:

Regularizar dreas para construcdo de novas unidade habitacionais
Criar legislagdo especifica
Realizar regularizagdo fundidria em dreas de interesse social para 300 familias

Iniciativas:
Contratacdo de empresa, profissional ou equipe especializada na drea de regularizacdo fundiaria e
habitacdo
Realizagcdo de levantamento topografico e cartografico sobre a situagdo dos imdveis, inclusive
servigos similar

Confecc¢do de lei especifica sobre regularizagdao fundidria no municipio

Objetivo: Implemementar a¢des de defesa civil

Orgio Responsavel: Gabinete do Vice-Prefeito

Metas 2014/2017:
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Criar o Plano Municipal de Prevencao e Monitoramento
Atender 100% dos eventos ocorridos

Iniciativas:
Relizacdo e manutencdo de monitoramento de areas de risco
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Programa: 0106-CIDADANIA EM MOVIMENTO

Valor Total do Programa:

Indicadores Unidades de
Medida Ano
Beneficidrios do Bolsa Familia Familias 2012
Beneficios de Prestagdo Continuada Pessoas 2012
Atendimento de Pessoas em situacao de violéncia Pessoas 2012

(casos ativos)

RS 11.858.420,00

Referéncia
Indice
1.916,00
1.024,00

76,00

Objetivo: Garantir os direitos instituidos as pessoas em situacdo de vulnerabilidade social dando o

acesso aos beneficios e transferindo renda

Orgio Responsavel: Secretaria de Desenvolvimento Social e Habitacdo

Metas 2014/2017:

Realizar o atendimento a 500 familias em situa¢do de vulnerabilidade social através
do CRAS

Ampliar o acesso das familias em situac¢do de vulnerabilidade social ao
acompanhamento familiar e ao atendimento pela protecdo basica

Qualificar os servigos e promover sua articulagdo com os beneficios e transferéncia
de renda

Induzir a estruturacao de unidades publicas de prestacdo de servicos

Manter e qualificar as atividades do projeto CASE para atendimento de 500
adolescentes e criangas

Conveniar com o Governo do Estado para desenvolver o PROERD

Manutengado do Lar de Passagem

Assegurar o funcionamento da rede de protecdo social basica e expandi-la em todas
as areas do municipio atendendo 300 familias

Atender aos 150 Beneficiarios do programa BPC escola do municipio

Realizar 3 casamentos coletivos

Manter e ampliar o funcionamento do Centro Publico de Economia Solidaria
Manter e qualificar o projeto conviver que atende 200 idosos

Manter e ampliar o plantdo social com objetivo de atender 2000 familias através dos
beneficios eventuais

Manter e ampliar as subvenc¢des sociais para as entidades privadas assisténciais
para atendimento de 1000 familias em situa¢do de vulnerabilidade social

Criar e fortalecer um Programa de combate das drogas com objetivo de atender 200
pessoas

Manter e qualificar o lar de passagem

Qualificar o atendimento de 2000 familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia
Realizar o atendimento de 250 familias no CRAS corredor das tropas

Contruir e estruturar um novo CRAS no Corredor das Tropas

Realizar revisdo e readequacdo da lei dos beneficios eventuais
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Iniciativas:
Manutengdo do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS
Construgao de CRAS na regido do Corredor das Tropas - CRAS
Realizagdo de casamentos coletivos
Manutengao do Programa Bolsa Familia
Identificacdo e inclusdo das familias de baixa renda no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal.
Realizacdo de cursos de qualificacdo profissional para beneficérios de Programas Sociais
Manutenc¢do e amplia¢cdo do Centro de Apoio Sécio Educativo - Case
Criacdo de programas de prevencao as drogas
Ampliagdo das parcerias com entidades assisténciais privadas do municipio de Jaguardo afim de
proporcionar um trabalho continuo com as familias que encontram-se em vulnerabilidade social.
Divulgacdo de orientacdes técnicas para qualificacdo de equipe de referéncia da Protecao Social
Basica visando atender e acompanhar o publico prioritario (Programa Bolsa Familia, Brasil sem
Miséria, BPC e beneficios eventuais)
realizacdo de debate publico, visando a promocdo da igualdade entre mulheres e homens, ao
fortalecimento da autonomia feminina e ao enfrentamento a violéncia contra a mulher

Criacdo de condicdes para ampliacdo da cobertura dos beneficiarios na faixa etaria de 0 a 18 anos no
Programa BPC na Escola

Promocdo dos direitos e garantia da protecdo social para a pessoa idosa através da manutencdo e
ampliacdo do Projeto CONVIVER.

Elaboragdo de materias de divulgacdo com informacgGes sobre os programas, projetos e beneficios da
Assisténcia Social

Manutencdo e ampliacao do atendimento do Plantdo Social através dos Beneficios Eventuais

Objetivo: Ampliar o acesso das familias e individuos em situacao de riscos sociais e violacdo de
direitos aos servicos de acompanhamento e atendimento especializados

Orgio Responsavel: Secretaria de Desenvolvimento Social e Habitacdo

Metas 2014/2017:

Manter e qualificar convénios com entidades assistenciais privadas para o
atendimento de idosos e deficientes

Fortalecer o atendimento a 50 pessoas através do grupo de convivéncia para
portador de deficiéncia

Promover 30 eventos de formacdo e capacitacdo para familias em situacao de
vulnerabilidade social

Realizar em parceria com o Uruguai, estratégias para o combate ao trafico
internacional de criancas, adolescente e mulheres

Implantar e manter um abrigo para moradores de rua

Promover campanhas de conscientizacdo em datas festivas com objetivo de
prevencdo da violéncia em nossa fronteira

Manter atendimento a 100 criangas do PETI - Programa de Erradica¢do do Trabalho
infantil

Construir e manter um centro de atendimento as mulheres vitimas de violéncia em
regidao de fronteira

Manter e qualificar o CREAS

Atender 200 familias vitimas de violéncia
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Iniciativas:
realizacdo de campanhas de conscientizagao, denuncia e combate a violéncia em parceria com o
Uruguai
Realizacdo de trabalho de prevencao e combate a prostituicdo infantil
Manutencado e qualificacdo do atendimento de Centro de Referéncia Especializado em Assisténcia
Elaboragdo de ag¢Ges que visem a erradicacao do trabalho infantil

Realizacdo de ag¢Oes intersetoriais para o aprimoramento da gestdo do servico de protecao social

para adolescente em cumprimento de Medida Socioeducativa (MSE) de Liberdade Assistida (LA) e de

Prestacdo de Servico a Comunidade (PSC)

Criacdo do Centro de Referencia de atendimento as mulheres vitimadas de violéncia em regido de

fronteira

Manutenc¢ao e ampliacdo de convénios com entidades para execucao de programas de assisténcia ao
idoso e ao portador de deficiéncia

Criar redes de servicos especializados para moradores de rua

Qualificagdo de grupo de convivéncia para portadores de deficiéncias

Coordenacdo das politicas publicas de juventude, por meio da articulagdo das iniciativas
governamentais e da intensificacdo da participacdo social

Objetivo: Construir a efetiva participacao da sociedade nas a¢des e decisdes das politicas publicas
da Assisténcia Social

Orgio Responsavel: Secretaria de Desenvolvimento Social e Habitacdo

Metas 2014/2017:

Realizar 4 conferéncias municipais dos conselhos da Assisténcia Social

Criar o Conselho Municipal e Departamento Municipal da Mulher

Realizar 1 elei¢do para o Conselho Tutelar

Realizar 10 seminarios, cursos e oficinas de capacitagao para membros dos
conselhos municipais

Revisar e adequar as Leis dos Conselhos Municipais
Manter e qualificar o Conselho Tutelar

Iniciativas:
Criacdo do Conselho Municipal da Mulher
Manutengdo dos Conselhos Municipais ( Bolsa Familia, Conselho Municipal de Assisténcia Social,
Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente)
Manutencao e qualificagdo do Conselho Tutelar
Criacdo da Sala dos Conselhos a fim de proporcionar espaco e estrutura adequada para o bom
funcionamento dos Conselhos
Formacdo e capacitacdo com os conselheiros a fim de qualificar a atuagdo dos Conselhos
Revisdo e adequacdo das leis dos conselhos municipais
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Objetivo: Implementar e manter programa de participagdo popular e organizagdo comunitaria

Orgio Responsavel: Gabinete do Vice-Prefeito

Metas 2014/2017:

Realizar 40 audiéncia publicas, seminarios e conferéncias

Iniciativas:
Aquisicdo e manutencgdo de bens e materiais permanentes
Elaboracdo de material grafico e audio-visual para divulgacdo das acdes de participacao popular
Realizacdo de audiéncia publicas, semindrios e conferéncias
Valorizagao da participacao popular através dos conselhos municipais

Objetivo: Proporcionar espacos e alternativas de lazer, cultura e pratica de esporte, a toda
populagdo, a fim de promover a cidadania e diminuir as situa¢des de risco

Orgio Responsavel: Secretaria de Cultura e Turismo

Metas 2014/2017:

Promover oficinas e atividades culturais permanentes na periferia da cidade,
ampliando em 100% o atendimento as comunidades em condi¢des de

Qualificar e estruturar 8 espacgos culturais que atendam todos os bairros do municipio

Iniciativas:
Revitalizacdo de espacos culturais ja existentes
Verificacdo das areas disponiveis para implantacdo de projetos sociais
Manutencdo e ampliacdo do projeto "Arte de rua aos quatro ventos"
Manutencdo e ampliacdo do projeto "Musica para todos"
Implantac¢do do projeto Danga, Musica de Raiz do RS e MPB nas escolas
Manutengao e amplia¢do do cineclube e do projeto  "Curta nos Bairros"
Manutengao e ampliagdo do Coral, Banda e Orquestra Municipal
Criagdo de 4 pontos de cultura na perfiferia do municipio
Promocdo de acGes de combate a todo tipo de preconceito
Manutencdo e amplia¢do do projeto "Danga nos Bairros"
Realizacdo de a¢Oes descentralizadas de arte e cultura em parceria com entidades publicas e privadas

Objetivo: Remuneracio pessoal ativo

Orgio Responsavel: Secretaria de Administragio

Metas 2014/2017:

Dar auxilio alimentagao a 27 servidores
Remunerar 27 servidores

Iniciativas:
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Programa: 0107-JAGUARAO CIDADE PATRIMONIO

Valor Total do Programa: RS 30.573.340,00

Indicadores Unidades de Referéncia
Medida Ano indice
PIB Servicos (VAB) RS 2010 203.937.000,00

Objetivo: Revitalizar e promover o Patrimonio Cultural, material e imaterial, a fim de fomentar a
economia local, geracdo de emprego e renda além de trabalhar a auto-estima da
populacdo e o sentimento de pertenca

Orgio Responsavel: Secretaria de Cultura e Turismo

Metas 2014/2017:

Criar e estruturar um programa municipal de revitalizacdo e difusdo do patrimoénio
cultural

Iniciativas:

Realizar campanha publicitaria de divulgacdo do Patrimonio Histérico e pontos turisticos do
municipio através dos meios de comunicacdo

Criar folheteria de divulgacdo do Patrimoénio Cultural e pontos turisticos do municipio
Divulgar programas federais de revitalizacdo de prédios tombados, incentivando o proprietario a
participar

Promover ag¢bes de incentivo ao desenvolvimento das comunidades tradicionais e culturas populares
por meio da preservagao e valorizagdo do seu patrimonio cultural

Divulgar os incentivos municipais para prédios tombados
Realizagcdo de féruns e seminarios
Realizacdo da semana da consciéncia negra

Objetivo:  Promover o turismo cultural

Orgio Responsavel: Secretaria de Cultura e Turismo

Metas 2014/2017:

Criar um plano municipal de apoio as atividades tradicionais para incrementar a
capacidade local de geracdo de emprego trabalho e renda favorecendo a melhoria da
qualidade de vida da populac¢do local através do  turismo cultural
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Iniciativas:
Capacitacdo de agentes para desenvolvimento do turismo cultural
Articulacdo interinstitucional para o desenvolvimento de a¢Ges integradas visando a preservagao do
meio ambiente e valorizacdo do turismo cultural
Contratacdo de profissionais qualificados para revitalizacdo de monumentos publicos
Realizar concursos para criagdo de monumentos a cultura local
Producdo e disseminacdo de informagGes sobre a cidade e suas fronteiras adjacentes
Fortalecimento de a¢Ges de cooperacgdo binacional Brasil-Uruguai
Apoiar e fomentar eventos que incentivem o turismo
Realizar projetos de captacdo de recursos junto ao Governo Federal ou Estadual para colocacao de
sinalizagdo turistica
Apoiar Centro Turistico da Setur
Criar junto a entidades publicas ou privadas a Semana Gastrondmica do Municipio
Estabelecer parcerias para elaboracdo de inventario turistico urbano e rural
Divulgacdo do potencial das riquezas naturais do municipio
Instituir rotas turisticas
Concluir a obra de instalacdo do pdrtico de entrada municipal

Objetivo: Promover o restauro dos imdveis publicos e espagos com destinagdo de uso de interesse

Orgio Responsavel: Secretaria de Cultura e Turismo

Metas 2014/2017:

Recuperar 5 imdveis publicos e espacos com destinacdo de interesse social através
da efetivacdo das acOes prioritarias propostas pelo municipio ao PAC2 (Programa de
acelerac¢do do crescimento) e captacdo de recursos do governo federal

Pagina 24 de 34



Iniciativas:
Restaurar prédio da Igreja Matriz do Divino Espirito Santo
Restaurar e revitalizar o Mercado Publico
Acompanhar 22 fase e  projeto complementar para instalacdo museografica do Centro de
Interpretacdo do Pampa.
Contratar projeto executivo e restauro do Antigo Forum-Atual Casa de Cultura de Jaguarao
Contratar e executar projeto de requalificacdo da Orla do Rio Jaguarao
Contratar projeto de execugdo e restauro do prédio da antiga inspetoria veterindria
Contratar projeto executivo e restauro do prédio da prefeitura de Jaguardo
Contratar projeto executivo e restauro do Cine Regente
Contratar projeto executivo e restauro do Clube Jaguarense
Contratar projeto executivo e restauro do Clube 24 de agosto
Contratar projeto executivo e restauro do Prédio do Instito Histdrico e Geografico de Jaguarao
Contratar projeto executivo e restauro do prédio do Presidio Estadual de Jaguardo
Contratar de projeto e implantar sinalizacdo turistica para o centro histérico de Jaguarao
Requalificar a praca Dr Alcides Marques e Largo das Bandeiras através da contratacao de projetos de
lluminacdo,embutimento de fiacdo,recuperacdo do piso e acessibilidade e execucdo da obra
Articular linhas de financiamento para a recuperacao de iméveis privados
Promover o patrimonio cultural através de capacitacdo de agentes, técnicos e gestores

Objetivo: Realizar,qualificar e promover eventos cultutais, turisticos e tradicionais do municipio

Orgio Responsavel: Secretaria de Cultura e Turismo

Metas 2014/2017:

Qualificar os eventos do Calendario Municipal e ampliar em 100 % o acesso das
pessoas em condi¢do de vulnerabilidade social aos eventos realizados no municipio

Iniciativas:
Definir agdes, parcerias e recursos materiais e humanos visando a qualificagdo das atividades
relativas ao calendario de eventos do municipio
Aumentar a divulgacdo dos eventos nas areas periféricas da cidade
Melhoria dos equipamentos sociais e comunitdrios dos bairros
Provocar e incentivar as novas vocagdes artisticas
Qualificar e ampliar a estrutura dos principais eventos do municipio
Relizagdo do Carnaval
Relizacdo da Motofest
Relizacdo da Feira Binacional do Livro
Relizagdo de eventos do calendario de eventos

Objetivo: Remunerar pessoal ativo

Orgio Responsavel: Secretaria de Administragio

Metas 2014/2017:
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Remunerar 13 servidores
Dar auxilio alimentacao a 13 servidores

Iniciativas:
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Programa: 0108-JAGUARAO MAIS VERDE MAIS VIDA

Valor Total do Programa: RS 5.092.880,00

Indicadores Unidades de Referéncia
Medida Ano indice
Esgoto tratado % 2012 0,00

Objetivo: Implantar o Nucleo de Paisagismo Ambiental (NPA), projetar o verde na Jaguardo aberta ao
turismo tendo como tema um paisagismo integrado a cidade patrimonio.

Orgio Responsavel: Secretaria de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente

Metas 2014/2017:

Realizar paisagismo em 50% das ruas a serem pavimentadas
Rearborizar 100% do centro histérico da cidade

Iniciativas:
Tratar e/ou substituir arvores “doentes”
Revitalizar as ruas da cidade através de um paisagismo de acordo aos novos tempos
Arborizar o centro tombado em harmonia com o patrimonio
Formar um grupo que trabalhe pedagogicamente o Meio Ambiente atraves do Teatro, artes plasticas
e musica, em parceria com a Secretaria de Educa¢do( Programa + Educacao)

Realizar no CIEAS oficinas do projeto Cisternas da SDRMA em parceria com a Secretaria de Educacdo
Criar Parcerias com universidades

Revitalizar oficinas para a secretaria de infraestrutura de podas das arvores localizadas nas pracas,
nas ruas e nos canteiros centrais.

Revitalizar areas degradadas da mata ciliar no rio Jaguarao, em parcerias com a UTU (Universidad
delTrabajo do Uruguay)

Revitalizar a praga central condizente com o seu entorno

Objetivo: Implantagdo do Centro Integrado de Educagdo Ambiental e Sustentabilidade (CIEAS)

Orgio Responsavel: Secretaria de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente

Metas 2014/2017:

Implantar e manter o CIEAS
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Iniciativas:
Produzir mudas ornamentais e arboreas
Divulgar tecnicas acessiveis aos produtores rurais como: cisterna de ferro e cimento, barragens
subterraneas e po¢o amazonas
Formar multiplicadores em educacdo ambiental dentro da Gestdao Ambiental Publica
Capacitagdo continuada dos integrantes do CIEAS
Educagad ambiental através de relatos de experiencias vividas
Sistematizar as experiencias para confeccionar formas de divulgacao
Aquisicao de um triturador para a compostagem
Aquisicao de um meio de transporte para o centro integrado para o CIEAS

Objetivo: Qualificar e promover a coleta seletiva

Orgio Responsavel: Secretaria de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente

Metas 2014/2017:

Realizar coleta mensal nas 14 comunidades rurais
Realizar coleta seletiva semanal em 100% da zona urbana

Iniciativas:
Realizar estudo sobre a possibilidade de coleta periddica do lixo reciclavel
Ensinar nas escolas rurais com as criangas como aproveitar o lixo organico em hortas e como separar
o lixo recicldvel dando o destino apropriado
Implantacdo de lixeiras ecoldgicas
Elaboracdo de material de concientizacdo e educacdo ambiental
Manter a coleta seletiva

Objetivo: Qualificar a estrutura e o atendimento dos espacgos destinados aos animais errantes

Orgio Responsavel: Secretaria de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente

Metas 2014/2017:

Realizar chipagem e identificacdo de 5000 animais

Manter em funcionamento local para apreensao de grandes animais
Realizar a castragdo de 500 animais

Proporcionar abrigo para 200 animais

Iniciativas:
Melhoria da infraestrutura do Canil Municipal
Realizacdo do programa de castragao e chipagem
Melhoria na infraestrutura do Mangueirdo
Compra de medicagao, racao, material de limpeza e material permanente
Criar e Implementar campanha de conscientizacdo da posse responsavel de animais domésticos a
fim de diminuir os animais soltos em vias publicas urbanas e rurais
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Objetivo: Inibir Agdes que causem danos ambientais

Orgio Responsavel: Secretaria de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente

Metas 2014/2017:

Manter 7 fiscais a cavalo em atuacao
Fiscalizar mensalmente 10 empreendimentos
Atender 100% das denuncias

Manter 2 fiscais ambientais em atuacao

Iniciativas:
Palestras, cursos e semindrios para a Educacdo Ambiental sustentavel
Criar uma conferéncia sobre Meio Ambiente Sustentavel
Criar uma Comissao Binacional que dialogue com as instituicoes escolares de Rio Branco e Jaguarao
Monitoramento Prad - Lixdo
Criar com os carroceiros espacos de discucdo e encaminhamentos para as suas necessidades, areas
de pernoite para os animais, com alimentagao e bebedouros.

Fiscalizagao ambiental

Objetivo: Licenciar as atividades de impacto ambiental

Orgio Responsavel: Secretaria de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente

Metas 2014/2017:

Licenciar 100% da demanda

Iniciativas:
Licenciamento ambiental das atividades de impacto local
Utilizacdo adequada dos espacos territoriais e dos recursos hidricos e minerais

Objetivo:  Remunerar pessoal ativo

Orgio Responsavel: Secretaria de Administracdo

Metas 2014/2017:

Dar auxilio alimentacdo a 38 servidores
Remunerar 38 servidores

Iniciativas:
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Programa: 0109-JAGUARAO MAIS TRABALHO MAIS RENDA

Valor Total do Programa: RS 2.070.780,00

Indicadores Unidades de Referéncia
Medida Ano indice
PIB per capta (FEE) RS 2010 15.315,00

Objetivo: Geracdo e promocgao do emprego e renda

Orgio Responsavel: Secretaria de Desenvolvimento Econdmico

Metas 2014/2017:

Realizar 40 cursos de qualificacdo social e profissional para trabalhadores que se
encontram desempregados e em situacdo de vulnerabilidade social

Realizar 20 cursos para a qualificacdo e regularizacdo dos pequenos empreendedores
Apoiar a a criagdo de 2 cooperativas e ou associagées

Iniciativas:
Realizar estudo de demanda para promover a qualificacdo profissional de jovens e adultos
Realizar cadastro de trabalhadores para reinser¢do no mercado de trabalho
Qualificar atendimento e prestacao de servico do posto do SINE
Divulgar os servigos publicos voltados a reinsergdao no mercado de trabalho
Firmar convénios com ONGs, a fim de acessar projetos para o desenvolvimento econdmico local
Firmar convénios com instituicdes bancarias a fim de promover acesso a outras linhas de crédito
Fomentar e apoiar a criacdo de novas cooperativas ou associacoes
Realizagdo de Cursos de qualificacdo em parceria com empresas e comércio do municipio

Objetivo: Fortalecer a economia local a partir de suas potencialidades valorizando o pequeno e
médio empresario de forma a desenvolver a cidade e a zona rural de uma forma sustentdvel
primando pelo bem estar das pessoas

Orgio Responsavel: Secretaria de Desenvolvimento Econdmico

Metas 2014/2017:

Realizar 20 feiras de produtores locais
Implantar 1 incubadora empresarial

Iniciativas:
Implantac¢do de incubadora que geste projetos ligados a cooperativas e pequenas empresas
Realizacdo de Feira de Produtos locais ou de pequenas empresas e cooperativas periodicamente
Apoio a instalagdo de empresas por meio de incentivos fiscais
Divulgacdo do PRODES em nivel local, regional e estadual
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Objetivo: Criar mecanismos de fomento e apoio a Economia Popular e Solidaria

Orgio Responsavel: Secretaria de Desenvolvimento Econdmico

Metas 2014/2017:

Fomentar 20 iniciativas de economia popular e solidaria

Iniciativas:
Utilizacdo do Centro Publico de Economia Solidaria como espacgo de formacao e capacitacdo
Divulgacdo e incentivo do micro-crédito no ambito rural
Manter e ampliar o funcionamento do Centro Publico de Economia Solidaria

Objetivo: Ampliar e qualificar a m3o de obra local capacitando para o ingresso imediato no mercado
de trabalho

Orgiao Responsavel: Secretaria de Desenvolvimento Econdmico

Metas 2014/2017:

Realizar a qualificacdo de 500 pessoas

Iniciativas:
Realizagcdo de parcerias com IFSUL, Sebrae, Senai, Senac

Realizacdo de cursos de qualificacdo profissional a partir de parcerias realizadas com o Ministério do
Trabalho e Emprego, FGTAS, SEBRAE, SENAR, SENAI, SEST/SENAT, SENAC e Universidades

Realizagdo cursos de qualificagdo direcionado a comerciarios visando melhorar o atendimento e
producdo de empresas instaladas no municipio

Reforma visando a ampliacdo de ofertas de vagas e a melhoria fisica na escola de Educacao

Desenvolvimento de projetos que qualifiquem a insergao e as relagdes comunitarias, através de
parcerias — estratégicas publicas e privadas

Objetivo: Remunerar pessoal ativo

Orgio Responsavel: Secretaria de Administracdo

Metas 2014/2017:

Remunerar 13 servidores
Dar auxilio alimetagao a 13 servidores

Iniciativas:
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Programa: 0110- QUALIFICANDO A GESTAO PUBLICA

Valor Total do Programa: RS 17.066.526,63

Indicadores Unidades de Referéncia
Medida Ano Indice
Recursos transferidos de outras esferas nos ultimos 8 RS 2012 16.070.990,00

anos

Objetivo: Valorizacdo do Funcionalismo Municipal

Orgio Responsavel: Secretaria de Administragio

Metas 2014/2017:

Elevar menor vencimento para o saldario minimo nacional
Criar ou adaptar 4 planos de carreira contemplando 100% dos servidores municipais

Iniciativas:
Realizacdo de estudo para readequacdo do plano de carreira existente
Criacdo de novos planos de carreira municipais setorizado entre as a diversas areas de atuac¢do da
Administracdo
Criacdo de comissdo para realizacdo de estudo de uma politica salarial adequada as necessidades do
funcionalismo e a disponibilidade da Administracdo

Realizacdo de oficinas de orientacdo e informacdo ao servidor das possibilidades quanto ao plano de
carreira e a politica salarial

Objetivo: Qualificacdo do atendimento no servico publico municipal

Orgio Responsavel: Secretaria de Administragio

Metas 2014/2017:

Aquisicdo de um prédio para qualificacdo do atendimento ao cidadao
Qualificar o espaco fisico de 3 prédios publicos municipais para atendimento aos
cidaddos e ao servidores

Capacitar 200 servidores em diferentes dreas da Administragao

Iniciativas:
Qualificagdo do servidor por meio de cursos de aperfeigoamento
Realizacdo de palestras e oficinas sobre atendimento ao publico e a qualidade no servico publico
Aquisicdo ou ampliacdo de prédios publicos para melhoria no atendimento

Objetivo: Ampliar e qualificar a transparéncia e a comunicagdo do governo com a sociedade

Orgio Responsavel: Secretaria de Planejamento e Urbanismo

Metas 2014/2017:

Realizar a migracdo de 10 sistemas proprietdrios para software livre
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Realizar inventdrio e mapeamento de equimentos de Tl
Estabelecer o funcionamento de 1.000 pontos de comunicagao
Realizar a publicagao de 100% dos atos legais

Realizar 4 avaliagdes do Plano Plurianual

Construir um "data center"

Disponibilizar 10 servigos on-line

Iniciativas:
Manutencao e qualificacao da telefonia e comunicagao dos 6rgads municipais
Centralizacao das aquisicdes e padronizacao dos materiais tecnolégicos
Realizacdo de pesquisas e avaliacdes de gestao
Elaboracdao de materiais e publicagdes oficiais e institucionais
Consolidacao da trasnparéncia da informacao publica
Migracdo das tecnologias existentes para politica de software livre
Realizacdo de inventdrio e mapeamento de equimentos de Tl
Interligacdo e infraestrutura de redes légocas
Gerenciamento da manutencado de hardware e redes ldgicas
Gerenciamento e manutencado de software
Qualificacdo da politica de seguranca de TI
Criacdo de "data center"
Disponibilizacdo de servigos publicos on-line
Criacdo e manutencgao do sitio eletrénico do governo municipal

Objetivo: Qualificar o controle e a manutengdo da frota de veiculos da Prefeitura Municipal

Orgio Responsavel: Secretaria de Administragio

Metas 2014/2017:

Implantar plano de manutengdo preventiva em 30 veiculos
Construir um posto de abastecimento municipal
Instalar 10 cdmeras de monitoramento na central de veiculos

Iniciativas:
Qualificagdo dos profissionais da oficina municipal
Aquisicao de ferramentas e materiais para a oficina municipal
Estabelecimento de plano de manutencdo e revisao periddica dos veiculos municipais

Objetivo: Qualificar a tributacdo municipal visando fazer justica tributaria

Orgio Responsavel: Secretaria da Fazenda

Metas 2014/2017:

Georrefernciar 100% da area urbana do municipio
Criar programa de incentivo a emissdo de documentos fiscais
Aumentar em 15% a arrecadagao municipal
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Iniciativas:

Objetivo: Remunerar pessoal ativo

Orgio Responsavel: Secretaria de Administracdo

Metas 2014/2017:

Dar auxilo alimentacao a 79 servidores
Remunerar 79 servidores

Iniciativas:
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LEI N° 5.773, DE 26 DE JUNHO DE 2013.

INSTITUI O PLANO PLURIANUAL DO
MUNICIPIO DE JAGUARAO PARA O PERIODO
2014-2017.

O Senhor Prefeito Municipal de Jaguaré&o.
FACO SABER, que o Poder Legislativo decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DO PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL E
DO PLANO PLURIANUAL

Art.1° Esta lei institui o Plano Plurianual — PPA do Municipio de Jaguardo/RS para o periodo 2014-
2017,

Art.2° O PPA é instrumento de planejamento governamental que define diretrizes, objetivos e metas
com o proposito de viabilizar a implementacdo e a gestdo das politicas publicas, convergir a dimensdo
estratégica da acdo governamental, orientar a definicdo de prioridades e auxiliar na promoc¢do do
desenvolvimento sustentavel.

Art. 3° O PPA tem como diretrizes:
| — valorizacao do cidaddo-usuario como motivo de qualquer acdo governamental;

Il — participagdo da sociedade na escolha de prioridades, acompanhamento e avaliagdo dos
resultados;

I11 — forte énfase nas agdes que envolvem o desenvolvimento humano;

IV —a exceléncia na gestao.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO PLANO

Art. 4° O PPA reflete as politicas publicas e organiza a atuacdo governamental por meio de
Programas, classificados em duas especies, os Tematicos e os de Gestdo, Manutencdo e Servi¢os ao Estado,
assim definidos:

| - Programa Tematico: aquele que expressa a agenda de governo por meio de politicas pablicas,
orientando a acdo governamental para a entrega de bens e servigos a sociedade; e

Il - Programa de Gestdo, Manutencéo e Servicos ao Estado: aquele que reine um conjunto de agdes
destinadas ao apoio, a gestdo e a manutencdo da atuacéo governamental.

Art. 5°. Os Programas Tematicos sdo compostos por Objetivos, Indicadores e Valor Global.



81°. O Objetivo expressa o que deve ser feito, refletindo as situacbes a serem alteradas pela
implementacdo de um conjunto de Iniciativas e tem como atributos:

| - Orgdo Responsavel: é aquele cujas atribuicbes mais contribuem para a implementagio do
Objetivo;

Il - Meta: é uma medida do alcance do Objetivo, podendo ser de natureza quantitativa ou qualitativa;

Il — Iniciativa: declara as entregas de bens e servicos a sociedade, resultantes da coordenacgéo de
acOes orcamentarias e de outras medidas de carater ndo orcamentario.

82° O Indicador € um instrumento que permite identificar e aferir, periodicamente, aspectos
relacionados a um Programa, auxiliando o seu monitoramento e avaliacéo.

83°. O Valor Global indica uma estimativa dos recursos orgamentarios necessarios a Consecucao
dos Objetivos, com as respectivas categorias econdémicas.

Art. 6°. As codificacdes dos programas serdo observadas nas leis de diretrizes orcamentarias, nas
leis orcamentarias anuais e nos projetos que os modifiquem.

Art. 7°. Integram o PPA 0s seguintes anexos:
| — Demonstrativo da previsao da receita para o periodo 2014/2017; e

Il — Demonstrativo dos programas de governo para o periodo 2014/2017.

CAPITULO Il
DA INTEGRACAO COM 0OS ORCAMENTOS

Art. 8° Os Programas constantes do PPA 2014-2017 estardo expressos nas leis de diretrizes
orcamentarias, nas leis orcamentarias anuais e nas leis que as modifiquem.

Paragrafo Unico. As acles orcamentarias de todos o0s programas serdo discriminadas
exclusivamente nas leis orcamentérias anuais.

Art. 9°. O Valor Global dos Programas, as Metas e 0s enunciados dos Objetivos ndo constituem em
limites a programacdo e a execucdo das despesas expressas nas leis orcamentarias e nas leis que as
modifiquem.

Art. 10. Os projetos de lei de revisédo do Plano Plurianual que incluam Programa Tematico ou
Objetivo deverdo conter os respectivos atributos.

Art. 11. O Poder Executivo, para compatibilizar as alteracbes promovidas pelas leis orcamentarias
anuais e pelas leis que as modifiqguem, fica autorizado a:

| — alterar o Valor Global do Programa;
Il — incluir, excluir ou alterar Iniciativas; e
Il —adequar as vinculagdes entre acGes orgcamentérias e Iniciativas.

Paragrafo unico. O Poder Executivo fica autorizado a incluir, excluir ou alterar as informacdes
gerenciais e 0s seguintes atributos:



| — Indicador;
Il — Valor de Referéncia;
Il — Metas;
IV - Orgdo Responsavel; e
V - Iniciativas sem financiamento or¢camentario.
CAPITULO IV
DA AVALIACAO E TRANSPARENCIA DO PLANO

Art. 12. A lei de diretrizes orcamentarias definird anualmente e para cada exercicio a forma de
avaliacdo dos resultados dos programas de governo, conforme prevé a Lei Complementar n°® 101/2000, art.
40’ I’ 656”'

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Jaguarao, 26 de junho de 2013.

José Claudio Ferreira Martins
Prefeito Municipal



