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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARAO
Prefeitura Municipal de Jaguarao
Avenida 27 de Janeiro, 422
CEP 96.300-000 Jaguaréao/RS
Fone: (53) 3261-1999

PROCESSO SELETIVO

EDITAL N° 03/2018

O MUNICIPIO DE JAGUARAO, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, nos termos da Constituicdo Federal e Lei Organica Municipal, da Lei Federal n°.
11.788/08, Lei Municipal n° 5.441/12 e Decreto Municipal n°.088/2015, TORNA PUBLICO que realizara
PROCESSO SELETIVO, em conjunto com o Instituto Eccos — Eccos Estagios, em razéo da contratagédo
decorrente do Processo Administrativo n°® 9239/2015-28426, modalidade Menor Preco — Pregédo

Presencial N° 002-A/2015, para formacédo de cadastro de reserva e preenchimento de vagas de

estagio profissional remunerado no Poder Executivo de Jaguardo/RS, o qual reger-se-a pelas

Instrucbes Especiais contidas neste Edital.

1. AREAS:
1. 1 O Processo Seletivo destina-se a formagdo de cadastro reserva as vagas de estagio de Nivel

Médio, Superior,técnico ou conforme abaixo:

CURSO CADASTRO RESERVA
Nivel Médio SIM
EJA SIM
NIVEL TECNICO SIM
Técnico em Agropecuaria SIM
Técnico em Contabilidade SIM
Técnico em Edificagcbes SIM
Técnico em Enfermagem SIM
Técnico em Secretariado Escolas sim
NIVEL SUPERIOR SIM
Administracao SIM
Arquitetura e Urbanismo SIM
Ciéncias Contabeis SIM
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Direito SIM
Educacéao Fisica SIM
Enfermagem SIM
Engenharia Civil SIM
Farmécia SIM
Historia SIM
Informatica SIM
Letras SIM
Pedagogia SIM
Producéo e Politica Cultural SIM
Turismo SIM
2. DA PROVA

2. 1 Os candidatos realizardo prova objetiva de carater classificatério com questdes nao
inéditas.

2. 2 A Supervisdo de todos os atos do Processo Seletivo ficara sob a responsabilidade do Instituto
ECCOS ESTAGIOS assim como a aplicagdo da prova, com definicdo de local das provas e devera
obedecer as disposi¢des da Lei Federal n°. 11.788/08.

2. 3 A elaboracdo dos conteudos programéticos das matérias; a elaboracdo, a impressédo, a

correcdo e a identificacdo das provas; o reexame das provas ficam a cargo da Eccos Estagios.

3. DO CRONOGRAMA
3. 1 Do Cronograma do Processo Seletivo.
Inscrigdes. 24/04/2018 4 04/05/2018 até as 16:00hrs
Homologacéo das inscrigdes. 07/05/2018

Recursos relativos a inscricbes e lista final de | 08/05/2018 até &s 16:00hrs
inscricdes homologadas.

Resultados dos Recursos e Lista Final de Inscri¢cdes

09/05/2018
Homologadas
Publicac&o dos locais e horarios das provas. 10/05/2018
Provas . 12/05/2018
Divulgacao do Gabarito Provisorio. 14/05/2018
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Prazo para interposi¢éo de recursos . 14/05/2018 até as 16:00hrs
Resultado dos recursos junto ao Instituto ECCOS/ | 15/05/2018
Medidas de desempate (para eventuais casos de

empate) Gabarito Final.

Lista de Pré-classificagdo dos Candidatos. 16/05/2018

Recursos Relativos a Lista de Pré-classificagdo de | 17/05/2018 até as 16:hrs
candidatos.

Classificagdo Final e Homologacéo Final. 18/05/2018

4. DO PROCESSO SELETIVO

4. 1 Este Processo Seletivo destina-se ao preenchimento das vagas de estagio de nivel superior,
médio,e técnico de acordo com o item 1 do presente edital, decorrentes das necessidades de cada
Secretaria, respeitando a ordem de classificagao final de cada area de atuacgéo.

4. 2 A habilitagdo no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato o ingresso imediato ao
Programa de Estagio de Estudante e sim a expectativa de estagiar na Prefeitura Municipal de Jaguarédo
de acordo com as necessidades da Administragdo Municipal e respeitada a ordem de classificagédo final.

5. DA DIVULGACAO
5. 1 A divulgacéo oficial do teor deste Edital e as divulgacBes referentes as etapas do Processo
Seletivo serdo divulgadas no site do Instituto Eccos - Eccos Estagios, no site

www.eccosestagios.com.br e WWW.jaguarao.rs.gov.br.

6. DAS INSCRICOES

6. 1 As inscri¢Bes serdo gratuitas.
6. 2 Periodos: as inscri¢cdes estardo abertas no periodo de 24/04/2018 & 04/05/2018 até as 16:00
horas, no site www.eccosestagios.com.br. As inscrigcdes serdo feitas EXCLUSIVAMENTE pela Internet.

Apé6s o preenchimento do formulario eletrénico, o candidato devera imprimir o seu

comprovante de inscrigéo.


http://www.eccosestagios.com.br/
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6. 3 O preenchimento correto da Ficha de Inscrigéo e as informagdes nela contidas séo de
inteira responsabilidade do candidato.

6. 4 Apoés a efetivagdo da inscricdo com a emissdo de comprovante ndo sera aceito pedido de
alteracao da opcao de area/curso selecionado.

6. 5 N&o serdo aceitas as inscri¢cdes por fax ou via postal.

6. 6 Ao candidato sera disponibilizado, para copia, o Edital de Abertura e seus anexos, na integra,

no site www.eccosestagios.com.br e WWW.jaguarao.rs.gov.br.

6. 7 A inscrigdo para o Processo Seletivo implica no conhecimento imediato e tacita aceitagéo pelo
candidato das condi¢bes estabelecidas e dos requisitos para efetivacdo do estdgio de cada areal/curso
dispostos neste Edital.

6. 8 Aos candidatos portadores de necessidades especiais € assegurado o direito de inscrigdo no
presente Processo Seletivo para a vaga na éarea/curso cujas atribuicbes sejam compativeis com a
necessidade de que séo portadores e a estes candidatos serdo destinadas 10% (dez por cento) das
vagas do presente Processo Seletivo, em consonéncia da Lei Federal 11.788/2008.

6.9 No ato da inscri¢cdo o candidato deve inscrever- se no curso correspondente ao qual o

mesmo realiza.

7. DOS REQUISITOS
7. 1 S&o requisitos para o ingresso no estagio:
a) Ter disponibilidade de 20 & 30 horas semanais nos turnos da manha e tarde;
b) Ser brasileiro nato, naturalizado ou portugués, no amparo legal do art. 12, § 1° da
Constituicdo Federal,
¢) Gozar de boa saude fisica e mental;
d) Ter o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do estagio o qual se inscreveu;
e) Para vagas de ensino médio néo estar cursando ULTIMO ANO no ato da inscrigéo.
f) Para preenchimento das vagas de Nivel Superior, ndo devera estar cursando o
ULTIMO semestre académico na ocasifo da inscrig&o.
g) Ter frequéncia escolar no minimo de 75%,no caso do ensino regular.
h) A admisséo fica sujeita a autoriza¢é@o da instituicdo de ensino e ao estudante ter a idade
minima de 16 anos até a data de inicio do estagio.

7. 2 Documentos a serem apresentados no momento da convocagéo para firmamento de Termo
de Compromisso de Estagio:
a) Documento oficial com foto (expedida por autoridade civil ou militar);
b) Cadastro de Pessoa Fisica;


http://www.eccosestagios.com.br/
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¢) 01(uma) foto atualizada tamanho 3x4;
d) Comprovante de residéncia;
e) Comprovante de matricula e frequéncia da instituicdo de ensino;
f) Conta Corrente/Poupanca no Banco Caixa Econdmica Federal;
7. 3 Os documentos exigidos no item anterior deverdo ser apresentados em originais e copias para

autenticacao.

8. DAS PROVAS E DA CLASSIFICACAO

8.1 Para todas as vagas, o Processo Seletivo constard de Prova Objetiva de carater classificatério
com 20(vinte ) questfes de multipla escolha, com questées ndo inéditas, as provas escritas objetivas
serdo equivalentes para todos os niveis de escolaridade (nivel médio/técnico e nivel superior).

8.2 A prova objetiva se realizara na data de 12/05/2018 no horario compreendido entre 14:00 horas e

16:00 horas, podendo sofrer alteragcbes de datas e horarios, que serdo divulgadas no site da

www.eccosestagios.com.br e WWW.jaguarao.rs.gov.br.

8.3 As provas objetivas para todos os niveis serdo aplicadas, conforme divulgacao feita pela

Instituto ECCOS no site; www.eccosestagios.com br e Www.iaquarao.rs.qov.br e terdo a

duragcdo méxima de 02 (horas) horas .
8.4 Conteudo e Pontuagéo para prova escrita de todos os niveis:

Prova Disciplina N° Questbdes Peso Total

1. Lingua Portuguesa 10 50,0
Objetiva

2. Informética Basica 05 25,0

4. Conhecimentos Gerais 05 25,0
TOTAL 100,0

8.5 Os contelidos para as provas escritas sdo os constantes no ANEXO Il deste Edital.


https://www.sinonimos.com.br/equivalente/
http://www.eccosestagios.com.br/
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9. DA APLICACAO E REALIZACAO DAS PROVAS

9. 1 O candidato devera comparecer ao local designado pelo Instituto Eccos — Eccos Estéagios
para realizacéo das provas, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido para
o inicio das mesmas, munido de:

a) Documento de identidade com fotografia (expedida por autoridade civil ou militar);
b) Cartdo de inscricdo impresso pelo site;
c) Caneta esferografica de cor azul ou preta de ponta grossa.

9. 2 O ingresso na sala de aula s6 sera permitido ao candidato que apresentar documento de
identidade em perfeitas condi¢Bes, de forma a permitir, com clareza a identificagdo do mesmo.

9. 3 Nao sera permitida a entrada nos locais de realizacdo das provas ao candidato que chegar
apo6s o fechamento dos portdes.

9. 4 Em nenhuma hip6tese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

9. 5 Nao sera permitida a entrada, nos locais de provas, de candidatos portando aparelhos
eletrénicos (telefone celular, walkmann, agenda eletrénica, notebook, gravador, calculadora, MP3, MP4,
etc...).

9. 6 Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) Apresentar-se fora do horario estabelecido;

b) Caso seja incorreto ou descortés com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou
autoridades presentes;

c) Se for surpreendido, em ato flagrante, durante a realiza¢do da prova, comunicando-se
com outro candidato, bem como utilizando-se de consultas;

d) Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da
realizacdo das provas.

9. 7 O candidato s6 podera se retirar do recinto das provas, apds 30 (trinta) minutos do inicio das
mesmas.

9. 8 Nédo sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato, ou de pessoas estranhas
ao Processo Seletivo nas dependéncias do local de aplicacdo das provas, salvo acompanhantes de
candidatos com necessidades especiais.

10. DOS RECURSOS
10. 1 Serdo admitidos pedidos de recursos pelos candidatos relativos a Prova Objetiva, até a data
de 14/05/2018 até as 16:00 horas.
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10. 2 Todos os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente 0s preceitos
que seguem e devem ser dirigidos ao Instituto Eccos — Eccos Estagios através do e-mail:
eccosestagios@gmail.com,para posterior andlise e divulgacéo do resultado final.

10. 3 Os referidos recursos deverdo ser protocolados junto ao Instituto ECCOS, conforme
modelo ANEXO |V deste Edital e deverdo conter os seguintes elementos:

a) Nome completo e o nimero de inscrigao;

b) Area/curso ao qual concorre;

¢) Razbes do pedido de revisao;

d) Exposicdo detalhada das razdes que o motivaram.

10. 4 N&do se aceitardo os recursos que nao contenham os dados acima e os fundamentos do
pedido, inclusive os pedidos de simples revisdo da prova ou nota.

10. 5 Seréo desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo.

10. 6 Em caso de haver questdes que possam vir a ser anuladas, as mesmas serdo consideradas
como respondidas corretamente por todos candidatos, independente de terem recorrido.

Se houver alguma alteragdo de gabarito oficial, por forca de impugnacgdes, as provas serao
corrigidas de acordo com a alteracao.

10. 7 Os processos contendo as respostas aos recursos ficardo a disposicdo, no site da Eccos

Estagios,em que os interessados poderéo ter vista das informacdes constantes nos mesmos.

11. DOS RESULTADOS
11. 1 Apés o resultado do Processo Seletivo, serdo divulgadas listas com os resultados parciais
por ordem alfabética, por areal/curso e por vaga que concorre (Portadores de Necessidades Especiais e

os demais), no site do Instituto ECCOS. www.eccosestagios.com.br e WWW.jaquarao.rs.qov.br

11. 2 A lista da classificacédo final do Processo Seletivo apresentard os candidatos classificados,
por ordem de classificacdo, por curso/area e por vaga que concorre (Portadores de Necessidades
Especiais e os demais), salientando que a ordem de classificacdo dentro do cargo é Unica, no site do

Instituto ECCOS. www.eccosestagios.com.br e WWW.jaguarao.rs.qov.br

11. 3 Os candidatos aprovados serdo classificados na ordem decrescente dos pontos obtidos.
11. 4 Na hip6tese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, tera preferéncia na
classificacdo, sucessivamente, o candidato que obtiver:
a) Maior pontuacao Lingua Portuguesa;
b) Maior pontuacéo Informética Basica,;


http://www.eccosestagios.com.br/
http://www.eccosestagios.com.br/
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¢) Maior pontuag&o Conhecimentos Gerais;
d) Maior Idade
e)Sorteio Publico

12. DAS VAGAS DISPONIBILIZADAS

12. 1 O preenchimento das vagas se dara entre os candidatos classificados, em ordem
decrescente dos pontos obtidos, observado o mesmo critério de desempate estipulado nos subitens do
item 9.4.

12. 2 Dentro de prazo de validade do Processo Seletivo, estipulado no item 15.1 deste Edital, o
Instituto ECCOS podera disponibilizar vagas para estagio, devendo obedecer a ordem de Classificagao.

12. 3 Havendo efetivacdo do disposto no item anterior, a divulgacdo sera feita nos moldes do

disposto no item 3.

13. DA HOMOLOGACAO
13. 1 A homologagéo do Processo Seletivo se dara tdo logo sejam vencidas todas as etapas. Sua

divulgacdo serd por meio de extrato de Edital, no site www.eccosestagios.com.br e

WWW.jaguarao.rs.qov.br.

14. DA CONVOCACAO E DO ESTAGIO
14. 1 A convocacédo e ingresso do estagiario no Programa de Estagio de Estudantes obedecerd,
rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados.

14. 2 A convocacdo sera feita pelo Instituto Eccos — Eccos Estagios e sera publicada no site:

WWW.eccosestagios.com.br e Www.iaquarao.rs.qov.br bem como realizado contato telefénico e

através de email com o candidato.

14. 3 Para todos os candidatos o prazo para exercer o direito de ingressar no Programa de
Estagio de Estudante sera de até 05 (cinco) dias Uteis contados da data de publicacdo da convocagéo, ao
Instituto Eccos — Eccos Estagios.

14. 4 Apo6s a convocagdo, o candidato terd 5 (cinco) dias Uteis para enviar a documentagdo
solicitada para Eccos Estagios,através do e-mail eccosestagios@gmail.com.

14. 5 Ultrapassados os prazos dos subitens 14.3 e 14.4, o candidato perdera o direito de ingressar
no Programa de Estagio de Estudante e serd chamado o proximo candidato classificado.

14. 6 A inclusdo no Programa de Estagio de Estudante classificado e convocado no Processo
Seletivo obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo divulgada no site: www.eccosestagios.com.br

e WWW.jaguarao.rs.gov.br.



http://www.eccosestagios.com.br/
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14.7 N&o podera entrar no programa de estagio do estudante,o candidato que ja cumpriu
dois anos de estagio pela Prefeitura Municipal de Jaguardo/RS.

14.8 N&o podera entrar no programa de estagio do estudante,o candidato que for menor de 16
anos de idade.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15. 1 Este Processo Seletivo Publico de Estagio tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de
publicagdo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo, conforme

necessidade da Administragdo Municipal,caso ocorra prorrogacao sera divulgado um comunicado no site

da Ecco Estagios www.eccosestagios.com.br e Www.iaquarao.rs.qov.br.

15. 2 A inexatiddo das informacdes, falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscrigdo.

15. 3 Os casos omissos serdo resolvidos pela Eccos Estagios,entidade responsavel pela
realizacdo do Processo Seletivo.

15. 4 Caso ndo haja candidatos inscritos em alguma das vagas solicitadas pela Secretaria
Municipal de Administracéo, podera o Agente Integrador de Estagios, indicara
através de cadastro de inscrigcdo no site do mesmo, encaminhar estudantes para o preenchimento das
vagas existentes.

15. 5 Faz parte do presente Edital:

Anexo | — Legislagdo reguladora do Programa de Estagio de Estudante;
Anexo Il — Legislagao Municipal de Estagio de Estudantes;
Anexo Ill-Conteldos programaticos da prova objetiva;

Anexo IV — Formulario de Recurso.

Prefeitura Municipal de Jaguardo, 23 de Abril de 2018.
Favio Marcel Telis Gonzalez

Prefeito Municipal


http://www.eccosestagios.com.br/
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ANEXO |

LEGISLACAO REGULADORA DO ESTAGIO DE ESTUDANTE

LEIN®11.788, DE 25 DE SETEMBRO DE 2008.

Dispde sobre o estagio de estudantes; altera a
redacdo do art. 428 da Consolidacdo das Leis
do Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto-Lei
ne 5.452, de 1°¢ de maio de 1943, e a Lei n®
9.394, de 20 de dezembro de 1996; revoga as
Leis n% 6.494, de 7 de dezembro de 1977, e
8.859, de 23 de marco de 1994, o paragrafo
Unico do art. 82 da Lei n2 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, e o art. 62 da Medida
Provisoria ne 2.164-41, de 24 de agosto de
2001; e d& outras providéncias.
O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:
CAPITULO |
DA DEFINICAO, CLASSIFICACAO E RELACOES DE ESTAGIO
Art. 12 Estagio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que
visa & preparacéo para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino regular em
instituicbes de educagdo superior, de educacdo profissional, de ensino médio, da educacéo especial e
dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educac¢édo de jovens e adultos.
§ 19 O estagio faz parte do projeto pedagogico do curso, além de integrar o itinerario formativo do
educando.
§ 20 O estagio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a
contextualizagdo curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidadd e para o
trabalho.

Art. 22 O estagio podera ser obrigatorio ou ndo-obrigatério, conforme determinagéo das diretrizes
curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e do projeto pedagogico do curso.

§ 19 Estagio obrigatério é aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga horéria é
requisito para aprovacgao e obten¢éo de diploma.

10
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§ 20 Estagio ndo-obrigatério é aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida a carga
horéria regular e obrigatoria.

§ 3¢ As atividades de extensdo, de monitorias e de iniciacdo cientifica na educacdo superior,
desenvolvidas pelo estudante, somente poderdo ser equiparadas ao estagio em caso de previsdo no
projeto pedagdgico do curso.

Art. 32 O estagio, tanto na hip6tese do § 1° do art. 2° desta Lei quanto na prevista no § 2° do
mesmo dispositivo, ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, observados os seguintes
requisitos:

| — matricula e freqiiéncia regular do educando em curso de educacdo superior, de educagéo
profissional, de ensino médio, da educacdo especial e nos anos finais do ensino fundamental, na
modalidade profissional da educacéo de jovens e adultos e atestados pela instituicdo de ensino;

Il — celebracdo de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do estagio e a
instituicao de ensino;

Il — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no termo de
compromisso.

§ 10 O estagio, como ato educativo escolar supervisionado, devera ter acompanhamento efetivo
pelo professor orientador da instituicdo de ensino e por supervisor da parte concedente, comprovado por
vistos nos relatérios referidos no inciso IV do caputdo art. 7¢ desta Lei e por mengéo de aprovacao final.

§ 22 O descumprimento de qualquer dos incisos deste artigo ou de qualquer obrigagéo contida no
termo de compromisso caracteriza vinculo de emprego do educando com a parte concedente do estagio
para todos os fins da legislacéo trabalhista e previdenciaria.

Art. 42 A realizagdo de estagios, nos termos desta Lei, aplica-se aos estudantes estrangeiros
regularmente matriculados em cursos superiores no Pais, autorizados ou reconhecidos, observado o

prazo do visto temporario de estudante, na forma da legislagdo aplicavel.

Art. 52 As instituicBes de ensino e as partes cedentes de estagio podem, a seu critério, recorrer a
servicos de agentes de integracao publicos e privados, mediante condi¢cdes acordadas em instrumento
juridico apropriado, devendo ser observada, no caso de contratacdo com recursos publicos, a legislacéo
que estabelece as normas gerais de licitagdo.

§ 19 Cabe aos agentes de integragdo, como auxiliares no processo de aperfeicoamento do
instituto do estagio:

| — identificar oportunidades de estagio;

Il — ajustar suas condi¢des de realizagéo;

IIl — fazer o acompanhamento administrativo;
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IV — encaminhar negociacdo de seguros contra acidentes pessoais;

V — cadastrar os estudantes.

§ 2¢ E vedada a cobranga de qualquer valor dos estudantes, a titulo de remuneragio pelos
servigos referidos nos incisos deste artigo.

§ 39 Os agentes de integracéo seréo responsabilizados civilimente se indicarem estagiérios para a
realizacdo de atividades ndo compativeis com a programacéo curricular estabelecida para cada curso,
assim como estagiarios matriculados em cursos ou instituicdes para as quais ndo ha previsédo de estagio
curricular.

Art. 62 O local de estagio pode ser selecionado a partir de cadastro de partes cedentes,
organizado pelas instituicdes de ensino ou pelos agentes de integragédo.

CAPITULO Il
DA INSTITUICAO DE ENSINO

Art. 72 S&o obrigacbes das instituicdes de ensino, em relacdo aos estagios de seus educandos:

| — celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu representante ou assistente legal,
guando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte concedente, indicando as condi¢des de
adequacéo do estagio a proposta pedagodgica do curso, a etapa e modalidade da formagdo escolar do
estudante e ao horério e calendério escolar;

Il — avaliar as instalag6es da parte concedente do estagio e sua adequacéo a formacéo cultural e
profissional do educando;

Ill — indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo
acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiario;

IV — exigir do educando a apresentacao periédica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de
relatério das atividades;

V — zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario para outro local
em caso de descumprimento de suas normas;

VI — elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios de seus
educandos;

VIl — comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagdo
de avaliagBes escolares ou académicas.

Paragrafo Unico. O plano de atividades do estagiario, elaborado em acordo das 3 (trés) partes a
que se refere o inciso Il do caputdo art. 32 desta Lei, sera incorporado ao termo de compromisso por meio
de aditivos a medida que for avaliado, progressivamente, o desempenho do estudante.

Art. 82 E facultado as instituicdes de ensino celebrar com entes publicos e privados convénio de
concessao de estagio, nos quais se explicitem o processo educativo compreendido nas atividades

programadas para seus educandos e as condi¢Bes de que tratam os arts. 62 a 14 desta Lei.
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Paragrafo Unico. A celebracdo de convénio de concessédo de estagio entre a instituicdo de ensino
e a parte concedente ndo dispensa a celebragcdo do termo de compromisso de que trata o inciso Il do
caputdo art. 32 desta Lei.

CAPITULO Il
DA PARTE CONCEDENTE

Art. 92 As pessoas juridicas de direito privado e os 6rgdos da administragdo publica direta,
autarquica e fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, bem como profissionais liberais de nivel superior devidamente registrados em seus
respectivos conselhos de fiscalizagdo profissional, podem oferecer estagio, observadas as seguintes
obriga¢des:

| — celebrar termo de compromisso com a instituicdo de ensino e o educando, zelando por seu
cumprimento;

Il — ofertar instalacdes que tenham condicSes de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

IIl — indicar funcionéario de seu quadro de pessoal, com formacgdo ou experiéncia profissional na
area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar até 10 (dez)
estagiarios simultaneamente;

IV — contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apdlice seja
compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de compromisso;

V — por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizagdo do estagio com
indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho;

VI — manter & disposicao da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagdo de estagio;

VII — enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatério de
atividades, com vista obrigatéria ao estagiario.

Paragrafo Unico. No caso de estagio obrigatdrio, a responsabilidade pela contratagdo do seguro
de que trata o inciso IV do caputdeste artigo poderd, alternativamente, ser assumida pela instituicdo de
ensino.

CAPITULO IV
DO ESTAGIARIO

Art. 10. A jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo entre a instituicdo de

ensino, a parte concedente e o aluno estagiario ou seu representante legal, devendo constar do termo de

compromisso ser compativel com as atividades escolares e ndo ultrapassar:
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| — 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes de educacgéo
especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional de educa¢éo de jovens e
adultos;

Il — 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes do ensino superior,
da educacéo profissional de nivel médio e do ensino médio regular.

§ 1° O est4gio relativo a cursos que alternam teoria e pratica, nos periodos em que ndo estdo
programadas aulas presenciais, podera ter jornada de até 40 (quarenta) horas semanais, desde que isso
esteja previsto no projeto pedagdgico do curso e da instituicdo de ensino.

§ 20 Se a instituicdo de ensino adotar verificagbes de aprendizagem periédicas ou finais, nos
periodos de avaliagdo, a carga horaria do estagio sera reduzida pelo menos a metade, segundo
estipulado no termo de compromisso, para garantir o bom desempenho do estudante.

Art. 11. A duracdo do estagio, na mesma parte concedente, ndo podera exceder 2 (dois) anos,
exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

Art. 12. O estagiario podera receber bolsa ou outra forma de contraprestacdo que venha a ser
acordada, sendo compulséria a sua concessédo, bem como a do auxilio-transporte, na hipétese de estagio
nao obrigatério.

§ 12 A eventual concessao de beneficios relacionados a transporte, alimentagdo e saude, entre
outros, ndo caracteriza vinculo empregaticio.

§ 20 Poder4 o educando inscrever-se e contribuir como segurado facultativo do Regime Geral de
Previdéncia Social.

Art. 13. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragéio igual ou superior a 1
(um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias
escolares.

§ 19 O recesso de que trata este artigodevera ser remunerado quando o estagiario receber bolsa
ou outra forma de contraprestacao.

§ 22 Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira proporcional, nos
casos de o estagio ter duragdo inferior a 1 (um) ano.

Art. 14. Aplica-se ao estagiario a legislacéo relacionada a saude e seguranga no trabalho, sendo
sua implementacéo de responsabilidade da parte concedente do estagio.

CAPITULO V
DA FISCALIZACAO

Art. 15. A manutencao de estagiarios em desconformidade com esta Lei caracteriza vinculo de

emprego do educando com a parte concedente do estagio para todos os fins da legislagdo trabalhista e

previdenciaria.
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§ 19 A instituicao privada ou publica que reincidir na irregularidade de que trata este artigo ficara
impedida de receber estagiarios por 2 (dois) anos, contados da data da decisdo definitiva do processo
administrativo correspondente.

§ 29 A penalidade de que trata o § 12 deste artigo limita-se a filial ou agéncia em que for cometida
a irregularidade.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 16. O termo de compromisso devera ser firmado pelo estagiario ou com seu representante ou
assistente legal e pelos representantes legais da parte concedente e da instituicdo de ensino, vedada a
atuacao dos agentes de integracdo a que se refere o art. 52 desta Lei como representante de qualquer
das partes.

Art. 17. O ndmero maximo de estagiarios em relacdo ao quadro de pessoal das entidades
concedentes de estagio devera atender as seguintes proporcoes:

| —de 1 (um) a5 (cinco) empregados: 1 (um) estagiario;

Il — de 6 (seis) a 10 (dez) empregados: até 2 (dois) estagiarios;

Il — de 11 (onze) a 25 (vinte e cinco) empregados: até 5 (cinco) estagiarios;

IV — acima de 25 (vinte e cinco) empregados: até 20% (vinte por cento) de estagiarios.

§ 1o Para efeito desta Lei, considera-se quadro de pessoal o conjunto de trabalhadores
empregados existentes no estabelecimento do estagio.

§ 20 Na hip6tese de a parte concedente contar com vérias filiais ou estabelecimentos, os
guantitativos previstos nos incisos deste artigo serdo aplicados a cada um deles.

§ 39 Quando o calculo do percentual disposto no inciso IV do caputdeste artigo resultar em fragao,
podera ser arredondado para o nimero inteiro imediatamente superior.

§ 42 Nao se aplica o disposto no caput deste artigo aos estagios de nivel superior e de nivel
médio profissional.

§ 52 Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento)
das vagas oferecidas pela parte concedente do estagio.

Art. 18. A prorrogacdo dos estagios contratados antes do inicio da vigéncia desta Lei apenas
podera ocorrer se ajustada as suas disposic¢oes.

Art. 19. O art. 428 da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar com as seguintes alteraces:

“AME A28, e

§ 1° A validade do contrato de aprendizagem pressupfe anotagdo na Carteira de

Trabalho e Previdéncia Social, matricula e freqiiéncia do aprendiz na escola, caso ndo haja
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concluido o ensino médio, e inscricdo em programa de aprendizagem desenvolvido sob
orientacéo de entidade qualificada em formac&o técnico-profissional metddica.

§ 3° O contrato de aprendizagem ndo podera ser estipulado por mais de 2 (dois) anos,
exceto quando se tratar de aprendiz portador de deficiéncia.

§ 7° Nas localidades onde ndo houver oferta de ensino médio para o cumprimento do

disposto no § 12 deste artigo, a contratacdo do aprendiz podera

ocorrer sem a frequiéncia a escola, desde que ele ja tenha concluido o ensino fundamental.”
(NR)
Art. 20. O art. 82 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, passa a vigorar com a seguinte

redacao:
“Art. 82. Os sistemas de ensino estabelecerdo as normas de realizagdo de estagio em
sua jurisdicdo, observada a lei federal sobre a matéria.
Paragrafo unico. (Revogado).” (NR)

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 22. Revogam-se as Leis n° 6.494, de 7 de dezembro de 1977, e 8.859, de 23 de marco de
1994, o paragrafo Unico do art. 82 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e o art. 6° da Medida
Provisoéria n® 2.164-41, de 24 de agosto de 2001.

Brasilia, 25 de setembro de 2008; 187¢ da Independéncia e 1202 da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Fernando Haddad
André Peixoto Figueiredo Lima
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ANEXO 11

LEI N°5.441, DE 17 DE JANEIRO DE 2012

Dispde Sobre o Estagio de Estudantes em
orgdos da Administracdo Municipal e
Revoga a Lei n° 4518, de 13 de
Novembro de 2006.

O Presidente do Poder Legislativo, FACO SABER, que a Camara Municipal
aprovou, e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Mediante prévia e expressa autorizacdo do Prefeito Municipal, e com
limitacdo nos recursos disponiveis, poderdo os Orgdos da Administracdo Publica
Municipal direta, autarquica e fundacional que tenham condi¢fes de proporcionar
experiéncia pratica na linha de sua formacdo, aceitar, como estagiarios, alunos que
estejam frequentando o ensino regular em instituicdes de educacdo superior, de
educacdo profissional, de ensino medio, de educacdo especial e dos anos finais do
ensino fundamental, na modalidade profissional de educacéo de jovens e adultos, com
observancia do disposto na Lei Federal n® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Art. 2° Para a aceitacdo de estagiarios, o Municipio, como parte concedente,
podera conveniar diretamente com as instituicbes de ensino ou contratar agentes de

integragéo, nos termos da Lei Federal n° 8.666-93.
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Paragrafo Unico: independente da utilizacdo de agentes de integracdo, ou da
execucdo de convénio com instituicdo de ensino, é imprescindivel a realizacdo de
processo seletivo com ampla publicidade, bem como a divulgacdo do agente de
integracao para a realizacdo de cadastro dos interessados.

Art. 3° O estagio podera ser obrigatorio e ndo-obrigatorio, conforme determinacéo
das diretrizes curriculares da etapa, modalidade e &rea de ensino e do projeto
pedagdgico do curso.

Art. 4° A realizacdo do estagio ndo acarretard vinculo empregaticio de qualquer
natureza, e deverao ser respeitados os seguintes requisitos:

| — matricula e frequéncia regular do educando em qualquer dos cursos referidos

no paragrafo primeiro desta Lei, atestados pela instituicdo de ensino;

Il — celebragdo de termo de compromisso entre 0 educando, o Municipio e a
instituicdo de ensino, além do agente de integracdo, no caso de participacao deste;

1l — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas
previstas no termo de compromisso.

Paragrafo unico. E obrigagdo do Municipio manter & disposicao da fiscalizacio os
documentos que comprovem a relagdo de estagio.

Art. 5° No termo de compromisso a que se refere o inciso Il do art. 4° devera
constar, pelo menos:

I — identificacdo das partes interessadas: instituicdo de ensino, Municipio,
estudante e agente de integracao, se houver;

I1 — mencg&o do convénio ou contrato a que se vincula.

I11 — objetivo do estagio, indicando as condicBes de adequacdo do mesmo a
proposta pedagogica do curso, a etapa e modalidade da formacéo escolar do estudante e

ao horario e calendario escolar;
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IV — local de realizagdo do estagio;

V — plano de atividades do estagiario, elaborado em compatibilidade com as
atividades a serem desenvolvidas, o qual serd anexado ao referido termo, devendo,
mediante aditivo, ser alterado a cada seis meses, de acordo com a avaliacdo e
desempenho do aluno;

VI — carga horéria semanal, distribuida nos horérios de funcionamento do 6rgéo
ou entidade onde serad realizado o estagio, que deve ser compativel com o horario
escolar, especificando o intervalo intra-jornada que nao serd computado na jornada
diéria;

VIl — redugdo da carga horaria pela metade, em periodos de realizacdo de
avaliacOes escolares ou académicas, devendo tais periodos serem comunicados
previamente a Administracdo, no inicio do periodo letivo;

VIl — periodo de duracdo do estagio, o qual ndo podera exceder a dois (02) anos,
exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia;

IX —mencéo de que o estdgio ndo acarretara qualquer vinculo empregaticio;

X —valor da bolsa mensal;

X1 — concessao de auxilio-transporte, desde que o estagiario declare a necessidade
de utilizacdo de transporte publico coletivo no itinerario residéncia-local de estagio e
vice-versa,;

XII — previsdo de concessdo de periodo de recesso, dentro do periodo de vigéncia
do termo, a ser gozado preferencialmente durante as férias escolares do estagiario;

X1l — nimero da apodlice de seguro contratada em favor do estagiario, com a
indicacéo do nome da seguradora;

XIV — extensdo de outras vantagens ou beneficios aos estagiarios;
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XV — indicag&o, pela instituicdo de ensino, de um professor orientador, da area em
que sera desenvolvido o estagio, como responsavel pelo acompanhamento e pela
avaliacdo das atividades do estagiario;

XVI - indicacdo de um servidor, pelo Municipio, com formacédo ou experiéncia
profissional na &rea de conhecimento desenvolvida no curso do estagio, para orientar e
supervisionar o estagiario;

XVII - obrigacdo do estagiario de apresentar relatérios de atividades a instituicdo
de ensino, no maximo a cada seis (06) meses, sobre o desenvolvimento das tarefas que
Ihe forem designadas;

XVIII — obrigagcdo do Municipio de entregar ao estagiario, por ocasido do seu
desligamento, termo de realizacdo do estagio, com indicacdo resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de desempenho;

XIX — condi¢bes de desligamento do estagiario; e

XX — assinaturas das partes participantes da relacdo de estagio, mencionadas no
inciso | deste artigo;

Paragrafo dnico. O supervisor designado pela parte concedente poderd, no
maximo, supervisionar simultaneamente 10 (dez) estagiarios e sera de sua
responsabilidade:

a) apor vistos nos relatdrios do estagiario a que se refere o inciso XV;

b) enviar relatérios de atividades a instituicdo de ensino, com periodicidade
minima de seis (06) meses, com vista obrigatdria do estagiario;

Art. 6°. Somente poderdo ser aceitos estudantes de cursos cujas areas estejam
relacionadas diretamente com as atividades, programas, planos e projetos desenvolvidos
pelo 6rgao ou entidade nos quais se realizar o estagio.

Paragrafo Unico: no caso de estagio obrigatorio, inclusive dos cursos

técnicos, definido como tal no projeto do curso e cuja carga horaria é requisito para
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aprovacao e obtencdo do diploma, o estagio deve ser realizado em local adequado e as

atividades relacionadas com as competéncias proprias da futura atividade profissional e

devera ser supervisionado por servidor com formacdo especifica na area de execucao do
estagio.

Art. 7°. E obrigacdo do Municipio, como parte concedente, ofertar instalagdes
que tenham condicGes de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social,
profissional e cultural.

Art. 8°. A jornada de atividade em estagio serd definida em comum acordo entre a
instituicdo de ensino, o Municipio e 0 aluno estagiario ou seu representante legal,
devendo constar do termo de compromisso, ser compativel com as atividades escolares
e ndo ultrapassar:

| — quatro (04) horas diarias e vinte (20) semanais, no caso de estudantes de
educacéo especial e dos anos finais de ensino fundamental, na modalidade profissional
de educacéo de jovens e adultos;

Il — seis (06) horas dirias e trinta (30) horas semanais, no caso de estudantes do
ensino superior, da educacao profissional de nivel médio e do ensino médio regular;

Il — até 40 (quarenta) horas semanais, no caso do estagio relativo a cursos que
alternam teoria e préatica, nos periodos em que ndo estdo programadas aulas presenciais,
desde que isso esteja previsto no projeto pedagogico do curso e da instituicdo de ensino.

§ 1°. Sera considerado, para efeito de calculo das horas de estagio para pagamento
da bolsa, o controle da carga horaria do estagiario.

8 2°. A jornada de atividades em estagio, a ser cumprida pelo estudante, devera ser
compativel com o seu horario escolar e com o horario da parte em que venha a ocorrer o

estagio.
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8 3.° As jornadas que tratam os incisos Il e Il poderdo ser reduzidas a critério e
por conveniéncia da administracao.

Art. 9° Serdo concedidos aos estagiarios dos 6rgdos da Administracdo Publica
Municipal, mencionados no art. 1°, caput, desta Lei, 0s seguintes beneficios:

| — bolsa-auxilio por hora de estagio efetivamente realizada, sendo o valor total
mensal méaximo a ser concedido estabelecido em:

a) R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais), para estagiario com carga horaria
de 6 horas diérias, estudante de curso de Ensino Superior;

b) R$ 350,00 (trezentos e cingquenta reais), para estagiario com carga horéria de 4
horas diéarias, estudante de curso de Ensino Técnico.

c) R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais), para estagiario com carga horaria
de 6 horas diérias, estudante de curso de Ensino Técnico;

d) R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais), para estagiario com carga horéria de 4
horas diérias, estudante de curso de Ensino Médio;

e) R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais), para estagiario com carga horéria de 6
horas diérias, estudante de curso de Ensino Médio.

f) R$ 200,00 (duzentos reais), para estagiario com carga horaria de 4 horas diarias,
estudante de curso de Educacgéo Especial e dos anos finais de Ensino Fundamental.

Il — auxilio-transporte, nos termos da Lei Federal n° 7.418, de 16 de dezembro de
1985, e Decreto n° 95.247, de 17 de novembro de 1987,

Il — recesso remunerado de trinta (30) dias sempre que o0 estagio tenha duragéo
igual ou superior a um (01) ano e que haja pagamento de bolsa-auxilio, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares.

8 1°. O valor da bolsa-auxilio e do auxilio-transporte serd obrigatorio quando se

tratar de estagio ndo-obrigatdrio e facultativo quando se tratar de estagio obrigatorio.
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§ 2°. Serdo deduzidos do valor da bolsa-auxilio os dias de falta ndo justificada e a
parcela de remuneracédo diaria, proporcional aos atrasos e saidas antecipadas.

8 3% Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira
proporcional, nos casos de o estagio ter duracao inferior a um (01) ano.

§ 4° Os dias de recesso poderdo ser concedidos em periodos continuos ou
fracionados, conforme estabelecido no termo de compromisso, sempre observada a
proporcionalidade com o periodo de estagio transcorrido.

8 5° Excepcionalmente, em caso de encerramento da relagédo de estagio antes do
prazo previsto no termo de compromisso, fica assegurada a indenizagdo correspondente
ao periodo de recesso a que o estagiario faria jus.

Art. 10. Aplica-se ao estagiario a legislacdo relacionada a salde e seguranca no
trabalho, sendo sua implementacgéo de responsabilidade do Municipio.

8§ 1°. Para aceitacdo do estagiario, € requisito que o mesmo tenha declarada a sua
aptidao fisica e mental, comprovada mediante exame de salde, a ser realizado pela
Junta Médica Oficial do Municipio.

8 2°. Da mesma forma, ao encerrar o estagio, novo exame deve ser realizado, a
fim de que seja constatado se 0 mesmo sofreu algum prejuizo desta natureza em
decorréncia do estagio.

Art. 11. O seguro contra acidentes pessoais sera contratado, em favor do

estagiario:

| — pelo Municipio, através de apodlice compativel com valores de mercado,
quando o compromisso de estagio for celebrado diretamente com a instituicdo de

ensino;
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Il — pelo agente de integracdo, quando o contrato de estagio for intermediado por
esse auxiliar;

Il — pela instituicdo de ensino, quando se tratar de estagio, na modalidade
obrigatdria.

Art. 12. O nimero maximo de estagiarios em relagdo ao quadro de pessoal do
Municipio devera atender as seguintes propor¢oes:

| — de um (01) a cinco (05) servidores: um (01) estagiario;

Il —de seis (06) a dez (10) servidores: até dois (02) estagiarios;

Il — de onze (11) a vinte e cinco (25) servidores: até cinco (05) estagiarios;

IV — acima de vinte e cinco (25) servidores: até 20% (vinte por cento) de
estagiarios.

8 1° Para efeito desta lei, considera-se quadro de pessoal o conjunto de servidores
existente no Poder Executivo, sendo que 0s quantitativos previstos nos incisos deste
artigo deveréo ser aplicados por Secretaria.

8 2° Quando o célculo do percentual disposto no inciso IV do caput deste artigo
resultar em fracdo poderd ser arredondado para 0 numero inteiro
imediatamente superior.

8 3° Nao se aplica o disposto no caput deste artigo aos estagios de nivel superior e
de nivel médio profissional.

8 4° Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10%
(dez por cento) das vagas oferecidas pelo Municipio.

Art. 13. Ocorrera o término do estagio:

| — automaticamente, ao término de seu prazo;

Il — a qualquer tempo, de acordo com a conveniéncia e interesse do Municipio;

I11 — a pedido do estagiario;
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IV — pela interrup¢do ou término do curso realizado na instituicdo de ensino a que
pertenca o estagiario.

Art. 14. A aceitacdo de estagiarios s0 podera ser efetuada se houver prévia e
suficiente dotacdo orcamentaria constante do orcamento do Municipio.

Art. 15. As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo a conta das
dotagBes orcamentarias previstas em cada ano na respectiva Lei de Orgamento.

Art. 16. Revoga-se a Lei n.° 4.518, de 17 de novembro de 2006.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
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ANEXO lIl- CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONHECIMENTOS GERAIS:

e  Refere-se a questdes de temas referentes as noticias da atualidade, sendo que as fontes de referéncia seréo

os meios de comunicagao, tais como: jornais, revistas, radio, televiséo e Internet.

LINGUA PORTUGUESA:

®  NogGes bésicas de ortografia;

e  Uso dos “porqués”;

e  Acentuacdo (regras gerais de acentuacao);

o  Pontuacgao (regras gerais de pontuagao);

e  Sintaxe (uso de nexos frasais, conjungdes, estabelecendo rela¢des de sentido entre as oragdes);
e  Semantica: (polissemia, denotacéo e conotacao);

e Interpretagdo de texto (compreensdo, relagéo entre textos).

INFORMATICA BASICA:
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Conceitos Basicos (Nogdo de hardware e software, processamento de informacédo: componentes de um
sistema);

Componentes Béasicos de um computador (hardware basico);

Sistema Operacional Windows (Componentes do ambiente de trabalho, icones, barra de tarefa e menu
iniciar;

Caracteristicas das janelas e seu manuseio;

Pastas - copia, renomear e remogao;

Técnicas de selegdo de objetos;

Utilizacéo do bot&o direito do mouse;

Sistema Microsoft Office Basico ( Word e Excel).
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ANEXO IV - FORMULARIO DE RECURSO
Eccos Estagios
NOME

N°INSCRICAO AREA/CURSO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

| 0 | CONTRA QUESTOES DA PROVA OBJETIVA |

| () | OUTRAS |

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso
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Obs: Reproduzir a quantidade necessaria - Preencher em letra de forma ou a maquina; entregar este

formulario em 02 (duas) vias, uma via sera devolvida como protocolo.

Data: / /

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento

29



