
 
 
 

 

 

  

Relatório Circunstanciado do Poder Executivo 

 

 

Relatório Circunstanciado sobre as Contas de Governo do Prefeito do Poder 

Executivo Municipal de Jaguarão referente ao Exercício Financeiro de 2017. 

 
 

Conforme prevê o art. 71, da Resolução TCE/RS no 1.028, de 4 de março 
de 2015 e as instruções contidas a alínea “a”, inciso III, art. 2o, da Resolução no 1.052, 
de 18 de dezembro de 2015, editada por desta Egrégia Corte de Contas, encaminho o 
Relatório sobre as contas de governo referentes as atividades públicas realizadas no 
Município, relativo ao exercício de 2017, no que se refere à Administração Direta. 

  
Destaca-se que seguem nesta Prestação os seguintes documentos: 

 
 Sobre a administração econômico-financeira e patrimonial: 

 
a. Relatório minucioso sobre as Contas de Governo do Sr. Prefeito Favio Marcel 

Telis Gonzalez, indicando o atingimento, das metas estabelecidas na Lei 
Orçamentária Anual, na Lei de Diretrizes Orçamentárias e no Plano Plurianual, 
contendo, também, informações físico-financeiras sobre os recursos aplicados 
na Manutenção e Desenvolvimento do Ensino (MDE), no Fundo de Manutenção 
e Desenvolvimento da Educação Básica e de Valorização dos Profissionais da 
Educação (FUNDEB) e em Ações e Serviços Públicos de Saúde (ASPS); 

 
b. Relatório e parecer do responsável pela Unidade Central de Controle Interno 

(UCCI), que evidencie a consistência dos sistemas de controle interno da 
administração do Executivo Municipal; 

 
c. Cópia das atas de encerramento dos inventários de bens e valores, elaboradas 

pela comissão inventariante, evidenciando eventuais diferenças e as respectivas 
providências adotadas; 
 

d. Declaração firmada pelo operador responsável pelo Sistema Base de Legislação 
Municipal (BLM), informando terem sido devidamente encaminhadas as leis que 
compõem o processo orçamentário, bem como as leis e decretos de abertura de 
créditos adicionais e de operações de crédito; 
 

e. Declaração de que os agentes públicos atuantes no Poder Executivo estão em 
dia com a apresentação das declarações de bens e rendas, nos termos dos 
artigos 6o e 15 da Resolução no 963, de 19 de dezembro de 2012;  
 



 
 
 

 

f. Declaração firmada pelo contador e ratificada pelo Prefeito, informando sobre a 
realização de conciliações bancárias e seus respectivos resultados; 

 
g. Tendo sido instituído regime previdenciário próprio, sob a forma de fundo, 

deverão ser entregues os pareceres dos conselhos que, por força de lei, devem 
se manifestar sobre as respectivas contas; 

 
 

Cabe salientar, que os documentos para o exame das Contas de Gestão 
do Poder Executivo Municipal de Jaguarão, referente ao Exercício Financeiro de 2017, 
nos termos definidos pelo art. 3o da Resolução TCE/RS no 1.052, de 18 de dezembro 
de 2015, serão colocados à disposição do Tribunal de Contas, para fins de eventual 
requisição, os seguintes documentos, a partir do último dia útil do mês de março de 
2018: 

 
 Sobre a aplicação dos recursos vinculados à Manutenção e Desenvolvimento do 

Ensino (MDE): 
 

a. Relatório e parecer do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle 
Social do Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e de 
Valorização dos Profissionais da Educação (FUNDEB), previsto na Lei Federal 
no 11.494, de 20 de junho de 2007, relativo à alocação e à aplicação dos recursos 
vinculados a esse Fundo; e 

 
b. Relatório e parecer do responsável pela Unidade Central de Controle Interno 

(UCCI), relativo à aplicação dos recursos vinculados à manutenção e ao 
desenvolvimento do ensino; 

 
 Sobre a aplicação dos recursos vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 

(ASPS): 
 

a. Relatório e parecer do Conselho Municipal de Saúde, previsto na Lei 
Complementar Federal no 141, de 13 de janeiro de 2012; e 

 
b. Relatório e parecer do responsável pela Unidade Central de Controle Interno 

(UCCI), relativo à aplicação dos recursos vinculados às ações e aos serviços 
públicos de saúde. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

 

 
 

1 – Execução Orçamentária 

 

 

Os efeitos da receita e da despesa pública sobre o orçamento e sobre o 

Patrimônio, por serem fartamente abordados nos demonstrativos orçamentários e contábeis 

anexos na presente Prestação de Contas, deixam de ser reproduzidos.  

 
1.1 - Limites de Despesas com Pessoal e Endividamento 

 
O presente item deixa de ser abordado por já constituir processo próprio da 

Gestão Fiscal e encaminhado ao Tribunal no período correspondente, juntamente com o Sistema 
para Informações e Auditoria para Prestação de Contas (SIAPC) relativos ao exercício de 2017. 

 
 

2 – Das Metas Previstas no Plano Plurianual (PPA) 
 

O cumprimento dos programas de governo e suas ações alcançaram, no 
exercício que se encerrou em 31/12/2017, a execução orçamentária conforme demonstrada na 
planilha que segue, bem como o objetivo proposto que pode ser identificado através dos 
resultados da mensuração dos indicadores de desempenho, conforme demonstrado na planilha 
do item 2.1. 

 
 

3-Gabinete do Prefeito 

Projeto/atividade Orçado Executado Percentual 

2013 GESTÃO E MANUTENÇÃO ADMINISTRATIVA DO 

GABINETE 
 R$      516.040,69  R$         402.562,82 78,01% 

2171 REMUNERAÇÃO DE PESSOAL DO GABINETE DO 

PREFEITO 
 R$   1.228.414,85  R$      1.121.776,64 91,32% 

Total R$   1.744.455,54 R$    1.524.339,46 87,38% 

4-Gabinete do vice-Prefeito 

Projeto/atividade Orçado Executado Percentual 

2001 CAPACITAÇÃO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS  R$             465,27   R$                182,01  39,12% 

2004 GESTÃO E MANUTENÇÃO DO GABINETE DO VICE  R$        76.318,84   R$           33.353,32  43,70% 

2005 MONITORAMENTO E ATENDIMENTO À SITUAÇÕES  R$      250.418,39   R$           48.953,59  19,55% 

2006 QUALIFICAÇÃO DA ORGANIZAÇÃO E PARTICIPAÇAO  R$             471,97   R$                        -    0 

2170 REMUNERAÇÃO DE PESSOAL DO GABINETE DO Vice  R$      314.453,55   R$         281.795,65  89,61% 

Total R$   642.128,02 R$   364.284,57 56,73% 



 
 
 

 

5-Secretaria de Planejamento e Urbanismo 

Projeto/atividade Orçado Executado Percentual 

1035 EXECUÇÃO DE PAVIMENTAÇÃO, DRENAGEM   R$ 15.420.885,44  R$      1.923.872,50  12,48% 

1135 ELABORAÇÃO DE PROJETOS TÉCNICOS DE ARQUI  R$      104.621,77  R$           35.838,79  34,26% 

1145 SINALIZAÇÃO VIÁRIA HORIZONTAL E VERTICAL  R$        86.250,03  R$           43.493,22  50,43% 

1146 CONSTRUÇÃO DO PÓRTICO ACESSO A CIDADE  R$      394.221,24   R$                        -    0 

1147 SINALIZAÇÃO TURÍSTICA  R$      264.867,94   R$                        -    0 

1149 ELABORAÇÃO DE PLANOS MUNICIPAIS E ESTUDO  R$        16.566,13  R$             7.950,00  47,99% 

1172 CONSTRUÇÃO DE PRAÇA NO CERRO DA POLVORA  R$      246.607,17  
 R$         

246.607,17  
100% 

2001 CAPACITAÇÃO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS  R$        16.988,45  R$           15.638,84  92,06% 

2034 GESTÃO E MANUTENÇÃO ADMINISTRATIVA DA SE  R$        15.819,25   R$          14.087,33  89,05% 

2140 CONSOLIDAÇÃO DA TRANSPARÊNCIA DA INFORMA  R$      136.324,71   R$        135.660,47  99,51% 

2141 GERENCIAMENTO E MANUTENÇÃO DE HARDWARE  R$        38.617,58   R$            9.554,15  24,74% 

2143 MANUTENÇÃO E QUALIFICAÇÃO DA TELEFONIA E  R$        44.666,12   R$          39.569,96  88,59% 

2144 MANUTENÇÃO E QUALIFICAÇÃO DA COMUNICAÇÃO  R$      105.511,65   R$          71.608,63  67,87% 

2158 REMUNERAÇÃO DE PESSOAL DO PLANEJAMENTO  R$   1.126.942,60   R$        942.472,20  83,63% 

Total R$ 18.018.890,08 R$      3.486.353,26 19,35% 

6-Secretaria de Administração 

Projeto/atividade Orçado Executado Percentual 

1089 INSTALAÇÃO DA RAMPA E POSTO DE ABASTECIMENTO  R$             644,35  R$                        - 0 

2001 CAPACITAÇÃO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS  R$        14.577,61  R$          13.930,36 95,56% 

2082 MANUTENÇÃO DO COMPLEXO MUNICIPAL  R$      335.035,61  R$        326.910,01 97,57% 

2086 MANUTENÇÃO DA CENTRAL DE VEÍCULOS  R$             465,27  R$                        - 0 

2103 MANUTENÇÃO DO PROTOCOLO CENTRAL  R$        19.444,36  R$             7.106,82 36,55% 

2105 ESTRUTURAÇÃO DO ARQUIVO CENTRAL  R$        11.492,89  R$             3.393,66 29,53% 

2107 MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO DE ALMOXARIFA  R$          6.652,72  R$             3.409,82 51,25% 

2112 GESTÃO E MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE ADM  R$      301.008,84  R$         248.355,90 82,51% 

2121 REALIZAÇÃO DE CONCURSO PÚBLICO  R$               16,32  R$                        - 0 



 
 
 

 

2156 ENCARGOS ESPECIAIS  R$      914.653,05  R$         867.899,87  94,89% 

2160 REMUNERAÇÃO DE PESSOAL DA ADMINISTRAÇÃO  R$   1.651.012,22  R$      1.396.876,82  84,61% 

Total R$   3.255.003,24 R$      2.867.883,26 38,11% 

 
 

7-Secretaria da Fazenda 

Projeto/atividade Orçado Executado Percentual 

999 RESERVA DE CONTINGÊNCIA  R$      310.000,00  R$                        - 0 

1128 QUALIFICAÇÃO DA ARRECADAÇÃO MUNICIPAL  R$        55.036,60  R$           54.959,92 99,86% 

2001 CAPACITAÇÃO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS  R$        17.071,97  R$           13.562,92 79,45% 

2125 GESTÃO E MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DA FAZENDA  R$        68.297,66  R$           56.885,57 83,29% 

2126 PAGAMENTO DE TARIFAS BANCÁRIAS  R$      166.197,95  R$         128.102,16 77,08% 

2127 MANUTENÇÃO DA ARRECADAÇÃO MUNICIPAL  R$        44.534,55  R$           28.181,29 63,28% 

2161 REMUNERAÇÃO DE PESSOAL DA FAZENDA  R$   1.184.249,41  R$         975.185,06 82,35% 

Total R$   1.845.388,14 R$      1.256.876,92 68,11% 

8- Secretaria de Saúde 

Projeto/atividade Orçado Executado Percentual 

1154 CONSTRUÇÃO, REFORMA, AMPLIAÇÃO E ESTRUTU  R$      548.859,76  R$         277.345,57 50,53% 

1155 REFORMA DA ALA SUS DA SANTA CASA  R$      314.814,87  R$                        - 0 

2025 GESTÃO E MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE SAÚ  R$      612.637,06  R$         427.052,89 69,71% 

2026 REALIZAÇÃO DE TRANSPORTE DE PACIENTES  R$   1.597.837,04  R$      1.226.870,18 76,78% 

2029 CONTRATUALIZAÇÃO DE EXAMES E CONSULTAS  R$   3.293.710,79  R$      3.066.427,81 93,10% 

2030 PROMOÇÃO DO ATENDIMENTO MÓVEL DE URGÊNCIA  R$   1.137.591,61  R$      1.072.204,30 94,25% 

2130 MANUTENÇÃO DAS UBSS E ESFS  R$   2.702.598,78  R$         644.076,84 23,83% 

2132 AÇÕES DE VIGILÂNCIA E SAÚDE  R$   1.065.446,78  R$         980.620,47 92,04% 

2137 MANUTENÇÃO DO CAPS  R$      243.839,35  R$           67.875,03 27,84% 

2139 MANUTENÇÃO DA FARMÁCIA MUNICIPAL  R$      743.812,08  R$         550.368,81 73,99% 

2162 REMUNERAÇÃO DE PESSOAL DA SAÚDE  R$   6.242.557,84  R$      4.630.845,58 74,18% 

Total R$ 18.503.705,96 R$    12.943.687,48 69,95% 

 
 
 



 
 
 

 

 
 
 

9-Secretaria de Desenvolvimento Social e Habitação 

Projeto/atividade Orçado Executado Percentual 

2085 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO R$      135.958,16 R$           46.228,72 34% 

2091 AUXÍLIO MORADIA R$      130.905,06 R$                        - 0 

2088 PASSE LIVRE ESTUDANTIL R$             248,38 R$                        - 0 

2095 MANUTENÇÃO E AMPLIAÇÃO DO CENTRO DE APOIO R$      439.962,27 R$         380.665,05 86,52% 

2099 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA R$        66.306,55 R$           50.497,16 76,16% 

2108 MANUTENÇÃO DAS SUBVENÇÕES SOCIAIS R$        67.077,00 R$           60.000,00 89,45% 

2109 MANUTENÇÃO DO CENTRO DE REFERÊNCIA EM AS R$      218.683,01 R$           90.545,10 41,40% 

2116 MANUTENÇÃO DO LAR DE PASSAGEM R$   1.428.878,83 R$      1.192.816,27 83,48% 

2117 MANUTENÇÃO E AMPLIAÇÃO DE CONVÊNIOS COM R$      298.331,71 R$         206.897,40 69,35% 

2120 MANUTENÇÃO E QUALIFICAÇÃO DO CONSELHO TU R$        14.551,43 R$             8.696,39 59,76% 

2124 MANUTENÇÃO DO PLANTÃO SOCIAL R$        45.596,66 R$             2.216,75 4,86% 

2163 REMUNERAÇÃO DE PESSOAL DO DESENVOLVIMENT0 R$   1.451.916,33 R$      1.273.879,84 87,74% 

Total R$   4.298.415,39 R$      3.312.442,68 67,06% 

10- Secretaria de Desenvolvimento Econômico 

Projeto/atividade Orçado Executado Percentual 

1037 ELABORAÇÃO DE PROJETOS E CURSOS DE QUALI R$             885,87 R$                824,46 93,07% 

2032 GESTÃO E MANUTENÇÃO ADMINISTRATIVA DA SE R$      117.631,75 R$           58.019,89 49,32% 

2038 INCENTIVO À ECONOMIA POPULAR E SOLIDÁRIA R$        20.124,80 R$           12.088,36 60,07% 

2039 CRIAÇÃO DA CASA DA ECONOMIA SOLIDÁRIA R$          3.922,24 R$             3.922,24 100% 

2040 QUALIFICAR O ATENDIMENTNO DO FAÇA AQUI R$          3.137,79 R$             2.598,00 82,80% 

2041 APOIO A CRIAÇÃO DE COOPERATIVAS E ASSOC R$             784,45 R$                733,29 93,48% 

2164 REMUNERAÇÃO DE PESSOAL DO DESENVOLVIMENT0 R$      518.256,02 R$         410.855,70 79,28% 

Total R$      664.742,92 R$         489.041,94 73,57% 

 
 
 
 



 
 
 

 

 
 
 

11-Secretaria de Cultura e Turismo 

Projeto/atividade Orçado Executado Percentual 

1084 FOMENTAR E DESENVOLVER O TURISMO RURAL R$        13.958,16 R$                        - 0 

1094 RESTAURO DO ANTIGO FÓRUM - ATUAL CASA DE 

CULTURA 
R$   1.909.619,19 R$                        - 0 

1096 RESTAURO DO PRÉDIO DA PREFEITURA MUNICIP R$   1.787.877,51 R$                        - 0 

1100 RESTAURO DO PRÉDIO DO MERCADO PÚBLICO 

MUNICIPAL 
R$   1.423.438,53 R$      1.404.113,96 98,64% 

1101 REQUALIFICAR A PRAÇA ALCIDES MARQUES E L R$   2.400.000,00 R$                        - 0 

1104 RESTAURO DO PRÉDIO DA IGREJA MATRIZ DO DIVINO R$   4.910.780,37 R$      2.519.700,88 51,31% 

1110 RESTAURO DO PRÉDIO DO TEATRO ESPERANÇA R$          5.045,23 R$                        - 0 

1122 PROMOÇÃO E DEMOCRATIZAÇÃO DA CULTURA ATR R$          3.873,09 R$                        - 0 

2083 GESTÃO E MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE CULTURA R$        67.179,93 R$           39.951,69 59,47% 

2087 CULTURA DESCENTRALIZADA R$          7.541,42 R$                521,05 6,91% 

2090 DIVULGAÇÃO DO MUNICÍPIO ATRAVÉS DE FOLHE R$          2.791,63 R$                        - 0 

2106 REALIZAÇÃO DO CARNAVAL R$      679.228,89 R$         594.106,07 87,47% 

2111 MANUTENÇÃO E GESTÃO DO TEATRO ESPERANÇA R$        35.443,53 R$           12.445,48 35,11% 

2113 REALIZAÇÃO DA MOTOFEST R$        25.290,01 R$           25.290,00 100% 

2115 REALIZAÇÃO DA FEIRA BINACIONAL DO LIVRO R$        21.000,00 R$           18.650,00 88,81% 

2118 REALIZAÇÃO DE EVENTOS DO CALENDÁRIO DE E R$        74.000,97 R$           71.900,00 97,16% 

2165 REMUNERAÇÃO DE PESSOAL DA CULTURA E TURI R$      600.898,69 R$         444.152,57 73,91% 

Total R$ 13.967.967,15 R$      5.130.831,70 36,73% 

12- Secretaria de Educação e Desporto 

Projeto/atividade Orçado Executado Percentual 

1010 QUALIFICAÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR R$          2.791,63 R$             1.300,00 46,57% 

1017 AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DOS ESPAÇOS FÍS R$        15.710,88 R$                        - 0 

1042 GARANTIR O ATENDIMENTO A ALUNOS COM DEF R$      341.907,98 R$         330.634,56 96,70% 

1045 AMPLIAÇÃO DOS ESPAÇOS DAS ESCOLAS DE EDU R$        37.221,76 R$                        - 0 



 
 
 

 

1148 CONTRUÇÃO DAS EMEIS DOS BAIRROS CARVALHO R$      638.623,85 R$         228.128,80 35,72% 

1150 CONCLUSÃO DA REFORMA DO GINÁSIO FERRUJÃO R$      192.842,59 R$         187.533,12 97,25% 

1152 CONSTRUÇÃO DA QUADRA POLIESPORTIVA DO BA R$      544.198,39 R$         229.811,98 42,23% 

1178 CONCLUSÃO DA REFORMA R$      287.974,50 R$         232.630,23 80,78% 

2007 GESTÃO E MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE EDU R$        80.262,79 R$           65.236,82 81,28% 

2008 MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR R$   1.541.962,39 R$      1.329.874,22 86,25% 

2012 MANUTENÇÃO DOS ESPAÇOS FÍSICOS EXISTENTES R$      813.850,87 R$         432.839,83 53,18% 

2018 REALIZAÇÃO DE EVENTOS ESPORTIVOS EDUCATI R$        19.541,42 R$             9.194,02 47,05% 

2019 REALIZAÇÃO E APOIO AOS EVENTOS ESPORTIVO R$      131.810,91 R$           82.376,86 62,50% 

2020 REVITALIZAÇÃO DO FUTSAL JAGUARENSE R$        70.805,02 R$           65.105,00 91,95% 

2021 DESENVOLVIMENTO DE PROJETO COLABORATIVO R$          1.861,09 R$                        - 0 

2023 MANUTENÇÃO DA BIBLIOTECA PÚBLICA MUNICIPAL R$        47.444,36 R$           26.461,79 55,77% 

2027 REESTRUTURAÇÃO E LOGÍSTICA DA EDUCAÇÃO D R$      397.458,37 R$           71.396,92 17,96% 

2031 ATENDER A DEMANDA DOS ESPAÇOS FÍSICOS DE R$        79.427,21 R$           52.153,09 65,66% 

2043 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DOS ESPAÇOS FÍS R$      526.541,79 R$         357.887,08 67,97% 

2046 ATENDER AS NECESSIDADES DA MERENDA ESCOL R$      678.766,37 R$         613.013,84 90,31% 

2051 QUALIFICAR OS MEMBROS DO CONSELHO MUNIC R$          1.861,08 R$                        - 0 

2055 QUALIFICAÇÃO DOS PROFSSIONAIS DA EDUCAÇÃ R$        12.628,19 R$             5.605,36 44,39% 

2166 REMUNERAÇÃO DE PESSOAL DA EDUCAÇÃO R$ 19.864.143,25 R$    17.985.621,27 90,54% 

Total R$ 26.329.636,69 R$    22.306.804,79 84,72% 

 
 

13- Secretaria de Serviços Urbanos 

Projeto/atividade Orçado Executado Percentual 

1075 AMPLIAÇÃO DO CEMITÉRIO MUNICIPAL  R$        86.496,91  R$           36.311,93 41,98% 

2036 GESTÃO E MANUTENÇÃO ADMINISTRATIVA DA SE  R$        62.102,92  R$           42.498,15 68,43% 

2060 RECUPERAÇÃO DE RUAS PAVIMENTADAS E NÃO-P  R$      687.352,28  R$         566.823,02 82,46% 

2062 MINIMIZAR OS PROBLEMAS DE ALAGAMENTO DA  R$        81.614,00  R$           49.455,17 60,65 

2069 QUALIFICAÇÃO DA MOBILIDADE URBANA E DA S  R$        12.097,08  R$             1.506,00 12,45% 



 
 
 

 

2071 MANUTENÇÃO DO CEMITÉRIO MUNICIPAL  R$          5.883,36  R$                        - 0 

2076 SUBSTITUIÇÃO DE LUMINÁRIAS  R$      128.748,97  R$         122.201,00 94,91% 

2078 CONSERVAÇÃO DOS CANTEIROS E PRAÇAS  R$        25.152,31  R$             3.040,00 12,09% 

2079 COLETA, TRANSBORDO E DESTINAÇÃO FINAL DO  R$   1.508.880,70  R$      1.305.068,91 86,49% 

2080 REALIZAÇÃO DA LIMPEZA URBANA  R$      695.260,51  R$         621.069,20 89,33% 

2169 REMUNERAÇÃO DE PESSOAL DOS SERVIÇOS URBA  R$   1.884.841,33  R$      1.696.896,30 90,03% 

Total R$   5.178.430,37 R$      4.444.869,68 85,83% 

14-Secretaria de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente 

Projeto/atividade Orçado Executado Percentual 

1056 CONSTRUÇÃO E MANUTENÇÃO DE POÇOS TUBULAR  R$        24.431,25  R$             3.015,00 12,34% 

1065 CONTROLE DA POPULAÇÃO DE CÃES E GATOS  R$        51.245,33  R$             8.421,48 16,43% 

1072 CONSTRUÇÃO DO GALPÃO DE PROCESSAMENTO DO  R$                 0,03  R$                        - 0 

1138 CONSTRUÇÃO DE REDES DE ABASTECIMENTO DE  R$        46.527,21  R$                        - 0 

2047 ATENDIMENTO AO PRODUTOR RURAL ATRAVÉS DO  R$      518.226,94  R$         104.234,63 20,11% 

2048 QUALIFICAÇÃO DO REBANHO BOVINO E OVINO  R$          3.070,79  R$                944,00 30,74% 

2050 INCENTIVO AO PRODUTOR RURAL ATRAVÉS DO T  R$          2.985,67  R$                        - 0 

2053 QUALIFICAÇÃO DO PROJETO FEIRA NO BAIRRO  R$                 5,44  R$                        - 0 

2054 ATENDIMENTO AO PRODUTOR RURAL ATRAVÉS DA  R$      144.238,21  R$         135.948,64 94,25% 

2057 FORNECIMENTO DE CESTA BÁSICA AOS PESCADO  R$        78.709,97  R$           67.551,00 85,82% 

2058 REALIZAÇÃO DO TROCA-TROCA PESCA  R$          7.909,62  R$                        - 0 

2061 MANUTENÇÃO E RECUPERAÇÃO DAS ESTRADAS RURAIS  R$      681.495,61  R$         563.174,13 82,64% 

2064 MANUTENÇÃO DO CANIL MUNICIPAL  R$        93.639,48  R$           69.334,68 74,04% 

2066 MANUTENÇÃO DO MANGUEIRÃO MUNICIPAL  R$          1.395,82  R$                781,00 55,95% 

2068 MANUTENÇÃO DA COLETA SELETIVA  R$      283.471,44  R$         267.029,50 94,20% 

2073 MONITORAR PRAD DA ÁREA DO ANTIGO LIXÃO  R$        23.975,54  R$           23.334,32 97,33% 

2074 FISCALIZAÇÃO AMBIENTAL  R$          4.652,72  R$             2.162,14 46,47% 

2077 LICENCIAMENTO DAS ATIVIDADES DE IMPACTO  R$          2.465,27  R$                360,48 14,62% 

2081 GESTÃO E MANUTENÇÃO ADMINISTRATIVA DA SE  R$        23.923,68  R$           19.525,49 81,62% 



 
 
 

 

2167 REMUNERAÇÃO DE PESSOAL DO DESENVOLVIMENTO 

RURAL   
 R$   1.027.419,94  R$         949.429,61 92,41% 

2167 REMUNERAÇÃO DE PESSOAL DO DESENVOLVIMENTO 

RURAL   
 R$   1.027.419,94  R$         949.429,61 92,41% 

2168 REMUNERAÇÃO DE PESSOAL DO MEIO AMBIENTE  R$      880.139,18  R$         662.635,90 75,29% 

Total R$   3.899.929,14 R$      2.877.882,00 73,79 

 
 

Notas sobre a execução orçamentária 2017: 
 

1. Unidade administrativa 4- Ação 2006- projeto\ atividade desenvolvido sem custo ao município; 

2. Unidade administrativa 5- Ação 1146- projeto elaborado, face de aprovação junto ao órgão- licitação 

prevista para mês 02\18; 

3. Unidade administrativa 5- Ação 1147 – Sinalização turística- projeto licitado em dezembro de 2017, 

despesa empenhada, mas cancelada, prestação de serviço prevista para mês 01\2018; 

4. Unidade administrativa 6- Ação 1089- projeto concluído, mas sem tempo hábil para licitação, despesa 

prevista para exercício de 2018; 

5. Unidade administrativa 6- Ação 2086- projeto em construção e previsto para exercício de 2018; 

6. Unidade administrativa 6- Ação 2121- meta em construção- criação de comissão de estudo; 

7. Unidade administrativa 8- Ação 1155- projeto elaborado- em face de capitação de recurso para 

complementação orçamentaria, prevista para o exercício de 2018; 

8. Unidade administrativa 8- Ação 2130- manutenção realizada através de serviços e doações; 

9. Unidade administrativa 8- Ação 2137- manutenção realizada através de serviços e doações; 

10. Unidade administrativa 9- Ação 2091- reestruturação do conselho municipal, atualização do cadastro 

social, projeto\ atividade prevista no exercício de 2018; 

11. Unidade administrativa 9- Ação 2138- elaboração da prestação de conta dos anos 2015 e 2016, para 

liberação do recurso para o exercício 2018; 

12. Unidade administrativa 10- Ações 1084- 1122- realizadas por doações; 

13. Unidade administrativa 10- Ações 1104 – 1110- em face de elaboração de projeto executivo; 

14. Unidade administrativa 12- Ação 1017- em face de estudo e elaboração de projetos, previsto no exercício 

de 2018; 

15. Unidade administrativa 12- Ação 2021- reestruturação do projeto\ atividade; 

16. Unidade administrativa 12- Ação 2051- reestruturação dos conselhos e qualificação realizada por meio de 

palestras voluntárias; 

17. Unidade administrativa 13- Ação 2071- ação realizada no projeto\ atividade 1075; 

18. Unidade administrativa 14- Ação 1072- reestruturação do projeto\atividade, capitação de recurso para 

complementação orçamentaria, prevista no exercício de 2018; 

19. Unidade administrativa 14- Ação 1138 3 2050- reestruturação do projeto\atividade, previsto no exercício 

de 2018. 

 
 

 



 
 
 

 

2.1 - Das principais realizações no exercício de 2017. 
 

 

Órgão Realização 

Secretaria de Educação e Desporto Continuidade da Obra da escola de educação infantil do Bairro Carvalho 

Secretaria de Educação e Desporto Reforma e Pintura da biblioteca pública. 

Secretaria de Educação e Desporto Realização do Programa Mais Educação nas escolas municipais 

atendendo 869 alunos em turno inverso. 

Secretaria de Educação e Desporto Atendimento permanente de 37 crianças com necessidades especiais 

através de convênio com a Associação de Pais e Amigos dos 

Excepcionais – APAE. 

Secretaria de Educação e Desporto Manutenção de 04 Salas de AEE atendendo 49 alunos com deficiências. 

Secretaria de Educação e Desporto Atendimento de 120 crianças em vulnerabilidade social, da rede municipal 

e estadual, em turno inverso, através de convênio com a Fundação Banco 

do Brasil. 

Secretaria de Educação e Desporto Manutenção do transporte escolar com atendimento de 486 estudantes da 

rede municipal e estadual de ensino. 

Secretaria de Educação e Desporto Melhorias na casa do estudante na cidade de Pelotas contemplando 20 

alunos.  

Secretaria de Educação e Desporto Realização do Citadino de Futsal envolvendo 798 atletas nas categorias 

veterano e adulto e 432 atletas nas diferentes categorias de base. 

Secretaria de Educação e Desporto Realização dos JERGS – Jogos Escolares do RS nas modalidades 

atletismo, handebol, vôlei, futsal, basquete e xadrez, nas categorias infantil 

e juvenil, masculino e feminino, envolvendo 620 alunos da rede municipal 

e estadual de ensino. 

Secretaria de Educação e Desporto Manutenção de espaços esportivos. 

Secretaria de Educação e Desporto Aquisição de Van escolar através de recurso do FUNDEB. 

Secretaria de Educação e Desporto Pagamento de abono especial aos professores da rede de ensino, através 

de recurso FUNDEB 

  

Secretaria de Desenvolvimento 

Rural e Meio Ambiente 

Recuperação e manutenção de estradas rurais - Foram recuperadas 80% 

das estradas do interior do município. 

Secretaria de Desenvolvimento 

Rural e Meio Ambiente 
Manutenção do Convênio com ASCAR-EMATER garantindo Assistência 

Técnica à agricultura e pecuária familiar do município.  

Secretaria de Desenvolvimento 

Rural e Meio Ambiente 
Aquisição de 1 patrulha agrícola para qualificação no atendimento dos 

pequenos produtores do município.  

Secretaria de Desenvolvimento 

Rural e Meio Ambiente 
Elaboração da prestação de contas de recursos. 



 
 
 

 

Secretaria de Desenvolvimento 

Rural e Meio Ambiente 
Assistência às 80 famílias de pescadores artesanais do município através 

do fornecimento de Cesta Básica no período de defeso da piracema. 

Secretaria de Desenvolvimento 

Rural e Meio Ambiente 
Manutenção da Coleta Seletiva Municipal retirando mensalmente 

aproximadamente 25 toneladas de resíduos recicláveis do meio ambiente. 

Secretaria de Desenvolvimento 

Rural e Meio Ambiente 
Acolhimento de cães no canil municipal.  

Secretaria de Desenvolvimento 

Rural e Meio Ambiente 
Realização de feiras de adoção de cães e gatos. 

Secretaria de Desenvolvimento 

Rural e Meio Ambiente 
Serviço de coleta, transporte e análise de chorume do Programa de 

Recuperação de Área Degradada 

  

Secretaria de Desenvolvimento 

Social e Habitação 

Manutenção do Auxílio Funeral  

Secretaria de Desenvolvimento 

Social e Habitação 

Realização de 1.000 atendimento para atualização cadastral do Programa 

Bolsa Família.  

Secretaria de Desenvolvimento 

Social e Habitação 

Requalificação do grupo de idosos conviver- através de convenio com 

instituto conexão- projeto caminha do bem 

Secretaria de Desenvolvimento 

Social e Habitação 

Dança é saúde- beneficiando dos bairros da cidade. 

Secretaria de Desenvolvimento 

Social e Habitação 

Manutenção e restruturação do Conselho Tutelar, com garantia das 

condições de trabalho para 05 conselheiros tutelares. 

Secretaria de Desenvolvimento 

Social e Habitação 

Manutenção do Projeto CASE atendendo 100 crianças e adolescentes em 

vulnerabilidade social no contra turno escolar, através de convênio com a 

Legião da Cruz.  

Secretaria de Desenvolvimento 

Social e Habitação 

Articulação dos Conselhos Municipais de Assistência Social, da Criança e 

do Adolescente e da Habitação. 

Secretaria de Desenvolvimento 

Social e Habitação 

Manutenção da Casa de Acolhimento Institucional para crianças e 

adolescentes.  

Secretaria de Desenvolvimento 

Social e Habitação 

Qualificação da estrutura física da Casa de Acolhimento Institucional. 

Secretaria de Desenvolvimento 

Social e Habitação 

Aquisição de Van através de convenio para cedência de uso para APAE 

  

Secretaria de Planejamento e 

Urbanismo 

Projeto de Sinalização Turística no Município de Jaguarão- Licitado 

e executado no mês 01\2018.  

Secretaria de Planejamento e 

Urbanismo 

Pavimentação com Blocos de Concreto  

Secretaria de Planejamento e 

Urbanismo 

Executado da Pavimentação asfáltica de e reanalise dos contratos 

e projetos.  



 
 
 

 

Secretaria de Planejamento e 

Urbanismo 

Projeto Pórtico de acesso à cidade- 100% 

Secretaria de Planejamento e 

Urbanismo 

Reforma e Ampliação da Área Esportiva do Centro de Esportes 

Navegantes em andamento  

Secretaria de Planejamento e 

Urbanismo 

Capitação de recurso para melhoria das áreas de lazer 

  

Secretaria de Cultura e Turismo Realização de Festividades Alusivas ao 27 de Janeiro através de 

convênio com o CTG Rincão da Fronteira. 

Secretaria de Cultura e Turismo Realização da XVI Motofest através de convênio com o Motogrupo 

km Final movimentando proximamente 12.000 pessoas 

Secretaria de Cultura e Turismo Realização Carnaval em parceria com a Liga das Entidades 

Carnavalescas e Liga dos Trios Elétricos, envolvendo 3 escolas de 

samba, 13 trios elétricos, 3 conjuntos carnavalescos e 4 blocos 

burlescos. 

Secretaria de Cultura e Turismo Realização de festejos tradicionalistas através de convênios com o 

CTG Rincão da Fronteira. 

Secretaria de Cultura e Turismo Realização da 10ª Semana Municipal da Consciência Negra em 

parceria com o clube 24 de Agosto, UNIPAMPA e outras entidades 

da cultura afro. 

Secretaria de Cultura e Turismo Comemoração do Dia do trabalhador com apresentações artísticas 

e culturais no Largo das bandeiras. 

Secretaria de Cultura e Turismo Programação do Teatro Esperança com diferentes atividades 

artísticas (exposições, shows, palestras) 

Secretaria de Cultura e Turismo Restauro de 100% do Prédio do Mercado Público 

  

Secretaria de Saúde Qualificação da frota para transporte de pacientes- 2 Van e 1 carro 

de passeio 

Secretaria de Saúde Apoio em eventos com ambulância, distribuição de material 

educativo, preservativos e atendimento de profissionais de saúde 

Secretaria de Saúde Qualificação das infraestruturas através de obras nas UBS do 

bairro Bela Vista e Policlínica Municipal e ainda início da 

construção de uma UBS no centro 

Secretaria de Saúde Qualificação da UBS através da aquisição de equipamento 

permanentes.  



 
 
 

 

Secretaria de Saúde Ações em saúde descentralizadas com atendimento de 

enfermagem, médico e odontológico na unidade de atendimento 

móvel nos bairros, 14 comunidades da zona rural e presídio 

Secretaria de Saúde Melhorias nas condições de trabalho para os servidores, através de 

entrega de uniformes, e protetor solar para Agentes Comunitários de 

Saúde 

Secretaria de Saúde Reestruturação do plano operativo.  

Secretaria de Saúde Realização de campanhas de vacinas preconizadas pelo Ministério 

da Saúde: HPV, multivacinação e gripe 

Secretaria de Saúde Realização da Conferência Municipal de Saúde com 200 

participantes presentes  

Secretaria de Saúde Qualificação do Programa Saúde da Mulher através da campanha 

Outubro Rosa, através de seminário sobre prevenção do câncer de 

mama, caminha e corrida alusiva e solicitações de mamografia 

Secretaria de Saúde Qualificação do Programa Saúde do Homem através da campanha 

Novembro Azul, através de palestras sobre prevenção do câncer de 

próstata 

 

Secretaria de Saúde Qualificação do Programa Saúde da Mulher, com ampliação dos 

horários para coleta de exame preventivo de colo uterino. 

Secretaria de Saúde Qualificação do Serviço de Atendimento Médico de Urgência 

(SAMU), através da aquisição de material permanente e uniforme. 

 

Secretaria de Saúde Atuação da vigilância epidemiológica através de 131 notificações 

compulsórias 

Secretaria de Saúde Atuação da vigilância sanitária através inspeções sanitárias  

Secretaria de Saúde Promoção da reabilitação dos pacientes através de sessões de 

fisioterapias e cadastro de pacientes para recebimento mensal de 

fraldas  

  

Secretaria de Serviços Urbanos Manutenção do cemitério municipal 

Secretaria de Serviços Urbanos Construção de novas catacumbas no cemitério municipal 

Secretaria de Serviços Urbanos Manutenção de 2.050 pontos de iluminação pública. 

Secretaria de Serviços Urbanos Manutenção de 60 km de ruas não pavimentadas e de pontos 

específicos de ruas pavimentadas. 



 
 
 

 

Secretaria de Serviços Urbanos Conservação de canteiros e 16 praças. 

Secretaria de Serviços Urbanos Realização de coleta, transbordo e destinação final de 420 

toneladas de resíduos sólidos urbanos por mês. 

Secretaria de Serviços Urbanos Realização de varrição, capina, roçada, limpeza de valetas e 

pintura de meio fio na zona urbana do município. 

  

Secretaria de Desenvolvimento 

Econômico 

Qualificação do programa Faça Aqui que contempla a população 

serviços como seguro desemprego, carteira de trabalho, Procon, 

Justiça Militar e Carteira de Identidade  

 
 

3 – Das Informações sobre Vinculações Constitucionais 
 

 
3.1 - Recursos aplicados na Manutenção e Desenvolvimento do Ensino (MDE), 

incluindo os Recursos do FUNDEB 
 

 

No exercício em análise foram investidos R$ 12.726.269,19 (doze 
milhões, setecentos e vinte e seis mil, duzentos e sessenta e nove reais e 
dezenove centavos) na MDE, o que corresponde a 27,68 % (vinte sete vírgula 

sessenta e oito por cento) da receita resultante de impostos e transferências. 
 
 
Báse de Cálculo:  
 
Impostos e Transferências:  R$ 45.973.821,53 
Despesa Constitucional: R$ 11.493.455,38 
Despesa Liquidada: R$ 12.726.269,19 
Coeficiente Mínimo: 25% 
Coeficiente Aplicado: 27,68% 
 
O valor despendido na MDE pode ser assim identificado: 
 
 
Educação Básica 
Educação Humanizadora 
Remuneração de Pessoal da Educação    R$ 4.015.239,27 
 
 
O valor despendido no FUNDEB pode ser assim identificado: 
 
Educação Especial  
Educação Humanizadora 
Garantir o atendimento de alunos com deficiência     R$ 200.000,00 
 



 
 
 

 

Educação Básica 
Educação Humanizadora 
Remuneração de Pessoal da Educação    R$ 12.118.890,10 
 
 
 
 
O valor despendido de Recurso Livre aplicado em educação pode ser 

assim identificado: 
 
Educação Básica 
Educação Humanizadora 
Atender as necessidades da Merenda Escolar R$ 271.701,96 
 
Educação Fundamental  
Educação Humanizadora 
Ampliação e qualificação dos espaços físicos R$ 129.831,72 
 
Educação Infantil 
Educação Humanizadora 
Ampliação e qualificação dos espaços das escolas de educação infantil                         

R$ 97.113,05 
 
Educação Infantil 
Educação Humanizadora 
Manutenção e conservação dos espaços físicos       R$ 261.380,76 
 
Educação Especial 
Educação Humanizadora 
Garantir o atendimento a alunos com deficiência R$ 130.634,56 
 
Educação Básica 
Educação Humanizadora 
Desenvolvimento de Projeto Colaborativo R$ 1.056,753,61 
 
Educação Básica 
Educação Humanizadora 
Qualificação do Transporte Escolar              R$ 628.590,57 
 
Educação Básica 
Educação Humanizadora 
Remuneração de pessoal da Educação R$ 110.363,87 
 
 
O valor despendido do recurso Salário Educação aplicado em educação 

pode ser assim identificado: 
 
Educação 
Ensino Fundamental 
Manutenção dos Espaços Físicos Existentes      R$ 164.303,11 
Aquisição de mobiliário para as escolas              R$ 143.305,00 



 
 
 

 

 
Educação Infantil 
Manutenção e conservação dos espaços físicos  R$ 114.146,68 
 
 
Educação Humanizadora 
Manutenção do Transporte Escolar     R$ 610.498,92 
     
 
Das ações acima transcritas, no que se refere ao aspecto físico, 

destacamos as seguintes: 
 

-   Folha de Pagamento de professores e funcionários das escolas; 
              -   Projeto Mais Educação, atendendo cerca de 800 alunos; 
              -   Projeto AABB Comunidade, atendendo 120 alunos; 

   -   Merenda Escolar, atendendo 2.540 alunos do Ensino Básico; 
   - Transporte Escolar atendendo 630 alunos; 
   - Aquisição de veículo para manutenção e modernização do Transporte 
Escolar; 
   -  Aquisição de mobiliário para as escolas. 

 
 

 
 

3.2 - Recursos aplicados nas Ações e Serviços Públicos de Saúde (ASPS) 
 

 
No exercício em análise, a execução orçamentária demonstrou a 

aplicação de R$ 7.220.631,85 (sete milhões, duzentos e vinte mil, seiscentos e trinta e 
um reais e oitenta e cinco centavos) nas Ações e Serviços Públicos de Saúde, 
representando 15,71% (quinze vírgula setenta e um por cento) da receita base de 
cálculo descrita nos termos da Lei Complementar no 141, de 13 de janeiro de 2012. 

 
 
O valor despendido nas ASPS poderá ser assim identificado: 
 
 

Impostos e transferências: R$ 45.973.821,53 

Despesa Constitucional: R$ 6.896.073,23 

Despesa Liquidada: R$ 7.220.631,85 

Coeficiente mínimo: 15% 

Coeficiente aplicado: 15,71% 

 

 
 



 
 
 

 

Das ações acima transcritas, no que se refere ao aspecto físico, destacamos as 
diversas ações da Secretaria Municipal de Saúde do Município de Jaguarão: 

 
Janeiro/2017:  
 
 Evento Motofest com a presença da Secretaria Municipal de Saúde com 

disponibilização de ambulâncias e servidores na área de enfermagem. 
 
 
 
Fevereiro/2017: 
 
 Evento do Carnaval 2017 com a presença da Secretaria Municipal de Saúde 

com disponibilização de ambulâncias e servidores na área de enfermagem e vigilância 
sanitária. 

 
Julho/2017:  
 
  Em 25/072017 a Secretaria Municipal de Saúde, esteve presente na Multilog 

Terminal de Cargas em evento pela passagem do dia do motorista, realizando 
atividades de prevenção. 

Em 28/07/2017 Deu início ao Campeonato de Futsal da Zona Sul, onde esteve 
presente a Secretaria Municipal de Saúde com disponibilização de ambulâncias e 
servidores na área de enfermagem, nas demais datas deste evento a secretaria 
prosseguiu com o apoio técnico. 

 
 
Agosto/2017:  
 
 Foi realizada a I Conferência Municipal de Vigilância e VIII Conferência 

Municipal de Saúde; 
Foi realizada pela SAMU capacitação para os servidores da Unidades Básicas 

de Saúde; 
A Secretaria Municipal de Saúde, esteve presente na Multilog Terminal de 

Cargas no Semana Interna de Prevenção de Acidentes e Qualidade de Vida; 
A vigilância Sanitária esteve realizando fiscalização noturna nos comércios da 

cidade; 
Foi instalado monitor de alerta de desastre natural na UBS UBS Arnaldo 

Waldomiro Ferreira; 
Foi entregue uma ambulância Zero KM para a Secretaria Municipal de Saúde 

para transporte de urgência e emergência. 
 
Setembro/2017:  
 
A Secretaria Municipal de Saúde, esteve presente em capacitação do Controle 

Social, através do seu secretário adjunto; 
Foi realizada uma gincana entre as Unidades Básicas de Saúde do Município 

alusiva ao Dia de Combate à Tuberculose; 
            Houve a campanha de vacinação do HPV em 16/09/2017, onde foram vacinadas 
64 (sessenta e quatro) crianças e 60 (sessenta) adolescentes. 
 



 
 
 

 

            Outubro/2017: 
 
Houve a realização da Campanha Outubro Rosa, com atendimento de 500 

(quinhentos) mulheres, realização de 380(trezentos e oitenta) coletas de pré-câncer e 
165 (cento e sessenta e cinco) mamografias; 

Foi realizada a I Corrida e Caminhada do Outubro Rosa com 100 (cem) 
participantes; 

Foi entregue um veículo zero km Ônix, para o Programa ESF- Atenção Básica; 
Foi realizada na UBS Arnaldo Waldomiro Ferreira a II Exposição de Arte da 

Oficina Terapêutica em Arteterapia; 
Foi entregue uma Van, para o transporte de pacientes em unidades de referência 

fora do Município; 
A Secretaria Municipal de Saúde se fez presente na I Conferência Estadual de 

Vigilância em Saúde, através do secretário adjunto de saúde e servidor responsável 
pela fiscalização sanitária no Município; 
 
 

Novembro/2017: 
 
Houve a realização da Campanha Novembro Azul, com atendimento noturno de 

122 (cento e vinte e dois) homens, onde foram disponibilizados exames de PSA e 
Ultrassom; 

Foi realizada no CAPS- Centro de Atendimento Psicossocial palestra sobre a 
coleta de lixo; 

Foi realizada reunião sobre a política LGBT, com a Coordenadora Regional da 
Saúde LGBT de Pelotas; 

Foi realizado atendimento médico e odontológico a 85 (oitenta e cinco) 
educandos do Projeto AABB Comunidade. 

 
 
Dezembro/2017: 
 
Entrega de uma Van para qualificar o transporte eletivo de pacientes SUS nas 

unidades de referência; 
 
 

Número de atendimentos realizados durante o exercício 2017: 
 

 
Caps- (Centro de Assistência Psicossocial)- 
 
Atendimentos 652 
Ações 5.035 
 
Transporte Sus 
 
Pacientes – 7.419 
Acompanhantes- 3.718 
 
 
 



 
 
 

 

Psicologia 
 
Atendimentos- 554 
 
Serviço Social 
 
Atendimentos – 2.936 
 
SAMU 
 
Atendimentos – 550 
 
Odontologia 
 
Atendimentos- 12.527 
 
 
Agentes comunitários de Saúde- 
 
Atendimentos- 27.081 
 
Atendimentos na Zona Rural 
 
Ações descentralizadas- 16 
Consultas médicas – 114 
Atendimento odontológico- 98 
Procedimentos de enfermagem- 74 
 
Vigilância Sanitária 
 
Inspeções- 694 
 
 

Programas existentes a cargo da Secretaria Municipal de Saúde: 
 
Saúde do idoso; 
Conselho do idoso; 
Saúde da criança; 
Saúde do Adolescente; 
Saúde nas Escolas (PSE); 
Saúde da Mulher (Rede Cegonha); 
Saúde do Homem; 
Tuberculose/Hanseníase; 
Saúde Prisional; 
Eventos; 
Sorrindo para o futuro; 
Saúde Rural/ RT Ônibus; 
Imunizações; 
Estomizados; 
Saúde do trabalhador; 
Vigilância Epidemiológica;  



 
 
 

 

Saúde LGBT e População Negra; 
E-SUS; 
Bolsa Família; 
Atenção Básica; 
Sistema de mortalidade; 
Investigação de óbitos; 
Nutrisus; 
Tabagismo; 
Sisvan; 
Pacs; 
SAMU; 
 PMAQ; 
Farmácia Básica; 
CAPS. 

 
 

 
4 – Do Desempenho da Arrecadação conforme art. 58 da Lei de 

Responsabilidade Fiscal 
 
 

A Receita orçamentária teve o seguinte desempenho no exercício que se 
encerrou: 

 

 Previsão Execução Diferenças 

Receitas Correntes R$ 82.251.879,45 R$ 75.632.951,03 R$ 6.618.928,42 

Receita Tributária R$ 10.009.364,87 R$ 10.695.522,96 -R$ 686,158,09 

Receita de Contribuições R$ 1.650.000,00 R$ 1.732.632,05 - R$ 82.632,05 

Receita Patrimonial R$ 11.819.333,30 R$ 7.502.300,56 R$ 4.317.032,74 

Receita Agropecuária R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 

Receita Industrial R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 

Receita de Serviços R$ 16.073,76 R$ 27.135,31 - R$ 11.061,55 

Transferências Correntes R$ 56.069.758,91 R$ 54.091.477,69 R$ 1.978.281,22 

Outras Receitas Correntes R$ 2.687.348,61 R$ 1.583.882,46 R$ 1.103.466,15 

Receitas de Capital R$ 28.035.631,04 R$ 8.235.934,18 R$ 19.799.696,86 

Operações de Crédito R$ 11.393.856,14 R$2.568.062,65 R$ 8.825.793,49 

- Refinanciamento da Dívida Mobiliária R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 

- Outras Operações de Crédito R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 

Alienação de Bens R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 

Amortização de Empréstimos R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 



 
 
 

 

Transferências de Capital R$ 16.641.774,90 R$ 5.667.871,53 R$ 10.973.903,37 

Outras Receitas de Capital R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 

SOMA R$ 110.287.510,49 R$ 83.868.885,21 R$ 26.418.625,28 

 
 
 

4.1 - Análise quanto ao Desempenho da Arrecadação 
 

 
4.1.1 - Quanto às Receitas Tributárias 

 
 
               Constatamos que a causa da diferença entre a previsão e execução das 
receitas tributárias, se deve principalmente ao fato de ter sido previsto o valor baseado 
na expectativa frustrada de aprovação de projeto da atualização da Planta Genérica do 
Município, o que não foi confirmado, visto que nossa última atualização foi em 1998, 
estando, portanto defasados os valores da Planta Genérica do Município. 
 
 

4.1.1.1 – Medidas no sentido de Recuperação de Créditos Tributários 
 
 
Destaca-se que o Município implementou a cobrança administrativa de R$ 

6.225.090,78 (seis milhões, duzentos e vinte cinco mil, noventa reais e setenta e oito 
centavos) em créditos tributários, sendo que foram recuperados R$ 4.003.602,71 
(quatro milhões, três mil, seiscentos e dois reais e setenta e um centavo). 

 
 

 

Tributo Valor inscrito Recuperado 
Administrativamente 

IPTU R$ 3.701.333,80 R$ 1.837.575,09 

ISSQN R$ 194.394,27 R$ 22.931,51 

ITBI * R$ 694.940,03 

Taxas R$ 2.329,362,71 R$ 1.448.156,08 

Total  R$ 6.225.090,78 R$ 4.003.602,71 

 
 
Destacamos que as ações implementadas pelo Município no sentido 

de fiscalização tributária foram as seguintes: 
 

 
              Foram enviadas notificações a partir de Outubro de 2017 e obtivemos 

um resultado bastante significativo, tanto diretamente pelas notificações e também com 
os contribuintes não notificados que vieram até a Secretaria da Fazenda 



 
 
 

 

voluntariamente para efetuarem pagamento ou realizarem a negociação dos seus 
débitos. 
 
 

4.1.1.2 – Medidas Judiciais no sentido de Recuperação de Créditos Tributários 
 

O Município mantém no ano de 2017, 39 (trinta e nove) ações judiciais para a 
recuperação dos créditos fiscais, sendo que nenhuma foi recuperada 
administrativamente pois ainda falta a inclusão do número do processo, para que se 
possa dar andamento no procedimento. 
 
 
 

4.1.1.3 – Ações no sentido de combate à Sonegação e Incremento de Receitas 
Tributárias 

 
        - Implementação do setor de Cobrança Administrativa, aliada a 

normatização das ações a serem desenvolvidas, se constitui a boa prática da 
Administração Municipal a medida em que essa tende a ser mais eficiente que 
a remessa a cobrança judicial, repercutindo no incremento do fluxo de 
recebíveis, mais rapidamente. 

 
        - Implantação da Nota Fiscal Eletrônica, tratou de muitas 

vantagens na agilidade e eficiência de serviços que dependem de emissão de 
NF. Destacamos várias vantagens na implantação da NF-e, dentre elas, a 
redução de custos de envio dos documentos ficais, agilidade no processo de 
registro e cadastro dos contribuintes, a comodidade, pois o sistema pode ser 
acessado de qualquer equipamento que se conecte a internet. A NF-e substitui 
a Nota fiscal impressa que pode ser emitida pelo prestador de serviço, 
diretamente no site da Prefeitura. 

        - ITBI- Com base no Art. 12 da Lei nº 1.829 de 03/03/1989, não 
inscreveremos em Dívida Ativa, pois ainda que emitida a Guia de ITBI, o fato 
gerador é a transferência do Imóvel, caso não tenha sido paga, entende-se que 
não ocorreu o fato gerador, visto que a formalização por escritura pública exige 
a quitação da referida guia, portanto será cancelada a guia caso a mesma não 
seja quitada. 

 
 

5 – Outros Fatos Relevantes 
 

           Assumimos o município de Jaguarão em janeiro de 2017 encontrando-se 
este no CAUC  e CADIN o que nos trancou e dificultou no recebimento de recursos, 
sendo que para apurar as responsabilidades abrimos tomada de contas ( ex.: PELC, 
projeto Polpa de Frutas, Quadra Esportiva Navegantes);  

        Devido as péssimas condições de execução das obras pavimentações, 
através do financiamento PAC, foi realizada a suspensão do contrato para realização 
de um reestudo do projeto para apurar o que deveria ser reformulado e aí, então, dar 
prosseguimento com projeto de mais qualidade e durabilidade;  



 
 
 

 

       Rompemos contrato com a empresa que estava realizando a obra de 
ampliação da UBS Kennedy devido esta estar sendo executada há cerca de 1 ano e 
somente 6% concluída;  

       Encontramos o setor de conciliação bancária desestruturado e com suas 
prestações de contas em atraso, o que nos deixou extremamente receosos na execução 
das finanças;  

       O orçamento 2017 desarranjado e um setor desestruturado, que gerou 
grande dificuldade administrativa durante todo período;  

       O Fundo de Previdência Municipal estava em atraso com suas prestações 
de contas, por consequência sem as certidões, que também nos deixou no CAUC; 

       Apesar de termos tido uma arrecadação menor do que esperado, 
mantivemos as contas em dia, e o mais importante, o salário dos servidores sem 
atrasos. 

       Em doze meses de gestão, apesar de todas as dificuldades, conseguimos 
capacitar nossos funcionários, organizar a administração, reorganizar, reestruturar e 
capacitar o setor de conciliações bancárias, demos continuidade as obras já iniciadas e 
iniciamos algumas deixadas no planejamento, capacitamos e organizamos o setor 
previdenciário, contratamos estagiários e realizamos processo seletivo para contratos 
emergenciais para setores onde há déficit de pessoal, até que se realize concurso, este 
previsto para 2018.  

        Neste ano conseguimos melhorar, qualificar e capacitar os setores que 
atendem os diversos programas de atendimento as crianças e famílias em 
vulnerabilidade social, realizamos 539 novos cadastros no bolsa família, 765 
desbloqueios deste auxilio, 3676 pessoas cadastradas no Cadúnico, implementamos o 
projeto - Dança é Saúde – que atendeu 300 mulheres, levando saúde física e mental, 
além de melhorar a autoestima e o convívio social; realizamos a campanha do agasalho; 
implantamos o sistema de apadrinhamento afetivo, que promoveu uma oportunidade de 
reinserção social e familiar  às  crianças que se encontram no lar de passagem, foi 
trocada a entidade que administra o Lar de Passagem para uma melhor gestão dos 
recursos públicos.  

Por fim, destacamos que todas as ações desenvolvidas estão retratadas 
nas demonstrações contábeis e orçamentárias e os aspectos mais relevantes da 
execução orçamentária encontram-se apresentadas nesta exposição circunstanciada. 
Todavia, colocamo-nos à disposição para quaisquer esclarecimentos e apresentação 
de documentos que se façam necessários como cumprimento do mandamento 
constitucional de prestar contas. 
 
 

Jaguarão, 26, de Janeiro de 2018. 

 
 
 

______________________________ 
 

Favio Marcel Teliz Gonzalez. 
 


