PROGRAMA/AGCAO/OBJETIVO

Valor

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARAO

000 - ENCARGOS ESPECIAIS

06 - Secretaria de Administragao
2.156 - Encargos Especiais.
Pagamento de Obrigagoes Tributarias e Contributivas.

003 - GESTAO DO GABINETE DO PREFEITO

2.013 - Gestdo e Manuten¢&do Administrativa do Gabinete do Prefeito.

Agquisicdo de materiais a fim de manter/desenvolver o servico do Gabinete e contratagédo de eventuais servicos.

Procuradoria Municipal.
Controladoria Municipal.
Pagamentos de Precatéios

2.171 - Remuneragao de Pessoal.
Auxilio Saude.
Auxilio Alimentagao.
Obrigacdes Patronais.
Remuneracao do Pessoal Ativo do Gabinete do Prefeito na unidade Administrativa.

2.171 - Remuneragao de Pessoal.
Auxilio Saude.
Auxilio Alimentagao.
Obrigacgdes Patronais.
Remuneragéao do Pessoal Ativo do Gabinete do Prefeito da unidade Procuradoria Municipal.

2.171 - Remuneragao de Pessoal.
Auxilio Saude.
Auxilio Alimentagao.
Obrigacdes Patronais.
Remuneracéao do Pessoal Ativo do Gabinete do Prefeito da unidade Controladoria Municipal.

004 - GESTAO DO GABINETE DO VICE - PREFEITO

2.004 - Gestdo e Manutencao Administrativa do Gabinete do vice - Prefeito.
Aquisicéo de materiais a fim de manter/desenvolver o servigo do Gabinete e contratacédo de eventuais servigos.

2.170 Remuneragédo de Pessoal.
Auxilio Saude.
Auxilio Alimentagao.
Obrigacdes Patronais.
Remuneracédo do Pessoal Ativo do Gabinete do Vice-Prefeito.

005 - GESTAO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E
URBANISMO

2.034 - Gestdo e Manutengédo Administrativa da Secretaria de Planejamento e Urbanismo.

Aguisicdo de materiais a fim de manter/desenvolver o servico da Secretaria e contratagdo de eventuais servicos.

2.158 - Remuneragao de Pessoal.
Auxilio Saude.
Auxilio Alimentagao.
Obrigacdes Patronais.
Remuneracéo do Pessoal Ativo do Planejamento e Urbanismo.

2.158 - Remuneragao de Pessoal.
Auxilio Saude.
Auxilio Alimentagao.
Obrigac¢des Patronais.
Remuneracéo do Pessoal Ativo da Secretaria de Planejamento e Urbanismo na Unidade de Obras e
Planejamento Urbano.

006 - GESTAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

2.112 - Gestéo e Manuten¢do Administrativa da Secretaria de Administracéo.

Aquisicéo de materiais a fim de manter/desenvolver o servico da Secretaria e contratacédo de eventuais servicos.

Aquisicéo de veiculo.
Aquisicéo de novos Computadores para a Secretaria.
Pintura do prédio da Prefeitura.

2.160 - Remuneragao de Pessoal.

Auxilio Saude.

Auxilio Alimentagao.
Obrigacdes Patronais.
Remuneragéo do Pessoal Ativo do Administragéo da unidade Administrativa.

2.160 - Remuneragao de Pessoal.
Auxilio Saude.
Auxilio Alimentagao.
Obrigacdes Patronais.

Remuneracéo do Pessoal Ativo da Administragéo da Unidade Protocolo Central e Arquivo Municipal.

2.160 - Remuneragao de Pessoal.
Auxilio Saude.

R$ 620.000,00
R$ 620.000,00

R$ 4.222.407,82
R$ 3.000.000,00

R$ 611.954,15

R$ 341.574,00

R$ 268.879,67

R$ 448.166,37
RS$ 60.000,00

R$ 388.166,37

R$ 1.186.753,33

R$ 285.000,00

R$ 420.000,00

R$ 481.753,33

R$ 2.570.993,23
R$ 480.000,00

R$ 875.823,26

R$ 326.774,21

R$ 453.298,76



Auxilio Alimentagao.
Obrigac¢des Patronais.
Remuneragéo do Pessoal Ativo da Administracdo da Unidade Central de Veiculos.

2.160 - Remuneragao de Pessoal.
Auxilio Saude.
Auxilio Alimentagao.
Obrigagdes Patronais.

Remuneracgao do Pessoal Ativo da Administragao da Unidade Departamento de Aimoxarifado Central.

007 - GESTAO DA SECRETARIA DA FAZENDA

2.125 - Gestdo e Manuten¢do Administrativa da Secretaria da Fazenda.

Aquisicdo de materiais a fim de manter/desenvolver o servico da Secretaria e contratacéo de eventuais servigos.
Agquisicé@o de novos computadores ao Setor de atendimento ao publico para com isso oferecer um melhorar
atendimento ao contribuinte.
Aquisicéo de um prédio préprio para a Secrertaria da Fazenda.

2.126 - Pagamento de Tarifas Bancarias.
Pagamento de tarifas referente a manutengdo das contas bancérias existentes.

2.161 - Remuneragao de Pessoal.
Auxilio Saude.
Auxilio Alimentag&o.
Obrigacgdes Patronais.
Remuneracéo do Pessoal Ativo da Fazenda da unidade Administrativa.

2.161 - Remuneragao de Pessoal.
Auxilio Saude.
Auxilio Alimentag&o.
Obrigacdes Patronais.
Remuneracéo do Pessoal Ativo da Fazenda da Unidade do Nucleo de Contabilidade.

2.161 - Remuneragao de Pessoal.
Auxilio Saude.
Auxilio Alimentagao.
Obrigacdes Patronais.
Remuneracéo do Pessoal Ativo da Fazenda da Unidade de Departamento Tributario.

008 - GESTAO DA SECRETARIA DE SAUDE

2.025 - Gestdo e Manutengdo Administrativa da Secretaria de Saude.

Aquisicéo de materiais a fim de manter/desenvolver o servico da Secretaria e contratagéo de eventuais servigos.
Agquisicéo ou reforma do prédio do SUS.

2.162 - Remuneragao de Pessoal.
Auxilio Saude.
Auxilio Alimentagao.
Obrigacdes Patronais.
Remuneracéo do Pessoal Ativo da Salde.

2.162 - Remuneracao de Pessoal.
Auxilio Saude.
Auxilio Alimentagao.
Obrigacdes Patronais.
Remuneracéo do Pessoal Ativo da Salude da Unidade do Nucleo de Vigilancia em Satde.

2.162 - Remuneracgao de Pessoal.
Auxilio Saude.
Auxilio Alimentagao.
Obrigacdes Patronais.
Remuneragédo do Pessoal Ativo da Salde na Unidade da Saude Mental - CAPS.

2.162 - Remuneracgao de Pessoal.
Auxilio Saude.
Auxilio Alimentagao.
Obrigacdes Patronais.
Remuneracéo do Pessoal Ativo da Saude na Unidade de Setor de Unidades de Salde.

2.162 - Remuneracgao de Pessoal.
Auxilio Saude.
Auxilio Alimentagéo.
Obrigacdes Patronais.
Remuneracéo do Pessoal Ativo da Salde na Unidade de Servigo de Atendimento Movél de Urgéncia.

009 - GESTAO DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E HABITAGAO

2.085 - Gestédo e Manutengd@o Administrativa da Secretaria de Desenvolvimento Social e Habitag&o.

Agquisicdo de materiais a fim de manter/desenvolver o servico da Secretaria e contratacdo de eventuais servigos.

2.163 - Remuneragao de Pessoal.
Auxilio Saude.
Auxilio Alimentagao.
Obrigacdes Patronais.

R$ 435.097,00

R$ 1.284.396,32
R$ 65.000,00

R$ 115.000,00

R$ 333.758,66

R$ 440.128,33

R$ 330.509,33

R$ 6.746.080,68
R$ 850.000,00

R$ 1.352.000,00

R$ 460.248,34

R$ 390.380,00

R$ 3.192.902,34

R$ 500.550,00

R$ 1.473.813,58

R$ 100.000,00

R$ 477.000,00



Remuneragédo do Pessoal Ativo do Desenvolvimento Social e Habitagcdo na Unidade de Politicas Sociais e
Afirmativas.

2.163 - Remuneracgao de Pessoal. R$ 472.500,00
Auxilio Saude.
Auxilio Alimentagao.
Obrigacdes Patronais.
Remuneragédo do Pessoal Ativo do Desenvolvimento Social e Habitagcdo na Unidade de Conselho Tutelar.

2.163 - Remuneragao de Pessoal. R$ 275.752,94
Auxilio Saude.
Auxilio Alimentagao.
Obrigacdes Patronais.

Remuneracéo do Pessoal Ativo do Desenvolvimento Social e Habitacdo na Unidade de Centro de Referéncia de
Assisténcia Social.

2.163 - Remuneracgao de Pessoal. R$ 148.560,64
Auxilio Saude.
Auxilio Alimentag&o.
Obrigacgdes Patronais.

Remunerag&o do Pessoal Ativo do Desenvolvimento Social e Habitac&o na Unidade Centro de Referéncia
Especializada em Assisténcia Social.

010 - GESTAO DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO R$ 1.074.400,54
ECONOMICO E MEIO AMBIENTE
2.032 - Gestdo e manuten¢do Administrativa da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e R$ 110.000,00

Meio Ambiente.
Aquisicéo de materiais a fim de manter/desenvolver o servico da Secretaria e contratagéo de eventuais servigos.

2.164 - Remuneragao de Pessoal. R$ 460.800,00
Auxilio Saude.
Auxilio Alimentag&o.
Obrigacdes Patronais.

Remuneracéo de Servidores do Desenvolvimento Econdmico e Meio Ambiente na Unidade Administrativa.

2.168 Remuneracao de Pessoal. R$ 503.600,54
Auxilio Saude.
Auxilio Alimentacéo.
Obrigacdes Patronais.
Remuneracéo de Servidores do Desenvolvimento Econdmico e Meio Ambiente na Unidade do M.A.

011-GESTAO DA SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO R$ 456.200,00

2.083 - Gestdo e manutenc¢do Administrativa da Secretaria de Cultura e Turismo. R$ 75.500,00
Aquisicéo de materiais a fim de manter/desenvolver o servigo da Secretaria e contratacédo de eventuais servigos.

2.165 - Remuneragao de Pessoal. R$ 380.700,00
Auxilio Saude.
Auxilio Alimentacéo.
Obrigacdes Patronais.
Remuneracéo do Pessoal Ativo da Secretaria de Cultura e Turismo.

012 - GESTAO DA SECRETARIA DE EDUCAGAO E R$ 19.272.520,00
DESPORTO
2.007 - Gestdo e manutencdo da Secretaria de Educacgao e Desporto. R$ 200.000,00

Agquisic@o de materiais a fim de manter/desenvolver o servico da Secretaria e contratacdo de eventuais servicos.

2.166 - Remuneragao de Pessoal. R$ 2.100.520,00
Auxilio Saude.
Auxilio Alimentacéo.
Obrigacdes Patronais.
Remuneracéo do Pessoal Ativo da Secretaria Municipal de Educagéo na Unidade Administrativa.

2.166 - Remuneragao de Pessoal. R$ 220.000,00
Auxilio Saude.
Auxilio Alimentagéo.
Obrigacdes Patronais.
Remuneracéo do Pessoal Ativo Educacéo (Setor de Esportes).

2.180 - Remuneragéao de Pessoal. R$ 12.160.000,00
Auxilio Saude.
Auxilio Alimentagao.
Obrigac¢des Patronais.
Remuneracéo do Pessoal Ativo Educagdo-Fundamental.

2.181 - Remuneragao de Pessoal. R$ 1.700.000,00
Auxilio Saude.
Auxilio Alimentagao.
Obrigac¢des Patronais.
Remuneracéo do Pessoal Ativo Educag&o-Infantil-Creche.

2.182 - Remuneragao de Pessoal. R$ 1.015.000,00
Auxilio Saude.



Auxilio Alimentagao.
Obrigac¢des Patronais.
Remuneracéo do Pessoal Ativo Educacéo-Infantil-Pré.

2.183 - Remuneragao de Pessoal.
Auxilio Saude.
Auxilio Alimentagao.
Obrigacgdes Patronais.
Remuneracao do Pessoal Ativo Educacéo-Ensino Especial.

2.184 - Remuneragao de Pessoal.
Auxilio Saude.
Auxilio Alimentagao.
Obrigagdes Patronais.
Remuneracéo do Pessoal Ativo Educacéo-Ensino Médio.

2.185 - Remuneracgao de Pessoal.
Auxilio Saude.
Auxilio Alimentag&o.
Obrigacgdes Patronais.
Remuneracéo do Pessoal Ativo Educacgé@o-Ensino Superior.

2.186 - Remuneragao de Pessoal.
Auxilio Saude.
Auxilio Alimentag&o.
Obrigacgdes Patronais.
Remuneracéo do Pessoal Ativo Educacéo-Ensino Profissional.

013 - GESTAO DA SECRETARIA DE SERVIGOS URBANOS

2.036 - Gestdo e Manutencao Administrativa da Secretaria de Servigos Urbanos.
Aquisicéo de materiais a fim de manter/desenvolver o servigo da Secretaria e contratacéo de eventuais servigos.

2.169 - Remuneracgdo de Pessoal.
Auxilio Saude.
Auxilio Alimentacéo.
Obrigacdes Patronais.
Remuneragédo do Pessoal Ativo do Servigos Urbanos na Unidade Administrativa.

2.169 - Remuneracgdo de Pessoal.
Auxilio Saude.
Auxilio Alimentacéo.
Obrigacdes Patronais.
Remuneragé&o do Pessoal Ativo do Servigos Urbanos na Unidade Setor de Obras.

2.169 - Remuneracgdo de Pessoal.
Auxilio Saude.
Auxilio Alimentacéo.
Obrigacdes Patronais.
Remuneragédo do Pessoal Ativo do Servigcos Urbanos na Unidade de Dep. de Infraestrutura Urbana.

014 - GESTAO DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
RURAL

2.081 - Gestéo e Manutengd@o Administrativa da Secretaria de Desenvolvimento Rural.

Agquisic@o de materiais a fim de manter/desenvolver o servico da Secretaria e contratacéo de eventuais servigos.

2.167 - Remuneragao de Pessoal.
Auxilio Saude.
Auxilio Alimentagao.
Obrigacdes Patronais.
Remuneracdo do Pessoal Ativo do Desenvolvimento Rural na Unidade Administrativa.

2.167 - Remuneragao de Pessoal.
Auxilio Saude.
Auxilio Alimentagao.
Obrigacdes Patronais.
Remuneracéo do Pessoal Ativo do Desenvolvimento Rural na Unidade Setor de Estradas Rurais.

2.167 - Remuneragao de Pessoal.
Auxilio Saude.
Auxilio Alimentagao.
Obrigacdes Patronais.

Remuneragédo do Pessoal Ativo do Desenvolvimento Rural na Unidade Setor de Producéo e Extenséo Rural.

101 - GESTAO INTEGRADA DE PLANEJAMENTO URBANO

03 - Gabinete do Prefeito
2.052 - Programa Lider.

Criar ag6es para desenvolver programas de interesse da gestéo para qualificagéo do servigo prestados a comunidade.

Estimular e mobilizar a governanca para o desenvolvimento regional integrado.
Realizar acdes de mobilidade para potencializar o lider na regido.

2.059 - Fala ai.
Realizagdo de encontros mensais com as comunidades com a finalidade de ouvir suas demandas.

R$ 550.000,00

R$ 757.000,00

R$ 450.000,00

R$ 120.000,00

R$ 1.782.108,67
R$ 60.000,00

R$ 524.652,20

R$ 625.489,10

R$ 571.967,37

R$ 1.119.809,86

R$ 62.000,00

R$ 450.000,00

R$ 358.641,66

R$ 249.168,20

R$ 8.322.050,71

R$ 500,00

R$ 500,00



04 - Gabinete do Vice-Prefeito
2.005 - Monitoramento e Atendimento a Situagdes de Riscos.
Reaparelhamento do Corpo de Bombeiros.
Criagao do Plano Municipal de Prevengao e Monitoramento.

2.006 - Planejamento Operacional da Defesa Civil.
Objetivar a reducéo dos riscos de desastres nas suas mais variadas formas.
Capacitagéo do setor de Defesa Civil.
Implantagao e manutengdo de equipe da defesa civil.

05 - Secretaria de Planejamento e Urbanismo
1.035 - Execucdo de Pavimentacéo, Drenagem e Passeios com Acessibilidade.
Viabilizagdo e execugédo de projetos com destinagdo de melhorias e recuperacéo de vias.

1.135 - Elaboragédo de Projetos Técnicos de Arquitetura e Engenharia.
Contratagao de projetos técnicos de infraestrutura urbana.

1.149 - Elaboragéo de Planos Municipais e Estudo.
Elaboragéo e revisdo de Planos Municipais buscando a captagdo de recursos e melhorias para o municipes.
Elaboragéao do Plano Integrado de Manejo dos Residuos Solidos.
Estudo do Plano de Drenagem Urbana.
Elaboragéao do Plano de Mobilidade Urbana.
Reviséo do Plano Municipal de Saneamento.
Revisé&o do Plano Diretor.

1.179 - Areas Esportivas e de Lazer.
Qualificacéo e implantagdo de areas esportivas e de lazer.
Requalificar e reestruturar a Orla do Rio Jaguardo, criando espacos para praticas de esportes em geral .
Reaqualificagdo do passeio da Orla do Rio Jaguaréo.
llumininacdo Adequada.
Construcéo de um palco para realizagéo de shows.
Modernizacéo de infraestrutura - Etapa do Parque Linear ao lado do Rio Jaguar&o.

Manutencgéo e reforma da quadra aberta do Bairro Kennedy.
Reforma e Ampliagéo da pista de Skate do Ginasio de Esportes Dario de Almeida Neves (Ferrujéo).

2.098 - Jaguardo mais segura.

Instalac@o de cameras de seguranca interligadas ao um centro de monitoramento, buscando parcerias publico-
privadas com o objetivo de implantag&o de um sistema de monitoramento da zona rural e urbana.

2.207 - Manutencédo do Transporte Publico.
Adocéao de politicas publicas visando o aprimoramento, qualificagdo e manutencéo do transporte.

13 - Secretaria de Servigos Urbanos.
1.035 - Execucdo de Pavimentagcao, Drenagem e Passeios com Acessibilidade.
Viabilizagéo e execucéo de projetos com destinacédo de melhorias e recuperagéo de vias.

1.075 - Ampliagdo do Cemitério Municipal.
Construcéo de nichos e catacumbas.
Construcéo e reforma de passeio e muro.
Estudo de viabilizade para implementag&o de crematério municipal.
Estudo de viabilidade para construgdo de cemitério para Pets.
Readequacéo e reforma das salas velatérias.
Construcéo de Morgue Municipal.
Readequacé&o de uma sala para atendimento administrativo.

2.203 - Recuperagdo e manutencéo de Ruas N&o-Pavimentadas.
Manutencgéo das areas de extracédo de pedra, saibro e areia em vias ndo pavimentadas para recuperacéo, melhorias e
manutengao.

2.204 - Manutencéo e Renovagéo da Frota.
Manutencao e recuperacéo de veiculos leves e pesados da secretaria.

Aguisicéo de veiculos, maquinas, materiais de consumo. rolo compactador e caminh&o para hidrojateamento.

2.060 - Recuperagd@o e manutencéo de Ruas Pavimentadas.
Reperfilamento, recuperacéo, melhorias e manutengéo de ruas pavimentadas.

2.062 - Minimizar os Problemas de Alagamentos da Area Urbana do Municipio.
Canalizacéo de redes de macrodrenagem.
Limpeza de sangas e canais.
Construcao de galerias, canalizacdo de sangas.
Canalizar 2.500 metros de bueiros.
Canalizacéo de valetas e redes de microdrenagem.
Construcéo de 50 bocas de lobo.
Recuperar 200 metros de bueiros danificados.
Substituicdo de bueiros deteriorados.
Limpeza de valetas e bocas de lobo.
Diminuicéo dos indices de polui¢éo e geragao de lixo.

2.069 - Sinalizagéo Viaria.

Qualificar a mobilidade urbana e a seguranca no transito através da recuperacéo e instalagéo de placas de sinalizagéo.

R$ 135.000,00

R$ 150.000,00

R$ 2.531.650,71

R$ 25.000,00

R$ 375.000,00

R$ 400.000,00

R$ 1.000,00

R$ 140.000,00

R$ 2.500.000,00

R$ 80.000,00

R$ 200.000,00

R$ 200.000,00

R$ 600.000,00

R$ 180.000,00

R$ 50.000,00



2.071 - Manutenc¢&o do Cemiterio Municipal.
Garantir iluminagéo publica de qualidade.
Manuten¢do do passeio e muro.
Corte de grama, limpeza em geral, manutengdo das capelas velatérias.

2.076 - llumina Jaguaréo.
Viabilizagéo de Projeto para modernizacéo e eficientizagéo da iluminagéo publica.
Qualificar, manter e expandir a rede de iluminacéo.
Aquisi¢é@o de caminhao cesto.

2.078 - Conservagédo dos Canteiros e Pragas.
Projetar e Implantar o paisagismo ambiental nas pragas, ruas e canteiros.
Restauragdo, manutencéo e implementagao de brinquedos publicos.

2.199 - Qualificar a Geometria de Ruas Néo Pavimentadas.
Realizar terraplanagem em 25km favorecendo o escoamento das aguas das chuvas e permitindo uma excelente
condigao de trafego.

2.200 - Reservatorios de Detengéo.
Criagao de reservatérios de detencéo de aguas pluviais em zonas criticas de alagamentos.

14 - Secretaria de Desenvolvimento Rural.
2.204 - Manutencédo e Renovacéao da Frota.
Manutencao e recuperacéo de veiculos leves e pesados da secretaria.
Aquisicéo de veiculos, maquinas, materiais de consumo. rolo compactador.

102 - EDUCAGCAO EMANCIPADORA

12 - Secretaria de Educagéo e Desporto
1.010 - Qualificag&do do Transporte Escolar.
Atender a demanda dos alunos que necessitam de transporte escolar.
Promogao de cursos, treinamentos e capacitagdo para os servidores do transporte escolar.
Adequacao dos veiculos, tecnologias de seguranga, trafego e acessibilidade.
Aquisi¢cdes de onibus e microdnibus para atender as linhas de transporte escolar.

1.017 - Ampliagéo e Qualificagdo do Espagos Fisicos Existentes.
Atender 2.500 estudantes com espacos fisicos escolares qualificados.
Aquisicao e Instalacao de 30 cameras de videos monitoramento nos corredores, salas e areas de recreacao das
Escolas Municipais.

Implementacéo e execugdo de obras imprescindiveis, visando a ampliacéo de ofertas e melhoria da estrutura fisica
das escolas de educagéo béasica da rede municipal.
Regularizar as escrituras dos iméveis das Escolas Muncipais Urbanas.
Regularizacéo fundiaria de escolas municipais.
Fazer cobertura nas quadras esportivas da Escola Fernado Ribas (Vencato), Gen. Antonio de Sampaio (Corredor
da Tropas), Padre Pagliliane (Centro) e nas demais.

1.042 - Garantir o Atendimento a Educacéo Especial.
Promover a inclusdo de PcDs (Pessoas com deficiencias) na rede escolar municipal.
Atender 250 alunos de PcDs, criando uma sala na EMEF Ceni Soares Dias.
Ampliar a implantag&o de salas de recursos multifucionais para a realizagéo de Atendimento Educacional
Especializado (AEE).
Capacitar profissionais para suprir a demanda do AEE.
Fomento de convénios com entidades afins ampliando e qualificando o atendimento especializado.

Informatizac&o das salas AEE, equipando as salas de recursos das escolas municipais.

Ampliar a inclus&o de alunos com transtornos do espectro do autismo (TEA) da educacéo infantil com a criacéo
de salas de recursos multifuncionais que atenda essa demanda através de atendimento educacional especializado com
énfase no trabalho de estimulacéo precoce.

Readequacéo de salas de recursos e acessebilidade nas escolas na rede municipal.
Criagdo de um centro multidisciplinar.

1.045 - Ampliacdo dos Espacos das Escolas de Educacéo Infantil.
Construir 1 Escola de Educacéo Infantil, Bairro Vencato.

Ampliar, qualificar, reformar e modernizar as escolas de educacéo infantil existentes.

2.008 - Manutengédo do Transporte Escolar.
Manutencgao dos veiculos com aquisicdo de pegas, servicos, combustivel, lubrificantes para suprir a demanda do
transporte escolar do municipio.

2.012 - Manutengéo dos Espacos Fisicos Existentes.
Manter e qualificar os espacos fisicos existentes, reformas em prédios e despesas de carater continuado.
Tercerizagdo para limpeza de ginasios.
Reforma e manutengéo dos espagos de ares esportivas.

2.019 - Realizagao e Apoio aos Eventos Esportivos e Educativos.
Manutencéo e modernizagéo dos espacos esportivos existentes.
Realizagéo de eventos.
Realizagdo de campeonatos de futebol em todas as modalidades, basquete, handebol, vdlei, atletismo e esportes
aquaticos.
Promover eventos esportivos e educativos objetivando a integragéo entre as escolas.

2.023 - Manutencéo da Biblioteca Publica Municipal.
Conservar o acervo bibliografico da Biblioteca Publica Municipal.
Informatizacéo do controle do acervo bibliogréfico nas escolas e na Biblioteca Publica.

R$ 75.000,00

R$ 300.000,00

R$ 297.900,00

R$ 20.500,00

R$ 10.000,00

R$ 50.000,00

R$ 5.964.000,00

R$ 310.000,00

R$ 250.000,00

R$ 350.000,00

R$ 300.000,00

R$ 2.050.000,00

R$ 700.000,00

R$ 250.000,00

R$ 50.000,00



2.027 - Educacédo do Campo.
Manutencéo das escolas rurais proporcionando uma educagédo de qualidade, com agbes que incentivem a
permanéncia das criancas e jovens no meio rural.

2.043 - Qualificacdo da Educagéo Infantil.
Qualificar os ambientes para atender 850 criangas até 03 anos (Creche) e 950 criangas a partir do 04 anos (Pré-
Escola).
Realizagéo de convénios com a rede privada de Educagao Infantil para ampliagao de vagas quando as da rede
publica se tornarem insuficientes.

2.046 - Atender as Necessidades da Merenda Escolar.
Distribuir alimentos para 2.500 alunos garantindo a qualidade desses alimentos.
Aquisicéo de produtos da agricultura familiar para atender a merenda escolar.
Adaptagédo e manutengéo do caminhdo que transporta a alimentag&o escolar.
Qualificar o depdsito central da merenda escolar.
Readaptag&o do depdsito da merenda escolar nas escolas.
Aquisicéo de uniformes para os manipuladores de alimentos.
Realizacéo de capacitagéo para os manipuladores.
Tercerizag&o dos Manipuladores.
Aquisicéo de caminhdo para a merenda (Frigorifico)
Distribuicao dos alimentos em cestas basicas através das escolas para alunos matriculados enquanto
perdurar a pandemia ocasionada pelo Covid-19.

2.051 - Qualificacdo do Conselho Municipal de Educacgéao.
Estimular e promover a participagdo popular da comunidade através do conselho.
Qualificar os membros do Conselho Municipal de Educagéo.

2.055 - Qualificagdo dos Profissionais da Educagéo.
Capacitagao continuada dos profissionais que atuam na area da educagao.
Assessoramento técnico as escolas e seus CPMs vinculados.

2.072 - Escola Civico-Militar.
Convénio do municipio com a Secretaria Estadual de Educacéo, Secretaria Municipal de Educagéo e Brigada Militar
gue contemplara as escolas Gen. Antonio de Sampaio, Marechal Castelo Branco e outras que vierem a estarem aptas a
receber o programa.

2.089 - Manutencédo do Ensino Técnico.
Transferéncia da Escola profissionalizante Lauro Ribeiro para o prédio da Escola Pio XIl.

2.096 - Qualificacdo do Ensino Fundamental.
Aguisicéo de uniformes para toda a rede publica de ensino.
Aguisicéo de tablets para os alunos.
Notebook para os professores.

2.172 - Fomentar a Banda Municipal.
Articular um conjunto de agdes junto aos 6rgéos competentes para potencializar o desenvolvimento cultural e turistico
do municipio através da banda municipal.
Manuteng&o e Conservagao.
Aquisicéo de materiais de consumo, permanente e contratacéo de terceiros.

2.177 - Biblioteca Modernizada.
Reestrutracdo da Biblioteca Publica buscando recursos junto aos orgdos competentes para qualificar o atendimento e
proporcionar o aproveitamento do espago pela comunidade.
Melhorias nas acessibilidades.
Adquirir 1.000 obras para compor o acervo bibliografico municipal.

2.178 - Acesso ao Ensino Superior.
Oferecer acesso através do Programa PAEP (Programa de Acesso ao Ensino Superior) para alunos carentes que
necessitam deslocar-se do municipio para cursar curso técnico ou ensino superior fora do municipio.

2.179 - Fomentar a Criagédo de Novas Tecnologias.
Realizar anualmente feira de tecnologia no municipio voltada prioritariamente para a comunidade escolar.

2.190 - Eventos Oficiais da Educacgé&o.
Eventos com participacdo da SMED, inclusive com parcerias no fomento a Educacéo com qualidade.

103 - SAUDE PREVENTIVA E RESOLUTIVA

08 - Secretaria de Saude
1.154 - Construcao, Reforma, Ampliagdo e Estruturagcédo de UBSs.
Ampliacéo e reformas de UBSs.
Construcéo de duas ESFs (Bairro Carvalho e Zona Rural).

Investir na recuperacéo e implantagéo de novas unidades basicas de saude, vissando aperfeigoar os recursos
disponiveis.

Qualificar a Ateng&o Basica, melhorar os equipamentos proporcionando conforto aos usuérios e trabalhadores,
elevando a qualidade dos servigos prestados.

2.026 - Realizacao de Transporte de Pacientes.
Criagdo e manutencgéo de local destinado a abrigar, transitériamente, pacientes e acompanhantes que necessitem de
tratamento na cidade de Pelotas.
Manter e Conservar veiculos para transporte de pacientes.
Manutencéo da frota de veiculos e ambulancias.
Realizagdo de 8000 deslocamentos para o transporte de pacientes para outras localidades de referéncia.

2.029 - Contratualizagao de Exames e Consultas.

R$ 110.000,00

R$ 110.000,00

R$ 750.000,00

R$ 4.000,00

R$ 40.000,00

R$ 10.000,00

R$ 60.000,00

R$ 300.000,00

R$ 40.000,00

R$ 20.000,00

R$ 250.000,00

R$ 10.000,00

R$ 7.219.745,61

R$ 100.000,00

R$ 116.032,60

R$ 1.000.000,00



Fornecer 2.000 Auxilios de média e alta complexidade.
Realizar 9.000 Exames e consultas especializadas.

2.030 - Promocéao do Atendimento Mével de Urgéncia e Emergéncia. R$ 1.800.000,00
Aquisicéo de veiculo destinado ao servigo de UTI mével.
Viabilizar atendimento integral a urgéncias e emergéncias.
Manutencéo e qualificagcdo da SAMU
Manutencgéo e qualificagcdo do Pronto Socorro.
Potencializar estudos de ampliagéo dos servigos prestados pela Santa Casa e continuar com a agéo conjunta no
sentido de aprimorar o atendimento e oferta de servicos médicos, de exames, ambulatorial e hospitalar e a continuidade na
melhoria de infraestrutura.

2.130 - Manutencédo das UBSs e ESFs. R$ 428.410,48
Ampliar e Manter as equipes de Estratégia de Saude da Familia.
Acompanhamento e informac&o das condi¢6es de satde das familias cadastradas no Bolsa Familia.
Manutencdo e ampliacéo dos servigos essenciais da saude.
Qualificagao das equipes de ESF’s existentes.
Cadastrar e Acompanhar familias.
Conscientizagéo quanto a importancia da realizag&o do pré-natal, orientagéo de gestantes quanto a saude da
mulher e do bebé.
Orientacéo das familias para que promovam o desenvolvimento integral das criancas-Pim.
Prevencéo, acompanhamento, tratamento para hipertensos e diabéticos.
Promocao, prevencao e recuperagéo da sadude bucal - Satde Bucal + ESF.
Qualificagdo do PSE- Programa Salde na Escola.
Realizagdo de programas de conscientizacéo sobre controle de natalidade - Planejamento Familiar.
Realizagéo de visitas domiciliares e atividades coletivas na microarea descrita, visando a prevengéo e
educacdo em saude - PACS.
Valorizagéo da saude do idoso.
Qualificagao profissional das equipes multiprofissionais da satde.
Realizagdo de exames e consultas da Atengdo Basica.
Atendimento da populagdo gestante a partir do primeiro trimestre de gestacéo até o puerpério em
conformidade com a rede cegonha - SIS Pré Natal.
Realizagdo de 1.500 exames e consultas da Atengdo Basica.
Prevencéo de cancér de colo de Utero em mulheres de 20 a 49 anos- SIS Colo.
Prevencéo de Cancer de mama em mulheres a partir dos 30 anos - SIS mama.

Atender a portadores de necessidades especiais com o empréstimo de cadeiras de rodas.
Criar a CQA (Comisséo de Qualificacdo no Atendiemnto).
Viabilizar o SAE (Servico de Atendimento Especializado - DST/HIV).
Atingir os indicadores municipais da capitagdo ponderada do Programa Previne-MS.
Implementar a qualificacéo da rede municipal com estruturacéo e organizagéo das acdes e
dos servigos de saude em execeléncia, adequadas & realidade e &s necessidades locais, mantendo os processos de
monitoramento e avaliagéo periodicos.

2.132 - Agdes de Vigilancia e Saude. R$ 2.110.302,53
Realizar 47.260 imunizagoes.
Desenvolvimento de material publicitario para orientacéo da populagio sobre habitos alimentares para uma vida mais
saudavel, inclusive com ideias de alimentagdo de baixo custo - SISVAN.
Saude Trabalhador - Realizar 400 atendimentos da Prevencdo do Aedes Aegypti - colocacéo de armadilhas para
realizar dedetizacdo de insetos abrangendo as familias.
Investigacéo e fiscalizagéo de estabelecimentos comerciais.
Investigacao e notificagdo de propriedades particulares que possam conter areas de proliferacdo de insetos e
roedores transmissores de doencgas.
Prevencéo da presenca do vetor da Dengue, ampliando as armadilhas em locais de risco, e da Febre Amarela
através de campanhas educativas de educac@o em satde.
Registro de todos os acidentes de trabalho, levando em consideragéo area urbana e rural com preenchimento da
RINA e encaminhamentos necessarios através do CEREST.
Combate a epidemias, endemias, pandemias e outras a¢des definidas pelo Ministério da Saude.
Acbes de imunizagdes no combate a epidemias, endemias e pandemias.
Implantar "Programa Agua para todos" e manter equipe permannete de trabalho junto a corsan para a analise
de qualidade da agua no bairros.
Controle permanete da Covid-19.

2.137 - Manutencéo do CAPS. R$ 500.000,00
Garantir o atendimento a 400 pacientes no CAPS.
Cadastramento de doentes mentais que necessitem de assisténcia de profissionais especializados.
Encaminhamento para centro especializado em tratamento psicossocial.
Fornecimento de medicamentos para usuarios do CAPS.
Manutencgéo e qualificacéo da equipe do CAPS.
Realizagao de transporte de pacientes do CAPS.
Recuperacéo de pessoas dependentes de alcool, drogas e medicamentos clinicos.

2.139 - Manutenc&o da Farméacia Municipal. R$ 950.000,00
Atender a usuérios de medicamentos conforme critérios estabelecidos pelos protocolos clinicos e diretrizes
farmacéuticas do Ministério da Saude.
Realizar 100.000 dispensacdes de medicamentos da farmécia béasica.
Reallizar 46.700 dispensag6es de medicamentos para a saude fisica em geral.
Realizar 43.800 dispensagdes de medicamentos para a salde fmental.
Aquisicéo de parte do prédio do INSS para do farmécia Municipal e almoxarifado.
Ampliar e regularizar a distribuicdo dos medicamentos gratuitos em especial, ao de uso continuado e firmar

parceria com o Governo Federal para ampliar as farméacias populares.

2.175 - Farméacia Descentralizada. R$ 10.000,00
Manter e aprimorar a descentralizagao da farméacia municipal realizando a distribuicdo dos medicamentos nas
Unidades Basicas de Saude.

Dispensacéo de medicamentos no hospital de sexta até domingo & noite bem como nos feriados.

2.176 - Manutencdo do Conselho de Salde. R$ 5.000,00



Fiscalizar, acompanhar e monitorar as politicas publicas de satide na suas mais diferentes areas levando as
demandas da populacéo ao poder publico.
Ter uma sala para melhor atendimento das demandas do conselho.

2.194 - Pim/Crianga Feliz.
Promover o desenvolviemento humano a partir do apoio e do acompanhamento do desenvolvimento infantil integrado
na primeira infancia.
Apoiar a gestante e a familia ma preparacéo para o nascimento e nos cuidados perinatais.
Colaborar no exercicio da parentalidade, fortalecendo os vinculos e o papel das familias para o desempenho da
fungao de cuidado, protecdo e educacéo de criangas na faixa etaria de até 06 anos de idade.
Mediar o acesso da gestante, das criangas na primeira infancia e das suas familias a politicas e servigos publicos de
gue necessitam.
Integrar, ampliar e fortalecer acées de politicas publicas voltadas para as gestantes, criangas na primeira infancia e
suas familias.
Visitas continuadas para o auxilio no fortaleciemnto do vinculo afetivo da familia, propiciando um ambinete mais

harmonico e adequado para o desenvolvimento integral na primeira infancia potencializando e fortalecendo o programa Pim-

Crainga Feliz.

2.205 - Implantacéo do Centro de Especialidades.
Contratar servicos médicos especializados em diversas areas, para que os usudrios destes servicos ndo tenham que
se deslocar até outras cidades para fazer consultas e exames.

104 - REVITALIZAR
11 - Secretaria de Cultura e Turismo
1.084 - Fomentar e Desenvolver o Turismo Rural.
Mapeamento dos potenciais pontos turisticos e estancias histéricas da Zona Rural do Municipio.
Valorizagdo das areas de exploragéo do turismo rural gerando assim a diminuicéo do éxodo rural.

14 - Secretaria de Desenvolvimento Rural
1.056 - Construcao e Manutenc¢éo de Pogos Tubulares, Cisternas, Cacimbas e Acudes.
Atender propriedades rurais com sistemas de irrigagao.
Realizar projetos de irrigacéo para cultivo de gréos, pastagens e hortifrutigranjeiros de modo a aumentar a
produtividade e manter os plantis na época de seca.
Construcéo de 75 cisternas para captacéo e armazenamento de agua da chuva.
Construcéo de Cacimbas qualificar a captacdo de agua das propriedades rurais.

Reforma e limpeza 125 de agudes aumentando a capacidade de armazenamento de agua das propriedade rurais.
Recuperar e qualificar as estradas rurais, atendendo as demandas dos produtores rurais.
Construgéo e manutengao de pocos tubulares.
Promover a construcéo de reservatorios de dgua aos pequenos e médios produtores rurais.

1.138 - Construgéo de Redes de Abastecimento de Agua nas Comunidades Rurais.
Estruturagao de 01 pocos artesianos e perfuragédo de 01.
Construcéo de 01 torres/castelos de agua.
Manutencéo e reforma de torres/castelos ja existentes.
Aquisicéo de tubos, canos e conexdes para a construgédo das redes.
Tratamento da dgua na zona rural buscando parcerias.

2.014 - Auxilio nas Exposicdes Ligadas ao Agronegécio.
Implementacéo de um Parque Farroupilha.
Manutencéo do Parque.
Fomentar a producéo do agronegécio valorizando as cadeias produtivas.
Apoio através de parcerias as exposi¢des relacionadas ao agronegécio e suporte as atividades econdmicas.

2.047 - Atendimento ao Produtor Rural Através do Programa de Patrulha Agricola.
Realizar 150 atendimentos a propriedades rurais através da Patrulha Agricola.
Qualificagdo da patrulha agricola.
Aquisi¢éo de tratores.
Renovagao dos implementos agricolas (grades, aradores, plantadeiras, espalhador de adubo e outros).
Criar microrregides para atendimento a Patrulha gricola.
Manter e ampliar convénios para melhor atendimento aos produtores.

2.048 - Qualificagdo do Rebanho Bovino e Ovino.
Imunizar 1.250 terneiros contra a Brucelose.
Controle de Zoonoses através da imunizagdo dos animais.
Qualificar genéticamente o rebanho bovino através da realizagéo de 250 inseminacdes artificiais.

2.050 - Incentivo ao Produtor Rural Através do Troca-troca.
Realizar 200 atendimentos a familias através do Programa Troca-Troca.
Ampliagéo do Troca-Troca.

2.053 - Qualificagdo do Projeto Feira Livre.
Estimular a venda de produtos organicos a populacgéo através de convénios.
Aquisicéo de estrutura para realizagéo de Feira nos bairros e area central do municipio.

2.054 - Atendimento ao Produtor Rural Através da Emater.
Assisténcia técnica ao produtor rural.
Elaboragao de projetos.
Participagéo no Conselho Agropecuario.

2.057 - Auxilio aos Pescadores no Periodo Defeso.
Atender o pescador artesanal, valorizando esta atividade tradicional de Jaguar&o e incentivar a agricultura.
Distribuir 300 cestas basicas aos pescadores no periodo defeso.

Fornecer e garantir cestas basicas com produtos de qualidade aos pescadores do nosso municipio periodo do
desfecho.

R$ 100.000,00

R$ 100.000,00

R$ 2.263.316,74

R$ 15.000,00

R$ 64.000,00

R$ 60.000,00

R$ 30.000,00

R$ 514.166,59

R$ 32.000,00

R$ 83.150,15

R$ 20.000,00

R$ 120.000,00

R$ 60.000,00



2.061 - Manutencé&o e Recuperacao das Estradas Rurais. R$ 1.250.000,00
Melhorias nas condicdes de escoamento da producéo agricola nas estradas rurais.
Licenciar e manter pontos de retirada de saibro no leito das estradas rurais.
Licenciamento de rebaixamento de estradas com retirada de material.
Patrolamento de 2.000 km de estradas.
Ensaibramento e recuperagéo de 500km de estradas.
Vigilancia e monitoramento das estradas rurais.
Manutencéo do conselho Municipal de Desenvolvimento Rural.

11 - Secretaria de Cultura e Turismo
1.084 - Fomentar e Desenvolver o Turismo Rural. R$ 15.000,00
Mapeamento dos potenciais pontos turisticos e estancias histéricas da Zona Rural do Municipio.
Valorizag&o das areas de exploracéo do turismo rural gerando assim a diminui¢&o do éxodo rural.

106 - JAGUARAO PARA TODOS R$ 5.531.480,41

09 - Secretaria de Desenvolvimento Social
1.004 - Centro de Referéncia e Atendimento a Mulher- CRAM. R$ 50.000,00

Estruturagéo do centro de atendimento a mulher e filhos vitimas de violéncia que devera ser integrado aos demais 6rgéo
que prestam atendimento a mulher vitima de violéncia, sendo que o centro contar4 com servigos de abrigamento temporario
de curta duragédo para mulheres em situagao de violéncia, acompanhadas ou néo de seus filhos.

O abrigamento provisério deve garantir a integridade fisica e emocional das mulheres, bem como realizar diagndstico
da situagé@o da mulher para encaminhamentos necessarios com equipe de referéncia especifica para o trabalho na casa.
Fortalecer, potencializar e ampliar os servicos de atendimento e protecéo as mulheres pelos projetos Sala Lilas,
Projeto Proconvi e o Projeto de reeducagéo a agressores.

1.005 - Hospedar. R$ 40.000,00
Atendimento de familias e/ou cuidadores de pessoas em tratamento de salde na Cidade de Pelotas através de
parcerias.
2.091 - Auxilio a Moradias. R$ 2.485.427,38

Ampliar investimentos no programa de auxilio moradia.

Reallizar auxilios moradias anuais através de doagao de material de construgéo e/ou méo de obra propiciando a
adequacao e ou recuperacgdo de espacgo de moradias as familias em vulnerabilidade social proprietarias do imével.
Manutencéo do Convénio com a SUSEPE referente ao programa PAC (Protocolo de Agéo Conjunta) auxiliando com
a mao de obra dos apenados.
Aderir ao Programa Nacional de Habitagdo com destinacéo de melhorias no setor de Habitacdo Popular.

2.095 - Manutengédo e Ampliagédo do Centro de Apoio Sécio-Educativo - CASE. R$ 880.000,00
Manter e qualificar as atividades do projeto CASE para atendimento de criangas e adolescentes.

2.097 - Manutenc¢é&@o dos Conselhos Municipais. R$ 10.000,00
Revis&o de legislagdo municipal que regula todos os conselhos municipais vinculados a Secretaria de
Desenvolvimento Social.
Qualificacdo dos membros dos conselhos.
Manutengdes administrativas.
Acompanhar os indicadores da realidade municipal frente as vulnerabilidades, afim de deliberar prioridades junto
as areas depolitica que compdem a rede de atendimento.
Efetivagédo do Conselho Municipal da Mulher.

2.099 - Manutencédo do Programa Bolsa Familia. R$ 90.000,00
Atender os Beneficiarios do programa BPC escola do municipio.
Criagdo de condi¢des para ampliagdo da cobertura dos beneficiarios na faixa etaria de 0 a 18 anos.
Elaboragéo de matérias de divulgagéo com informagdes sobre os programas, projetos e beneficios da Assisténcia
Social.
Qualificar o atendimento das familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia.

Divulgacéo de orientagdes técnicas para qualificagéo de equipe de referéncia da Prote¢do Social Basica visando
atender e acompanhar o publico prioritario (Programa Bolsa Familia, Brasil sem Miséria, BPC e beneficios eventuais).
Identificag&o e inclus&o das familias de baixa renda no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal.

2.108 - Manutenc¢do das Subvencgdes Sociais. R$ 80.000,00
Manter e ampliar as subveng@es sociais com as entidades privadas assistenciais para atendimentos de familias em
situagéo de vulnerabilidade social a fim de proporcionar um trabalho continuo com as familias que encontram-se em
vulnerabilidade social.
Implementar e manter programa de participacédo popular e organizagado comunitéria.

2.109 - Manutenc¢do do Centro de Referéncia em Assisténcia Social - CRAS. R$ 180.000,00
Assegurar o funcionamento da rede de prote¢éo social basica e expandi-la em todas as areas do municipio
atendendo as familias.
Fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.
Atender familias em situacéo de vulnerabilidade social através do acompanhamento familiar e do atendimento
pela protecéo basica.
Fortalecimento das politicas voltadas para a inclusdo produtiva e a consolidagdo de redes socioeconomicas, com
especial atengéo as familias em condi¢éo de extrema pobreza.
Prevencéo ao trafico, a exploracéo sexual e a violéncia contra mulheres jovens através de parcerias com 6rgéos
governamentais e a sociedade civil.
Realizagéo de cursos de qualificagéo profissional para beneficarios de Programas Sociais.
Realizagéo de debate publico, visando a promocéo da igualdade entre mulheres e homens, fortalecimento da
autonomia feminina e ao enfrentamento a violéncia contra a mulher.
Manter e qualificar o Projeto CONVIVER que atende aos idosos.



Promocéo dos direitos e garantia da protegéo social para as pessoas idosas através da manutengdo e
ampliacdo da Estratégia Brasil Amigo da Pessoa Idosa.
Realizar o atendimento as familias em situacéo de vulnerabilidade social através do CRAS.
Realizar o atendimento de familias no CRAS Pindorama e Germano.
Implementagéo das agdes ao Projeto Brasil Amigo das Pessoas Idosas.

2.116 - Manutencéo do Lar de Passagem. R$ 1.190.000,00
Acolhimento Institucional a criancas e adolescentes por medidas de afastamento provisério.
Oferecer estrutura fisica adequada.
Proporcionar condi¢des de educagao e salde.
Proporcionar alimentagéo de qualidade. Garantir o atendimento psicossocial.

2.117 - Manutenc¢do e Ampliacéo de Convénios com Entidades para Execucdo de Programas
Assistenciais. R$ 192.553,03
Ampliar o acesso das familias e individuos em situagdo de riscos sociais e violagéo de direitos aos servigos de
acompanhamento e atendimento especializados.
Atender familias vitimas de violéncia; Manutengdo do atendimento e atividades psicossocial adequadas a
criangas e adolescentes de 0 a 18anos.
Manutencéo e ampliagcéo de convénios com entidades para execugdo de programas de assisténcia ao idoso e
ao portador de deficiéncia.

Realizagéo de trabalho de prevencéo e combate ao abuso e a exploragéo sexual de criancas e adolescentes.
Regulamentar a Lei de beneficios eventuais através de legislagdo municipal.

2.120 - Manutencéo e Qualificagdo do Conselho Tutelar. R$ 53.500,00
Manutencao do prédio.
Qualificar e capacitar os Conselheiros.
Atender criangas e adolescentes quando ameagados e violados em seus direitos e aplicar, quando necessario,
medidas de protecao.

Atender e aconselhar seus pais ou responsaveis, nos casos em que criangas e adolescentes séo ameagados ou
violados em seus direitos e aplicar, quando necessario, aos pais medidas pertinentes previstas no Estatuto.
Tomar providéncias para que sejam cumpridas as medidas de protecéo (Excluidas as socioeducativas) aplicadas
pela justica a adolescentes. Qualificar, reestruturar e reformular Lei Municipal.

2.124 - Manutencédo do Plant&@o Social.
Manutencao da equipe do Plantdo Social. R$ 65.000,00
Atendimento e encaminhamento social
Agquisicéo de passagens a serem oferecidas a populagéo que necessite se deslocar.
Auxilio a imigrantes.

2.187 - Apadrinhamento. R$ 5.000,00
Proporcionar as criangas e adolescentes a oportunidade de se relacionar dentro de outros ambientes com novos
exemplos de participacéo familiar e de cidadania dentro da sociedade.

Projeto em parceria com o Juizado da Infancia e Juventude, Ministério Plblico do RS e o Instituto Amigo de Lucas.

2.188 - Manutencédo do Centro de Referéncia Especializado em Assisténcia Social - CREAS. R$ 50.000,00
Atender familias vitimas de violéncia.
Efetivagéo do Conselho Municipal da Mulher.

Manutencéo do atendimento e atividades psicossocial adequadas a criangas e adolescentes de 0 a 18 anos.
Manutencéo e ampliacéo de convénios com entidades para execugdo de programas de assisténcia ao Idoso e
ao portador de deficiéncia.
Realizagdo de agdes intersetoriais para o aprimoramento da gestéo do servigo de protecéo social para
adolescente em cumprimento de Medida Socioeducativa (MSE) de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacéo de Servigo a
Comunidade (PSC).

Realizagédo de campanhas de conscientiza¢éo, dentincia e combate a violéncia em parceria com o Uruguai.
Realizacéo de trabalho de prevencéo e combate a prostituicéo infantil. Fortalecer o atendimento as pessoas
através do grupo de convivéncia para portador de deficiéncia.
Qualificacéo de grupo de convivéncia para portadores de deficiéncias. Manter atendimento a 100 criangas
do PETI - Programa de Erradicag&o do trabalho infantil.
Elaboragédo de acGes que visem a erradicagao do trabalho infantil. Manter e qualificar o CREAS.
Manutencéo e qualificagdo do atendimento de Centro de Referéncia Especializado em Assisténcia

Social.
Promover 30 acdes de formagao e capacitacéo para familias em situacéo de vulnerabilidade social.
Incluséo de jovens no mercado de trabalho através de parceria.
Promover campanha de conscientizag@o com objetivo de prevengdo da violéncia em nossa
fronteira.

Promocéo de campanhas de prevencéo nas escolas e espacos publicos destinados aos jovens.
Manutencéo da Sala Lilas oferecendo atendimento especializado e humanizado as vitimas de
violéncia doméstica. Ampliagéo e qualificacdo da Sala Lilas.
Campanhas de conscientizagao através do onibus lilas.
Prevencéo ao tréfico, a exploracéo sexual e a violéncia contra
Prevencéo ao trafico, a exploracéo sexual e a violéncia contra mulheres jovens através de
parcerias com 6rgdos governamentais e a sociedade civil.

2.189 - Danca e Saude. R$ 5.000,00
Apresentar a danga, por ser uma atividade ludica, possibilita a melhora nas rela¢des sociais por meio do encontro
entre pessoas e troca de afetos.
Os movimentos da danca e do tempo despendido em cada atividade-aula, ocasiona diversos beneficios para a
saude dos usuarios, como o alivio do estresse, a sensagéo de bem-estar, a interacéo entre equipe e o fortalecimento de
vinculos de amizades).



Os benéficos da danca séo inimeros: proporciona sociabilizag&o e interagdo, aprendizado facil, melhora da
autoimagem (autoestima), atividade diversificada e prazerosa, reduz os niveis de estresse, aumento da sensagdo de bem-
estar, melhora a fung&o cognitiva (aprender novos passos e movimentos), melhora do humor e melhora da qualidade de

vida, além de proporcionar a convivéncia comunitaria.

2.194 - Pim-Crianca Feliz.

Promover o desenvolvimento humano a partir do apoio e do acompanhamento do desenvolvimento infantil integral

na primeira infancia.
Apoiar a gestante e a familia na preparagéo para o nascimento e nos cuidados perinatais.

Colaborar no exercicio da parentalidade, fortalecendo os vinculos e o papel das familias para o desempenho da

fungao de cuidado, protecéo e educacéo de criancas na faixa etaria de até seis anos de idade.

Mediar o acesso da gestante, das criangas na primeira infancia e das suas familias a politicas e servigos

publicos de que necessitem.

Integrar, ampliar e fortalecer agGes de politicas publicas voltadas para as gestantes, criangas na primeira

infancia e suas familias.
Visitas continuadas para o fortalecimento do vinculo afetivo da familia, propiciando um ambiente mais

harménico e adequado para o desenvolvimento integral na primeira infancia potencializando e Fortalecendo o Programa

Pim-Crianca Feliz.

11 - Secretaria de Cultura e Turismo
2.087 - Cultura Descentralizada.
Manutengdo e ampliacéo do projeto "Musica Para Todos".
Criar pontos de cultura nos bairros do Municipio.

107 - JAGUARAO CIDADE HEROICA

03 - Gabinete Do Prefeito
2.192 - Eventos Oficiais.
Eventos Oficiais de que a Prefeitura Municipal de Jaguar&o organiza ou participa.

11 - Secretaria de Cultura e Turismo
1.094 - Restauro do Antigo Forum-Atual Casa de Cultura de Jaguaréo.
Elaboragé&o de projeto executivo e restauro do Antigo Férum-Atual Casa de Cultura de Jaguaréo.
Buscar recursos junto ao Governo Federal.

1.096 - Restauro do Prédio da Prefeitura Municipal.
Elaboragéo de projeto executivo e restauro do Prédio da Prefeitura Municipal.
Buscar recursos junto ao Governo Federal.

1.101 - Requalificar a Praga Alcides Marques e Largo das Bandeiras.
Elaboragéo de projeto executivo para requalificacdo da Praca Alcides Marques e Largo das Bandeiras para
iluminagao, embutimento de fiagdo, recuperagdo do piso e acessibilidade e execugéo de obra.
Buscar recursos junto ao Governo Federal.

1.122 - Promogé&o e Democratizagao da Cultura através do Sistema Municipal de Cultura.
Implementar o Sistema Municipal de Cultura.
Financiamento de manifestacdes artisticas selecionadas através do sistema municipal de cultura.
Institui¢&o de editais publicos de fomento a cultura.

1.123 - Promocé&o e Democratizagdo do Turismo Através do Sistema Municipal de Turismo.
Implementar o Sistema Municipal de Turismo.
Criar normativas para arrecadagao através do Sistema Local.

2.003 - Gestdo, Manutencgéo e Qualificagcdo do Pértico.
Criar sistema de informages ao turista.
Desenvolver o Turismo.

2.056 - Realizagdo da Semana da Consciéncia Negra.
Firmas parcerias com Instituicdes para eventos.
Concientizagdo sobre a importancia desta data.

2.090 - Divulgacédo do Municipio Através da Folheteria Turistica.
Divulgagéo dos eventos através de material impresso e midia eletronica.
Divulgagdo do Municipio através de folheteria turistica, midia digitais, televisiva.
Divulgar os eventos no ambito municipal, regional e estado.
Criar folheteria de divulgacéo do Patrimdnio Cultural e pontos turisticos do Municipio.

2.106 - Realizagédo do Carnaval.
Evento realizado anualmente.

2.111 - Manutencédo e Gestédo Do Teatro Esperancga.
Realizar manutengdes preventivas e corretivas no Teatro Esperanga.
Realizar parcerias para criacéo da escola de arte cénicas, criando um calendério de apresentagdes.
Desenvolver parcerias para realizar festival nacional e internacional de musica e danga que proporcione a
valorizag&o do artista local e regional.

Desenvolver parcerias com as escolas municipais, estaduais, unidades de ensino Federais, privadas e entidades

sociais do municipio para criar acdes de conscientizagdo de preservacao dos prédios historicos.

2.113 - Realizagdo da Motofest.
Evento realizado anualmente.

2.115 - Realizagao da Feira Binacional do Livro.
Realizar, qualificar e promover eventos cultutais, turisticos e tradicionais do Municipio.

2.118 - Realizagao do Calendario de Eventos.

R$ 140.000,00

R$ 15.000,00

R$ 2.965.000,00
R$ 10.000,00

R$ 208.000,00

R$ 215.000,00

R$ 1.150.000,00

R$ 40.000,00

R$ 10.000,00

R$ 150.000,00

R$ 20.000,00

R$ 15.000,00

R$ 660.000,00

R$ 150.000,00

R$ 50.000,00
R$ 60.000,00

R$ 120.000,00



Resgatar, criar e valorizar as festas tradicionais do Municipio

2.173 - Fomentar o Coral Municipal.
Fomentar agdes nos bairros criando agdes descentralizadas.
Articular um conjunto de agdes junto aos orgdos competentes para potencializar o desenvolvimento cultural e
turistico do municipio.
Manutencéo e Conservagéo.
Aquisicéo de materiais de consumo, permanente e pagamento de Terceiros.

2.206 - Realizagao de Eventos com Parcerias.
Eventuais festividades em parcerias com instituigdes.
Realiza¢éo de Feira Food Trunk.
Realizagédo do Encontro de Motorhome.

12 - Secretaria de Educagéo e Desporto
2.193 - Desfile Civico.
07 de Setembro - Desfile Civico e Militar.
20 de Setembro - Desfile Farroupilha.
12 de Outubro - Desfile da Educagéo Infantil.

108 - CULTIVE JAGUARAO

10 - Secretaria de Desenvolvimento Econémico e Meio Ambiente
1.065 - Controle da Populagéo de Cées e Gatos.
Promover o controle reprodutivo de animais domésticos através de castracoes.
Realizar identificacdo de 1.000 animais ao ano
Realizar campanhas de conscientizacéo da posse responsavel de animais domésticos.
Realizagdo de feiras para adogéo dos animais do Canil.
Implantacéo de Gatil.
Implementar um sistema de castracéo de cédes e gatos para pessoas de baixa renda.

2.010 - Educacé&o Ambiental
Capacitar e qualificar os servidores para desenvolver a educacéo ambiental no municipio.
Criar o programa “Jaguarado Consciente”, para conscientizar a comunidade sobre a importancia da conservagéo e
manutengado das areas de lazer, conservacéo e manutencéo das lixeiras seletivas, e conscientizagéo da importancia da
coleta seletiva do lixo.

Criar o concurso “Cidade Limpa”, junto as escolas municipais, estaduais e federais, para criagao de lixeiras com
design contextualizado ao conjunto arquitetdnico de Jaguaréo, para instalagéo nas pragas e centro historico.

Acbes de conscientizacédo da importancia da agua nas nossas vidas e como este bem t&o precioso pode ser
protegido através da manutengao da vegetagao as margens dos cursos de agua, conservando e até mesmo recuperando
as Areas de Preservagéo Permanente (APPs) ja degradas.

Conscientizagao da comunidade de carroceiros do municipio sobre a destinagdo adequada dos residuos que eles
S&0 pagos para transportar, assim como conscientizar e monitorar os cuidados no manejo dos equinos utilizados para a
tracdo animal destes veiculos, informagéo sobre normas e legislacéo de transito que devem ser respeitadas, entre outras
atividades.

Conscientizar os comerciantes e empreendedores de outras atividades sobre a implementacéo do Plano de
Gerenciamento de Residuos Sélidos, apresentando os problemas de residuos gerados.
Reallizar estudos técnicos para regulamentar as cadeias da logistica reversa de pneus, pilhas e baterias,
eletronicos, lampadas, 6leos e embalagens em geral (vidro).
Implantagdo do Projeto “Cidade Verde”.
Realizagdes de campanhas para o Projeto “Adote um Canteiro”.

2.064 - Manutenc¢&o do Canil Municipal.
Qualificar a estrutura e o atendimento dos espacos destinados aos animais errantes.
Construcéo de Sala de Raio-X.
Refazer o cercamentos por arames do Canil.
Manutencéo do depésito de ragéo.
Implementag&o de banho e tosa para os animais recolhidos.

2.068 - Manutencdo da Coleta Seletiva.
Realizar coleta diaria na area urbana e estender para as comunidades rurais.
Capacitacdo e assessoramento aos catadores de materiais reciclaveis.
Instalacéo de Ecopontos para recebimento de materiais em desuso para evitar que eles sejam jogados nas ruas ou
corregos da cidade.

2.073 - Monitorar Prad da Area do Antigo Lix&o.
Manutengdo e monitoramento.

2.074 - Fiscalizacdo Ambiental.
Promover e estimular a conservacéo e recuperagdo das nascentes e matas ciliares dos rios, cérregos e sangas de
acordo com a legislacdo ambiental vigente.
Monitoramento e avaliagdo dos objetos, metas, programas e agdes do Plano Municipal de Residuos Sélidos (PMGIRS)
para tomada de decisdes no ambito da gestéo residuos soélidos.
Monitoramento e avaliagéo dos objetos, metas, programas e ac¢des do Plano Municipal de Saneamento Basico para
tomada de decisdes no ambito da gestéo.

2.077 - Licenciamento das Atividades de Impactos.
Promover a preservacédo do meio ambiente e a recuperagéo de areas degradadas para manter a qualidade ambiental e
sustentabilidade.

2.196 - Viveiro de Mudas.
Elaboragéo de um projeto para a criagdo de um viveiro de producéo de mudas, o qual contemple as espéciesnativas
autéctones objetivando as reposi¢cdes necessarias ao ambiente e a implementacéo de atrativos no espago urbano para a
avifauna original do nosso municipio.

R$ 15.000,00

R$ 100.000,00

R$ 2.000,00

R$ 5.310.000,00

R$ 250.000,00

R$ 20.000,00

R$ 200.000,00

R$ 350.000,00

R$ 100.000,00

R$ 10.000,00

R$ 10.000,00

R$ 20.000,00




13 - Secretaria de Servigos Urbanos
2.079 - Coleta, Transbordo e Destinacao Final de Residuos Sélidos.
Realiza¢éo da coleta convencional de lixo ndo reciclavel.
Triagem dos residuos sélidos a fim de diminuir a quantidade que se envia para fora do Municipio.

2.080 - Realizagao da Limpeza Urbana.
Realiza¢éo da capina e varrecédo das vias publicas urbanas.

109 - DESENVOLVER JAGUARAO
10 - Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Meio Ambiente

2.009 - Gestédo e Manutenc¢&o do Mercado Publico.

Alugueis das salas comerciais visando crescimento da economia e consequentemente a geragéo de novos empregos
a populagao.
Promogéo de eventos culturais e artisticos entre outros.
Manutencéo do prédio.
Requalificagéo da Feira Municipal no Mercado Publico e agricultura Familiar.

2.015 - Programa de Protecéo e Defesa do Consumidor - PROCON
Institucionalizaco e estruturagéo do Departamento de Procon no Municipio para atender as demandas da populagéo.

2.038 - Incentivo a Economia.
Fortalecer a economia local a partir de suas potencialidades valorizando o pequeno e médio empresario de forma a
desenvolver a cidade e a zona rural de uma forma sustentavel.
Requalificacéo do Centro Informal de Comércio.

2.040 - Qualificar o Atendimento do Faca Aqui.
Reallizar cursos para a qualificagéo e regularizagdo dos pequenos empreendedores.
Divulgar os servigos publicos voltados a reinserg&o no mercado de trabalho.
Qualificar o atendimento e a prestagdo de servigo do posto do SINE.
Realizagédo de Cursos de qualificagdo em parceria com empresas e comércios do municipio.
Reallizar cadastro de trabalhadores para reinsercéo no mercado de trabalho.
Reallizar estudo de demanda para promover a qualificagéo profissional de jovens e adultos.

2.174 - Desenvolvimento da Feira do Agronegécio.
Promover a criagdo de um selo de qualidade dos produtos de Jaguaréo (Selo de Jaguaréo).
Criar e apoiar iniciativas e eventos que visam o desenvolvimento do Agronegdcio.
Criar a feira do Agronegdcio para atrair novos investidores e turistas para o municipio.

2.102 - Convénio e Termos de Parcerias.
Viabilizar o atendimento do IPRGS (Instituto de Previdéncia do Rio Grande do Sul), através de Convénio com o
Estado.
Promover parcerias e/ou convénios com entidades de classes.

2.174 - Desenvolvimento da Feira do Agronegécio.
Promover a criagdo de um selo de qualidade dos produtos de Jaguaréo (Selo de Jaguaréo).
Criar e apoiar iniciativas e eventos que visam o desenvolvimento do Agronegdcio.
Criar a feira do Agronegdcio para atrair novos investidores e turistas para 0 municipio

2.195 - Rede Sim.
Andlise da viabilidade de abertura/alteragdo das empresas através do Convénio com a Junta Comercial.
Manutencéo da sala do empreendedor.
Capacitacdo de MEls.
Implantag&o/acesso do Programa Municipal de Microcrédito com objetivo de promover o desenvolvimento
econdmico e social do municipio.

110 - QUALIFICANDO A GESTAO PUBLICA
04 - Gabinete do Vice-Prefeito
2.001 - Capacitagéo dos Servidores Municipais.
Capacitar servidores em diferentes areas da Administracéo.
Qualificagé@o do servidor por meio de cursos de aperfeicoamento.
Realizagéo de palestras e oficinas sobre atendimento ao publico e a qualidade no servico publico.
05 - Secretaria de Planejamento e Urbanismo
2.001 - Capacitacdo dos Servidores Municipais.
Capacitar servidores em diferentes areas da Administracao.
Qualificagé@o do servidor por meio de cursos de aperfeicoamento.
Realizagdo de palestras e oficinas sobre atendimento ao publico e a qualidade no servigo publico.

2.140 - Consolidac&o da Transparéncia da Informacéao.
Ampliar e qualificar a transparéncia e a comunicagdo do governo com a sociedade.
Manter o "data center" da Prefeitura Municipal de Jaguardo.
Gerenciamento da manutencéo de hardware e redes l6gicas.
Gerenciamento e manutengao de software.
Interligacéo e infraestrutura de redes légicas.
Qualificagdo da politica de seguranca de TI.
Manutencéo do sitio eletrdnico do governo municipal.

2.141 - Gerenciamento e Manutencédo de Hardware e Redes Loégicas.
Ampliar e qualificar a transparéncia e a comunicacéo do governo com a sociedade.
Gerenciamento e manutengéo de hardware e redes l6gicas.
Manter o funcionamento dos pontos de comunicag&o.
Gerenciamento da manutencéo de hardware e redes l6gicas.
Gerenciamento e manutengao de software.
Interligagéo e infraestrutura de redes légicas.

R$ 2.500.000,00

R$ 1.850.000,00
R$ 120.000,00

R$ 45.000,00

R$ 10.000,00

R$ 15.000,00

R$ 10.000,00

R$ 10.000,00

R$ 10.000,00

R$ 10.000,00

R$ 10.000,00

R$ 1.525.000,00

R$ 2.000,00

R$ 20.000,00

R$ 500.000,00

R$ 125.000,00



Manutencéo e qualificagéo da telefonia e comunicagdo dos érgaos municipais.
Qualificagdo da politica de seguranca de TI.

2.143 - Manutenc&o e Qualificagio da Telefonia e da Comunicagéo dos Orgdos Municipais.
Ampliar e qualificar a transparéncia e a comunicagéo do governo com a sociedade.
Gerenciamento e manutengao de software.
Interligago e infraestrutura de redes légicas.
Qualificagao da politica de seguranca de TI.

2.144 - Manutencdo e Qualificagcdo da Comunicacdo Governamental.
Ampliar e qualificar a transparéncia e a comunicagdo do governo com a sociedade.
Disponibilizar servigos publicos on-line.
Elaborar e veicular pecas publicitarias audiovisuais institucionais.
Ampliagdo da comunicacgao entre Executivo e populagdo através de midia audiovisual.
Elaborar e veicular pecas publicitarias institucionais gréaficas e de audio.
Ampliagdo da comunicacéo entre Executivo e populagao.
Confecgdo de materiais com informacdes de interesse do servidor.
Criagcdo de um manual de padronizagéo de documentos oficiais.
Estruturar o setor de Comunicacéo.
Estruturacéo dos eventos institucionais.
Realizagdo de pesquisas e avaliagbes de gestao.
Realizar a publicagdo de 100% dos atos legais.
Consolidagao da transparéncia da informacéo publica.
Elaboragdo de materiais e publicacdes oficiais e institucionais.
Criar o Setor de Ouvidoria usando como instrumento para garantia da lisura, transparéncia e ética no trato
do interesse publico.

06 - Secretaria de Administragao
2.001 - Capacitagdo dos Servidores Municipais.
Capacitar servidores em diferentes areas da Administracao.
Qualificacéo do servidor por meio de cursos de aperfeicoamento.
Realizagdo de palestras e oficinas sobre atendimento ao publico e a qualidade no servigo publico.

2.082 - Manutenc¢do do Complexo Municipal.
Aquisicéo do Prédio onde esté localizado o Complexo Municipal.
Estruturagdo do Complexo Municipal.

2.086 - Manutencéo da Central de Veiculos.
Qualificar o controle e a manutencéo da frota de veiculos da Prefeitura Municipal.
Plano de manutencéo preventiva em veiculos.
Aguisicéo de ferramentas e materiais para a oficina municipal.
Quallificagéo dos profissionais da oficina municipal.

2.103 - Manutencéo do Protocolo Central.
Apoio logistico e conservagédo do patrimoénio.
Manutencéo e aprimoramento do Protocolo Central do municipio.

2.105 - Estruturagdo do Arquivo Central.
Apoio logistico e conservagao do patrimonio.
Manutencéo, qualificagdo e aprimoramento do Arquivo Central do municipio.
Agquisicéo de Containers para 0s arquivos.

2.107 - Manutencgédo do Departamento de Almoxarifado.
Receber, conferir, organizar, estocar e documentalizar os materiais adquiridos pelo Municipio.
Qualificac@o do Departamento de Almoxarifado.

07 - Secretaria da Fazenda
1.128 - Qualificacdo da Arrecadacdo Municipal.

Aumentar a arrecadacéo municipal das seguintes formas: conscientizagéo sobre a importancia do pagamento de
tributos para um melhor retorno em servigos publicos de qualidade, ampliacéo da fiscalizacéo, estimulo da educacéo fiscal.
Aquisicéo de veiculo para fiscalizag&o tributéaria.
Atualizagdo do cadastro de contribuintes do municipio.
Capacitagéo de fiscais da area tributaria.
Desburocratizacéo do atendimento através da informatizagao dos servicos (Alvara Web, ITBI on-line, Nota Fiscal
Eletronica, DEIS, DES-IF).
Implementacéo do Programa de Educacéo Fiscal.
Qualificacéo do espaco de atendimento ao contribuinte.
Reviséo e atualizacéo do cédigo tributario.
Suporte logistico a arrecadacéo do IPTU.
Criagao do Programa de Orientagéo Fiscal e Gestdo Empresarial.
Criagao e implantagéo de programa de incentivo a emisséo de documentos fiscais.
Georreferenciamento 100% da area urbana do municipio.
Recadastramento dos iméveis urbanos e atualizagéo da planta de valores.
Descentralizag&o do atendimento ao contribuinte.

2.001 - Capacitacao dos Servidores Municipais.
Capacitar servidores em diferentes areas da Administragéo.
Qualificagé@o do servidor por meio de cursos de aperfeicoamento.
Realizagéo de palestras e oficinas sobre atendimento ao publico e a qualidade no servigo publico.

2.100 - IPTU Premiado.
Uma melhor interag&o com a comunidade.
Valorizagdo do pagamento em cota Unica.

R$ 70.000,00

R$ 100.000,00

R$ 8.000,00

R$ 450.000,00

R$ 5.000,00

R$ 15.000,00

R$ 5.000,00

R$ 10.000,00

R$ 80.000,00

R$ 20.000,00

R$ 35.000,00



2.124 - Manutencdo da Arrecadacg&o Municipal. R$ 80.000,00
Geoprocessamento.
Recadastramento Imobiliario.
Constituir uma equipe de coordenagéo e gestéo.
Criar um plano de transi¢éo para a nova sistematica.
Identificar as defasagens cadastrais.
Padronizagédo dos dados.
Atualizag&o de Planta Baixa.

07 - Secretaria da Fazenda
9.099 - Reserva de Contingéncia. R$ 500.000,00

Destina-se para eventos fiscais imprevistos, pagamentos de passivos contingentes e suplementagdes de crédito.

FUNDO DE PREVIDENCIA

Gestdo Administrativa do Fundo de Previdéncia. R$ 9.890.000,00
Reserva de Contingéncia Fundo de Previdéncia. R$ 1.890.000,00

CAMARA MUNICIPAL DE JAGUARAO

2.157 - Gestdo da Camara de Vereadores. R$ 3.700.000,00
Manuteng&o das atividades administrativas e com Pessoal. R$ 3.250.000,00
Atividades de publicag&o dos atos da Camara. R$ 80.000,00
Manuteng&o da Folha de inativos. R$ 70.000,00
Readequag&o, Ampliagao do atual Prédio. R$ 100.000,00
Agquisicéo de equipamento e Material Permanente. R$ 200.000,00

TOTAL

AGUARAD
CIDADE HEROICA



